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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570-000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

EDITAL N° 07 DE AGOSTO DE 2012

Dispde sobre o concurso para a escolha do
nome da Biblioteca do IFMG - Campus
Formiga

O DIRETOR-GERAL PRO-TEMPORE DO CAMPUS FORMIGA DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, Robson de Castro
Ferreira, no uso das atribuicOes legais que lhe sdo conferidas pela Portaria n°® 20-A de 02 de fevereiro
de 2009, torna publico que estardo abertas, no periodo de 29 de agosto a 10 de setembro de 2012, as
inscricOes para apresentacdo das propostas para 0 nome da Biblioteca do IFMG — Campus Formiga,
mediante as normas contidas no presente edital.

1-DO OBJETIVO:
O presente concurso tem como objetivo escolher o nome da Biblioteca do IFMG — Campus Formiga

2-DO PRAZO:
O processo de que trata este concurso ocorrera no periodo compreendido entre os dias 29 de agosto a
10 de setembro de 2012,

3 - DO PROCESSO DE SELECAO:
O concurso sera dividido em 03(trés)fases distintas assim distribuidas:

3.1 — Entrega de sugestdes via formulério on line ;
3.2 - Julgamento pela Comisséo Julgadora para a escolha dos trés melhores nomes;
3.3 - Eleicdo online direta.

4 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1 — Estardo aptos a participar do concurso todos os discentes, docentes e técnico-administrativos do
IFMG Campus Formiga;

4.2 — Considera-se participante do Concurso todo aquele que tiver sua sugestdo submetida on line;
atraves de formulario disponibilizado no sitio www.formiga.ifmg.edu.br, em conformidade com estas
regras;

4.3 - Cada candidato poderd apresentar uma Unica sugestdo de nome a Biblioteca do Campus,
juntamente com as partes relevantes da biografia do homenageado e a justificativa da escolha deste
nome para a Biblioteca;



4.4 - Em cumprimento a Lei Federal n® 6.454/77, que disp8e sobre denominacdo de logradouros,
obras, servigos e monumentos publicos, serdo considerados validos apenas nomes de pessoas falecidas,
independente de cidade, estado ou pais.
4.5 - Estdo impedidos de participar do Concurso todos os integrantes da Comissdo Julgadora, bem
COMO seus parentes até o terceiro grau.

5 — DAANALISE E JULGAMENTO:

5.1 - Andlise e escolha das sugestdes serdo feitas pela Comissdo Julgadora em reunido no Campus
Formiga, no dia 05 de setembro de 2012,

5.2 - A Comissao Julgadora escolherd as 3 melhores sugestdes mediante a avaliagdo conjunta das
sugestdes e suas respectivas justificativas, levando em consideragdo os seguintes itens: clareza de
comunicacdo, conceito e originalidade.

6 — DA COMISSAO ORGANIZADORA:
A Diregdo do Campus constituird uma comissdo organizadora com fim especifico de cuidar de todas as
questdes contempladas neste concurso, comisséo composta de trés membros.

7- DA DIVULGAQAO DOS RESULTADOS:

O resultado final do concurso sera publicado, na integra, no site do IFMG Campus Formiga
(www.formiga.ifmg.edu.br) e disponibilizado nos murais do Campus Formiga, a partir do dia 11 de
setembro de 20

Formiga — MG, 29 de agosto de 2012

Robson de Castro Ferreira
Diretor-Geral — Port. 20 A 02/02/2009
IFMG - Campus Formiga



ANEXO |

QUADRO DE DATAS

Inscrigdes das sugestdes 29 de agosto a 04 de setembro de 2012
Andlise e julgamento das sugestdes 05 de setembro de 2012

Divulgacéo da escolha dos trés nomes 05 de setembro de 2012

Eleicéo on line 06 de setembro a 10 de setembro de 2012
Publicacao do resultado final 11 de setembro de 2012




SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570-000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

EDITAL N° 08 DE 30 DE AGOSTO DE 2012
VAGAS REMANESCENTES - CURSOS TECNICOS

O DIRETOR-GERAL PRO-TEMPORE DO CAMPUS FORMIGA DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, Robson de
Castro Ferreira, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Portaria n® 20-A de
02/02/2009, torna publico o lancamento do presente edital e faz saber aos interessados que estardo
abertas, de 1 a 13 de setembro de 2012, as inscri¢des para as VAGAS REMANESCENTES de cursos
técnicos oferecidos pelo IFMG Campus Formiga em sua Unidade Fora de Sede no Municipio de Arcos
— UFS Arcos — do 2° Processo Seletivo/Vestibular/2012.

1. O curso e as vagas disponiveis constam no Quadro 1.

Quadro 1 — Vagas remanescentes de cursos técnicos do 2° Vestibular/2012 — UFS Arcos do IFMG
Campus Formiga

Curso Turno N° de vagas

Técnico em Manutengdo e Suporte em Noturno 12

2. As inscricdes serdo realizadas no sitio do IFMG — Campus Formiga www.formiga.ifmg.edu.br.

3. Os requisitos para inscri¢do sao:

a) ter sido aprovado no Processo Seletivo/Vestibular citado no predmbulo deste edital para os cursos
técnicos ofertados pelo IFMG — Campus Formiga em sua Unidade Fora de Sede no Municipio de
Arcos — UFS Arcos (Técnico em Administracdo ou Técnico em Manutencdo e Suporte em
Informética), e que ndo tenha sido convocado em chamadas anteriores ou tenha perdido as datas de
matricula, quando convocado; e

b) ter o Ensino Médio concluido até o dia da matricula.

4. A andlise da inscricdo e a classificacdo dos candidatos serdo realizadas pela COPEVES do IFMG —
Campus Formiga.

4.1 A classificagdo sera pela ordem decrescente da nota obtida pelo candidato no Processo
Seletivo/Vestibular citado no preambulo deste edital.

4.2 Havendo empate, serdo aplicados os mesmos critérios utilizados no 2° Processo Seletivo/Vestibular
/2012 previstos no subitem 7.2.2 do Edital n° 010, de 31 de maio de 2012.

4.3 Serdo feitas tantas convocagfes quantas forem necessérias, no caso de existéncia de vagas, dentre
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os candidatos inscritos e classificados neste edital.

4.4 A eventual desisténcia de alunos matriculados no curso citado no quadro 1 gerard novas vagas
remanescentes cujo preenchimento se dara pela classificacdo dos excedentes inscritos e classificados
neste edital.

5. O resultado seré divulgado no dia 14 de setembro de 2012, no sitio do IFMG Campus Formiga
www.formiga.ifmg.edu.br e afixado na Secretaria Académica do IFMG — Campus Formiga.

6. A matricula seré realizada conforme disposto no quadro 2.
Quadro 2 — Matricula

Local Horario Datas

Secretaria Municipal de Educacao de Arcos —
Semed 7h30min as

Rua Major Valeriano, 288 - Tel.: (37) 3352-1063 12h30min 18e19/9/2012

7. Documentacao exigida para matricula:

7.1 O candidato devera apresentar 0s seguintes documentos para a matricula:

a) Uma foto recente 3x4;

b) CPF préprio, original e fotocdpia;

c) Carteira de ldentidade, preferencialmente, ou Carteira de Trabalho ou Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH) ou Passaporte ou Carteira Profissional. Em qualquer um dos casos, apresentar
original e fotocopia;

d) Certiddo de nascimento ou casamento, original e fotocdpia;

e) Caso seja maior de 18 anos, apresentar também o titulo de eleitor e comprovante de votagdo (1° e 2°
turnos) ou documento oficial de justificativa por ndo ter votado, original e fotocopia;

f) Para candidatos do sexo masculino, apresentar certificado militar, original e fotocdpia;

g) Certificado e histérico escolar de conclusdo do Ensino Médio, original e fotocdpia, sem
dependéncia. Caso nédo tenha o historico escolar, apresentar a Declaracdo de Conclusdo do Ensino
Médio ou equivalente, sendo que, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, o candidato devera apresentar o
Historico Escolar nas condi¢es citadas, ou seja, sem dependéncia;

h) Comprovante de residéncia, original e fotocdpia. Serd aceito conta de agua ou de luz ou de telefone
ou contrato de aluguel.

7.2 Somente sera aceita pelo IFMG — Campus Formiga a cdpia do historico escolar acompanhada do
documento original, sendo que este ndo sera retido, em hipdtese alguma.

7.3 O requerimento de matricula podera ser feito e assinado pelo proprio candidato, quando maior de
18 anos, ou por terceiros, sendo que estes deverdo apresentar procuracdo registrada em cartorio,
assinada pelo candidato, com firma reconhecida, e documento de identidade com foto.

7.3.1 Quando o requerimento de matricula for feito por terceiros, a procuracdo ficard em poder da
Diretoria de Ensino do IFMG — Campus Formiga.

7.4 Quando o candidato for menor de 18 anos, o requerimento de matricula somente poderd ser
assinado pelos pais ou responsaveis legais, com apresentacdo de documentacdo comprobatoria e
fotocdpia do documento de identidade.

7.4.1 Quando o requerimento de matricula ndo for feito pelos pais ou responsaveis legais, devera ser
apresentada procuracdo assinada por estes com firma reconhecida em cartério (ficara em poder da
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Diretoria de Ensino do campus) e documento de identidade com foto.

7.5 Perdera o direito a vaga o candidato convocado a matricula que ndo comparecer no prazo
estabelecido ou ndo apresentar os documentos indicados neste edital.

7.6 No ano/semestre de ingresso, ao aluno novato na Unidade Fora de Sede em Arcos do IFMG —
Campus Formiga (UFS Arcos) nao sera permitido o trancamento de matricula.

8. O resultado obtido na classificacdo é definitivo, ndo cabendo recurso de qualquer natureza, e é
valido, exclusivamente, para o ingresso no primeiro semestre do curso constante no Quadro 1.

9. O candidato, ao inscrever-se, renuncia a sua classificacdo anterior no Processo Seletivo/Vestibular
citado no predmbulo deste edital, ndo podendo pleitear vaga caso ocorram futuras chamadas de sua
lista de espera.

10. Os casos omissos serdo decididos pela COPEVES do IFMG Campus Formiga.

Registre-se e publique-se.

Robson de Castro Ferreira
Diretor-Geral Pro-Tempore
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
Campus Formiga
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570-000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

RESULTADO DO EDITAL N° 08 DE 30 DE AGOSTO DE 2012
VAGAS REMANESCENTES — CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES — UFS ARCOS

O DIRETOR-GERAL PRO-TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS FORMIGA, Robson de Castro
Ferreira, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Portaria n® 20-A, de 2 de fevereiro
de 2009, torna puablica a classificacdo dos candidatos inscritos para vagas remanescentes do 2°
Processo Seletivo/Vestibular/2012 para os cursos técnicos, na modalidade subsequente, da Unidade
Fora de Sede do IFMG — Campus Formiga na cidade de Arcos — UFS Arcos.

1. Classificacédo

Quadro 1 — Classificacdo para as vagas do Curso Técnico em Manutencgdo e Suporte em Informatica,
modalidade subsequente — UFS Arcos

Classificagéo no
. : Processo .
| a N . . a
nscricao ome Curso de origem Seletivo/Vestibular Situacéo
2012-2
« Curso Técnico em
2592 Jodo Lucas Furtado Administracdo 38° Aprovado
Andreatta
(subsequente)
. Curso Técnico em
1264 K_lma_yra Magda da Administracdo 448 Aprovada
Silveira
(subsequente)

2. De acordo com Edital n° 8, de 30 de agosto de 2012, estdo convocados em primeira chamada os
candidatos aprovados relacionados no quadro 1.

3. Para a efetivacdo da matricula, os candidatos deverdo apresentar a documentacdo constante no item
7 do edital 8, de 30 de agosto de 2012.

4. A matricula sera realizada conforme disposto no quadro 2.
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Quadro 2 — Matricula

Local Horarios Data

Secretaria Municipal de Educacao de
Arcos — Semed
Rua Major Valeriano, 288 - Tel.: (37)
3352-1063

7h30min as 12h30min 12 Chamada: 18/9/2012

5. O candidato que ndo comparecer para matricula no prazo estipulado no Quadro 2 sera considerado
desistente.

Formiga — MG, 17 de setembro de 2012.

Registre-se e publique-se.

Robson de Castro Ferreira
Diretor-Geral Pro-Tempore
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
Campus Formiga
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570-000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

EDITAL DE RETIFICACAO N° 09 DE 06 DE SETEMBRO DE 2012

Disp0de sobre o concurso para a escolha do
nome da Biblioteca do IFMG - Campus
Formiga

O DIRETOR-GERAL PRO-TEMPORE DO CAMPUS FORMIGA DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, Robson de
Castro Ferreira, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Portaria n° 20-A de 02 de
fevereiro de 2009, torna publico que estardo abertas, no periodo de 29 de agosto a 10 de setembro de
2012, as inscri¢Oes para apresentacdo das propostas para 0 nome da Biblioteca do IFMG — Campus
Formiga, mediante as normas contidas no presente edital, resolve:

RETIFICAR EDITAL N° 007 de 29 de agosto de 2012 publicada no portal do IFMG - Campus
Formiga

ONDE SE LE:

2-DO PRAZO:
O processo de que trata este concurso ocorrera no periodo compreendido entre os dias 29 de agosto a
10 de setembro de 2012,

LEIA-SE

2 - DO PRAZO:
O processo de que trata este concurso ocorrera no periodo compreendido entre os dias 01 de outubro
de 2012 a 10 de outubro de 2012.

ONDE SE LE:

5 — DAANALISE E JULGAMENTO:

5.1 - Andlise e escolha das sugestdes serdo feitas pela Comissdo Julgadora em reunido no Campus
Formiga, no dia 05 de setembro de 2012.

5.2 - A Comissao Julgadora escolherd as 3 melhores sugestdes mediante a avaliacdo conjunta das
sugestdes e suas respectivas justificativas, levando em consideragdo os seguintes itens: clareza de
comunicagéo, conceito e originalidade.

LEIA-SE
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5 -~ DAANALISE E JULGAMENTO:

5.1 - Analise e escolha das sugestdes serdo feitas pela Comissdo Julgadora em reunido no Campus
Formiga, no dia 11 de outubro a 16 de outubro de 2012.

5.2 - A Comissao Julgadora escolherd as 3 melhores sugestdes mediante a avaliacdo conjunta das
sugestOes e suas respectivas justificativas, levando em consideragdo 0s seguintes itens: clareza de
comunicagéo, conceito e originalidade.

ONDE SE LE:

7 - DADIVULGACAO DOS RESULTADOS:

O resultado final do concurso sera publicado, na integra, no site do IFMG Campus Formiga
(www.formiga.ifmg.edu.br) e disponibilizado nos murais do Campus Formiga, a partir do dia 11 de
setembro de 2012.

LEIA-SE:
7- DA DIVULGAQAO DOS RESULTADOS:
O resultado final do concurso sera publicado, na integra, no site do IFMG Campus Formiga

(www.formiga.ifmg.edu.br) e disponibilizado nos murais do Campus Formiga, a partir do dia 23 de
outubro de 2012.

Formiga — MG, 06 de setembro de 2012

Robson de Castro Ferreira
Diretor-Geral — Port. 20 A 02/02/2009
IFMG - Campus Formiga
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ONDE SE LE:

QUADRO DE DATAS

ANEXO |

Inscrigdes das sugestdes

29 de agosto a 04 de setembro de 2012

Anélise e julgamento das sugestdes

05 de setembro de 2012

Divulgacéo da escolha dos trés nomes

05 de setembro de 2012

Eleicéo on line

06 de setembro a 10 de setembro de 2012

Publicacao do resultado final

11 de setembro de 2012

LEIA-SE:

QUADRO DE DATAS

ANEXO |

Inscrigdes das sugestbes

01 de outubro a 10 de outubro de 2012

Anélise e julgamento das sugestdes

11 de outubro a 16 de outubro de 2012

Divulgagéo da escolha dos trés nomes

17 de outubro de 2012

Eleicdo on line

18 de outubro a 22 de outubro de 2012

Publicacdo do resultado final

23 de outubro de 2012
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570 000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PARAA ESCOLHA DO
NOME DABIBLIOTECADO IFMG - CAMPUS FORMIGA -

EDITAL N° 07 DE 29 DE AGOSTO DE 2012

O DIRETOR-GERAL PRO-TEMPORE DO CAMPUS FORMIGA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS,
Robson de Castro Ferreira, no uso das atribui¢6es legais que Ihe sdo conferidas pela Portaria n® 20-A
de 02 de fevereiro de 2009, resolve:

Homologar o Resultado Final do Concurso para a escolha do nome da
Biblioteca do IFMG — Campus Formiga — objeto do Edital n°07 de 29 de Agosto de 2012.

CANDIDATOS RESULTADO DAVOTACAO
Padre Henio dos Santos 65%
Prof. Franz Stangelberger 25%
Padre Bartolomeu Lourenco de Gusmao 10%

Registre-se, publique-se.

Formiga, 05 de novembro de 2012.

Robson de Castro Ferreira
Diretor-Geral Pro Tempore
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
Campus Formiga
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570-000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

EDITAL N° 10 DE 27 SETEMBRO DE 2012

Disp0de sobre o Processo Seletivo 2012 para
0 Programa Institucional de Bolsa de
Pesquisa.

O DIRETOR-GERAL PRO-TEMPORE DO CAMPUS FORMIGA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS,
Robson de Castro Ferreira, no uso das atribuicGes legais que Ihe sdo conferidas pela Portaria n® 20-A
de 02 de fevereiro de 2009, torna publico o presente Edital, contendo as normas referentes ao processo
seletivo de 2012, do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo Cientifica (PIBIC), Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo (PIBITI) e do
Programa Voluntério de Iniciacdo Cientifica (PIVIC).

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Programa Institucional de Bolsas de Pesquisa é voltado para o desenvolvimento do pensamento
cientifico e tecnoldgico e a iniciacdo de estudantes a pesquisa.

1.2. Compete a Secretaria de Extensdo, Pesquisa e P6s Graduacdo (SEPPG) a elaboracdo do edital,
recebimento dos projetos, divulgacdo dos resultados e implantacdo das bolsas, avaliacdo e
classificacdo dos projetos de pesquisa e supervisdo do desenvolvimento do projeto via Formulario de
Frequiéncia do Aluno (formulario 6).

1.3. Os servidores pesquisadores interessados deverdo apresentar projeto de pesquisa e plano de
trabalho a ser desenvolvido pelo aluno, regularmente matriculado no IFMG — Campus Formiga, que
recebera a bolsa correspondente a sua linha e projeto de pesquisa apresentado.

1.4. As bolsas de fomento interno serdo distribuidas respeitando a classificacdo final dos projetos
apresentados no edital 008/2012 de 16 de Agosto de 2012, Processo N° 23.208.01008/2012-DV com
aproveitamento minimo “RECOMENDADO”.

2. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

2.1. Propiciar a instituicdo um instrumento de formulacdo de politica de pesquisa e de inovagdo, por
meio da iniciacdo tecnologica e de pesquisa.

2.2. Contribuir para a formacéo de recursos humanos no intuito de fortalecer a capacidade de pesquisa
e inovacdo nas empresas do Pais.
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2.3. Qualificar alunos de graduacdo para sua inser¢cdo em programas de pés-graduacdo, bem como
aprimorar o processo de formacéo de profissionais para 0 mercado de trabalho.

2.4. Envolver os pesquisadores nas atividades de formacao, desenvolvimento tecnoldgico e inovacao.

2.6. Estimular pesquisadores produtivos a envolverem alunos nas atividades de pesquisa e
desenvolvimento de tecnologia.

3. DA INSCRICAO

3.1. O periodo da inscrigdo estd definido no Anexo | - Calendario do processo seletivo de bolsas de
pesquisa do IFMG, parte integrante do edital 008/2012 de 16 de Agosto de 2012, Processo N°
23.208.01008/2012-DV.

3.2. Sdo elegiveis somente propostas apresentadas por servidores do quadro permanente do IFMG —
Campus Formiga.

3.3. A inscricdo deverd ser realizada, exclusivamente, via correio eletrénico através do endereco
pesquisa.edital008.2012@ifmg.edu.br até as 23 horas e 59 minutos do dia 22/10/2012.

4. DAS BOLSAS

4.1. As modalidades, requisitos, carga horéria semanal e remuneracdo das bolsas estdo descritas no
Anexo | deste edital.

4.2. Serdo oferecidas 6 (seis) bolsas de fomento interno, sendo 3 (trés) bolsas destinadas ao Programa
Institucional de Bolsa de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) e 3 (trés) bolsas destinadas ao Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo (PIBITI). As bolsas
serdo concedidas de acordo com a ordem de classificacdo dos projetos participantes do edital 008/2012
de 16 de Agosto de 2012, Processo N° 23.208.01008/2012-DV com aproveitamento minimo
“RECOMENDADO” conforme descrito no item 4.2.1 do mesmo. Caso ndo haja nimero suficiente de
projetos aprovados para preencher a cota de bolsas PIBIC poderd haver migracdo das bolsas para a
modalidade do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovacdo (PIBITI) ou vice-versa.

4.3. A liberacdo das bolsas sera feita obedecendo a classificacdo final, até se completar o nimero total
de bolsas.

4.4. As bolsas do programa terdo duracdo de até 12 (doze) meses. O periodo de vigéncia da bolsa sera
a partir do primeiro semestre de 2013.

4.5. A bolsa tem caréater transitorio, € isenta de imposto de renda, ndo gera vinculo empregaticio e nao
pode ser acumulada com atividades remuneradas de qualquer natureza (incluindo bolsas de outros
programas).

4.6. Sera concedido, somente 1 (uma) bolsa por modalidade, por projeto.

4.7. E vedada a divisio da mensalidade de uma bolsa entre dois ou mais alunos.

5. DOS REQUISITOS, COMPROMISSOS E DIREITOS DO ORIENTADOR
5.1. Néo estar licenciado/afastado do IFMG, por qualquer motivo.

5.2. Cabera ao orientador, cujo projeto for aprovado, selecionar o aluno para ser bolsista, o qual devera
ter perfil e desempenho académico compativeis com as atividades previstas, observando principios
éticos e auséncia de conflito de interesses.

5.2.1. Sera permitido a inscricdo de até 2 (dois) alunos voluntérios por projeto aprovado.
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5.3. Apresentar projeto, acompanhado do plano de trabalho do bolsista. Seré de total responsabilidade
do pesquisador a aquisicdo de materiais, equipamentos, preparo das instalacdes, reagentes, entre
outros, para a execucao da pesquisa.

5.4. A viabilidade técnica do projeto é de inteira responsabilidade do pesquisador. Cabe ao pesquisador
apresentar projeto em consonancia com os recursos disponiveis no IFMG. Caso 0 projeto contenha
equipamentos, reagentes e/ou outros insumos que o IFMG ndo ofereca ou ndo tenha condicGes de
adquirir ou sem provar parceria para o fomento destes insumos/equipamentos, o referido projeto néo
seré executado.

5.5. O pesquisador podera, com justificativa, solicitar a exclusdo de um bolsista, podendo indicar novo
aluno para a vaga, desde que satisfeitos 0s prazos operacionais adotados pela Instituicdo e também que
seja mantido o plano de trabalho proposto originalmente. O periodo de vigéncia da bolsa concedida ao
substituto ndo podera ser inferior a 04 (quatro) meses.

5.6. Caberé ao pesquisador incluir o nome do bolsista do IFMG — Campus Formiga e da Instituicdo nas
publicacGes e nos trabalhos apresentados em congressos e seminarios, cujos resultados tiveram a
participacao efetiva do mesmo.

5.7. No caso de empecilho para orientar o aluno de Iniciacdo Cientifica, o pesquisador devera informar
a SEPPG para tomar as providéncias cabivelis.

5.8. E vedado ao pesquisador repassar a orientacdo de seu bolsista. Em casos de impedimento, a bolsa
retorna a SEPPG.

5.9. Servidores que estdo em periodo de transferéncia para outra instituicdo durante o periodo vigente
da bolsa ndo deverdo submeter suas propostas.

5.10. O pesquisador devera encaminhar toda documentacdo solicitada pela SEPPG referente ao projeto
aprovado.

6. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO ESTUDANTE

6.1. Preencher os documentos solicitados pelo pesquisador, Diretoria/Coordenadoria de Pesquisa do
Campus.

6.2. Estar regularmente matriculado a partir do segundo ano (terceiro periodo/médulo) do ensino
superior para as bolsas na modalidade PIBIC e PIBITI.

6.3. Devera ter rendimento académico compativel com as atividades previstas no plano de trabalho do
bolsista.

6.4. Nos termos do Anexo |, ndo ter vinculo empregaticio e dedicar-se as atividades de pesquisa,
respeitando o plano de trabalho firmado com o pesquisador e a carga horéria prevista para cada
modalidade.

6.5. Participar da Jornada de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Iniciacdo cientifica do Campus e
SEMGE do IFMG, apresentando os resultados obtidos sob a forma de resumo, painel (banner) e/ou na
forma oral. No caso de projetos que envolvam protecdo da propriedade intelectual, estes s poderéo ser
apresentados ap6s anélise e aprovacdo do Ndcleo de Inovacao Tecnoldgica (NIT) do IFMG.

6.6. Nas publicacdes e trabalhos apresentados, fazer referéncia a sua condigéo de bolsista do IFMG —
Campus Formiga.

6.7. Receber apenas uma modalidade de bolsa, sendo vedada a acumulacdo com bolsas de outros
programas ou de outras instituicdes.
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6.8. Devolver a SEPPG, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s) indevidamente caso 0s
requisitos e compromissos estabelecidos por este edital ndo sejam cumpridos.

6.9. Apresentar declaracdo emitida pela secretaria do campus, atestando o curso e o periodo que esta
matriculado. A declaracdo deve ser entregue junto com a documentacéo de cadastro da bolsa.

6.10. No méximo 2 (dois) discentes, regularmente matriculados no IFMG, poderdo trabalhar em cada
projeto como voluntarios, devendo para isto apresentar, obrigatoriamente:

a) autorizacéo, por escrito, do pesquisador do projeto, demonstrando claro interesse na participacdo do
candidato na condicéo de voluntario;

b) Formulario de Cadastro (Anexo V - Formulario 7);

c) Plano de Trabalho (Anexo V - Formulario 3), contendo atividades diferentes daquelas do aluno
bolsista.

d) Termo de compromisso assegurando a execucao do projeto de acordo com as disposi¢cdes constantes
neste edital, estando ciente da ndo concessao de recursos financeiros.

6.11. A condicdo de voluntario somente serda considerada, apés a entrega dos formularios e
documentos constantes no item 6.10.

6.12. A certificacdo da participacdo do aluno voluntéario, serd emitida pelo campus, apos efetiva
comprovacao de sua participacdo, por meio dos atestados de frequéncia (Anexo V —Formulario 6) e da
entrega dos relatdrios parcial e final na Diretoria/Coordenadoria de Pequisa do Campus.

7. DO PROJETO DE PESQUISA

7.1. O projeto de pesquisa devera:

a) ser do professor, ndo devendo ser de autoria do aluno, que podera apenas auxilia-lo;

b) ter mérito técnico-cientifico;

c) apresentar viabilidade técnica e econémica;

7.2. Caso seja identificada a possibilidade de registro de produtos ou processos, todos os pesquisadores
envolvidos devem assinar termo de sigilo, de acordo com as normas estabelecidas para o Nucleo de
Inovacdo Tecnoldgica (NIT) do IFMG.

8. DO PROCESSO SELETIVO

8.1. O processo seletivo serd coordenado e executado pelo Comité Institucional de Avaliacdo de
Projetos do IFMG.

8.2. O processo seletivo para provimento das bolsas utilizara os instrumentos de avaliacdo constantes
no edital 008/2012 de 16 de Agosto de 2012, Processo N° 23.208.01008/2012-DV.

8.2.1. Projeto de pesquisa (Total 100 pontos) —~ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO.

O Projeto sera considerado aprovado caso obtenha pelo menos 60% da nota maxima, ou seja, devera
obter pelo menos 60 (sessenta) dos 100 (cem) pontos possiveis, sendo considerado
“RECOMENDADO”.

8.3. Em caso de empate, a ordem de classificacdo obedecera os seguintes critérios:
I) Nota obtida pelo projeto de pesquisa

I1) Maior tempo de servi¢o do pesquisador na instituicéo.

9. DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIAQAO
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9.1. O aluno bolsista devera entregar na Secretaria de Extensdo, Pesquisa e P6s Graduagdo - SEPPG o
formulario de Frequéncia do Aluno (Anexo V - Formulario 6) assinado pelo pesquisador responsavel
pelo projeto até o 5° (quinto) dia atil do referido més.

9.1.1. Caso ndo seja entregue a Frequéncia do Aluno (Anexo V- Formulario 6) até a data estabelecida
por este Edital, o pagamento da bolsa do més em vigéncia serd SUSPENSO E CANCELADO.

9.2. O bolsista tera que participar da Jornada de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Campus Formiga e
da SENGE do IFMG, juntamente com o pesquisador.

9.3. Elaborar relatério parcial ao completar 6 (seis) meses de execugdo do projeto, incluindo
assinatura do orientador aprovando o seu conteudo, devendo ser entregue até o 5° (quinto) dia atil do
més subsequente. O ndo cumprimento acarretard na suspensao do pagamento da bolsa ao aluno.

9.4. Elaborar relatorio final, ao completar os 12 (doze) meses de vigéncia da bolsa. O prazo maximo
para entrega do relatorio final ndo devera ultrapassar 15 (quinze) dias apds o termino da vigéncia da
bolsa. As datas comegaréo a contar do inicio do desenvolvimento do projeto.

9.4.1 Os relatorios serdo elaborados utilizando redacéo cientifica e incluindo, entre outros aspectos:
introducdo, material e métodos (ou metodologia), resultados e discussdo, conclusdes e referéncias
bibliograficas. Também deverdo ser incluidas, caso haja, participacbes em congressos da area,
publicacBes com o pesquisador e protocolos de pedido de protecéo intelectual.

9.5. Elaborar um trabalho em forma de artigo das atividades desenvolvidas e dos resultados
alcancados, confeccionados entre 3 (trés) a 5 (cinco) paginas que devera ser entregue até o 15° (décimo
quinto) dia apds o término da vigéncia da bolsa, incluindo a assinatura do orientador aprovando o seu
conteudo. O objetivo € a publica¢do na Revista do Campus.

9.6. Caso o orientador ndo apresente o relatério final das atividades desenvolvidas e resultados do
projeto de pesquisa assim como também o trabalho em forma de artigo, seréd vedada sua participacéo
por um periodo 1 (um) ano em projetos de pesquisa da instituicao.

10. DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL E DE EQUIPAMENTOS

10.1. Os direitos relativos a propriedade intelectual porventura resultante da proposta desenvolvida
com o apoio do IFMG serdo objeto de protecdo nos termos da legislacdo especifica sobre a
propriedade intelectual -Lei 9279/96 (Lei de Propriedade Industrial), Lei 9609/98 (Lei de Programas
de Computador), Lei 9610/98 (Lei de Direitos Autorais) e Decreto 2553/98 (que dispde sobre a
obrigatoriedade de premiacdo para inventores de instituicbes publicas) e terd como titular o IFMG,
respeitados os direitos do AUTOR/INVENTOR.

10.2. Os resultados pecuniarios auferidos em eventual exploracdo comercial da tecnologia, inclusive
na hipétese de transferéncia do direito de exploracdo para terceiros, serdo definidos nos contratos de
transferéncia de tecnologia quando for o caso.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A SEPPG podera suspender a bolsa ou a liberacdo de recursos quando houver auséncia de
documentos solicitados ou 0 ndo cumprimento de compromisso com o Programa.

11.2. A documentacéo e as informagdes prestadas pelo pesquisador serdo de inteira responsabilidade
deste, sendo passivel de exclusdo do programa. Aquele que ndo fornecer documentacdo de forma
completa, correta e legivel e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.
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11.3. Se o pesquisador, prever, em seu projeto, a necessidade de utilizar algum laboratoério externo ao
IFMG ou as instalagdes de empresas publicas e privadas, deve apresentar no ato da inscricao,
documento formal que comprove essa cooperacao.

11.4. E vedada a indicacdo do aluno bolsista para exercer atividades indiretas, como apoio
administrativo ou operacional.

11.5. O calendério das etapas do processo seletivo encontra-se no Anexo | do Edital 008/2012 de 16 de
Agosto de 2012, Processo N° 23.208.01008/2012-DV.

11.6. Os casos omissos serdo analisados pela Secretaria de Extensdo, Pesquisa e P6s-Graduacao do
IFMG — Campus Formiga.

11.7. A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja
por decisdo da SEPPG, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique
direito a indenizacgdo ou reclamacao de qualquer natureza.

Registre-se. Publique-se.

Robson de Castro Ferreira
Diretor-Geral Pro-Tempore do Campus Formiga
Portaria n° 20-A de 02/02/2009
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ANEXO |

TIPOS, REQUISITOS E VALORES DE BOLSAS

TIPO REQUISITO CH. VALOR
SEMANAL|MENSAL
PIBIC |Estar cursando o terceiro periodo (segundo ano) de
curso superior. N&o possuir vinculo empregaticio ou 20H R$ 360,00
bolsa de pesquisa ou extens&o.
PIBITI | Estar cursando o terceiro periodo (segundo ano) de
curso superior. N&o possuir vinculo empregaticio ou 20H R$ 360,00

bolsa de pesquisa ou extenséo.
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570-000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

Homologacdo de Resultado Final do Programa Institucional de Bolsas de Pesquisa, Edital
n°010/2012, de 27 de Setembro de 2012.

O DIRETOR-GERAL PRO-TEMPORE DO CAMPUS FORMIGA DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAC;AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, autarquia federal
criada pela Lei n® 11.892, de 29/12/2008, publicada no DOU de 30/12/2008, no uso de suas atribuicoes
legais, e em consonancia com o item 4.2 do Edital N°010/2012, de 27/09/2012, RESOLVE:

Homologar os resultados do processo de julgamento de projetos inscritos no seguinte programa
institucional: Programa Institucional de Bolsa de Pesquisa, objeto deste edital, Edital n° 010/2012, de

27/09/2012.

Resultado Final de Classificacdo:

Projeto: Analise experimental de metaheuristicas para o problema de escalonamento de projetos

com restricao de recursos
Orientador: Diego Melo da Silva

Projeto: Caracterizacdo de Tempos de ida e volta na internet — Obs: renovacao de projeto
Orientador:Everthon Valadédo

Projeto: Viabilidade Técnica e Econdmica de Recuperacdo de Calor nas Industrias de Cimento e
Cal Utilizando o ciclo Rankine Organico (ORC)

Orientador: Ricardo Carrasco Carpio

Professor Robson de Castro Ferreira
Diretor-Geral Pro Tempore do Instituo Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais —
Campus Formiga
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MINISTERIO DA EDUCA(;AO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570-000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

EDITAL N° 11 DE 19 DE SETEMBRO DE 2012
PROGRAMA DE TUTORIA -1° SEMESTRE 2012

O DIRETOR GERAL PRO-TEMPORE do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Minas Gerais, Campus Formiga, Prof. Robson de Castro Ferreira, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pela portaria n® 20A de 02 de Fevereiro de 2009, torna publico o
Processo Seletivo para Tutores de disciplinas basicas contidas no ANEXO 1, para o 1° semestre de
2012, observadas as normas estabelecidas neste Edital.

1 DA INSCRICAO

1.1 A'inscricdo do aluno no Programa de Tutoria ocorrera por meio do preenchimento do Formulario
de Inscricdo (ANEXO 1I), apresentagdo do Curriculo Lattes e da Ficha Académica que pode ser
solicitada junto a Secretaria Académica, através do sitio http://formiga.ifmg.edu.br/.

1.2 O Formulério de Inscricdo, o Curriculo Lattes e a Ficha Académica deverdo ser entregues na
Secretaria de Extensdo, Pesquisa e Pds-graduacdo (SEPPG), no horéario de atendimento ao aluno, no
periodo de 24 de setembro a 05 de outubro de 2012.

2 DOS OBJETIVOS DO PROGRAMADE TUTORIA
2.1 O Programa de Tutoria tem como principais objetivos:

2.1.1 Criar condicOes para a participagdo de alunos tutores dos cursos técnicos e de graduacdo, na
iniciacdo da pratica docente e na vida académica do Instituto, por meio de atividades de natureza
pedagdgica, favorecendo o desenvolvimento de habilidades e competéncias proprias desta atividade;

2.1.2 Proporcionar aos estudantes suporte didatico-pedagdgico para que eles superem dificuldades nas
disciplinas iniciais de seus respectivos cursos;

2.1.3 Minimizar a defasagem de estudos, diminuir a evasdo e a retencdo discente.
3 DAS ATRIBUICOES DO TUTOR E DO PROFESSOR/RESPONSAVEL
3.1 Séo atribuicdes do tutor:

3.1.1 Cumprir 20 (vinte) horas semanais (oitenta horas mensais) de tutoria, sendo 10 horas semanais de
ministracdo de aulas e 10 horas semanais de planejamento, de segunda a sabado, conforme horarios
pré-estabelecidos com o professor/responsavel;

3.1.2 Desenvolver trabalhos de ensino complementar, junto aos alunos através de atividades orientadas
pelo professor/responsavel e outras atividades de natureza similar, desde que compativeis com seu grau
de conhecimento e experiéncia;

3.1.3 Reunir-se periodicamente com o professor/responsavel para planejamento das acfes a serem
desenvolvidas e avaliar as ac¢oes ja realizadas;

3.1.4 Assinar regularmente o Registro de Frequéncia Mensal de Tutoria, o qual serd entregue ao
professor para a elaboracgdo da Declaragdo de Tutoria Mensal.

3.2 S&o atribuicbes do professor/responsavel:
3.2.1 Acompanhar a assiduidade dos tutores, recolhendo e assinando o Registro de Frequéncia Mensal
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de Tutoria;

3.2.2 Elaborar Declaracdo de Tutoria Mensal, conforme modelo no Anexo 1V, a ser disponibilizado, e
entregar na SEPPG para a efetuacdo do pagamento da bolsa;

3.2.3 Oferecer materiais necessarios para a ministracao das aulas, como pincéis, apagador etc.
4 AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO

4.1 A avaliacdo e o acompanhamento do tutor compete ao professor/responsavel pela disciplina a qual
a tutoria esta vinculada.
5 DASELECAO DE TUTORES

5.1 A comissdo avaliadora seré designada pela SEPPG do Campus Formiga.

5.2 O processo seletivo consistira:

5.2.1 Na analise da documentacdo (Ficha Académica e Curriculo Lattes) do candidato, realizada por
uma comissdo avaliadora que podera exigir a comprovacao dos documentos.

5.2.2 Na aplicacao de prova escrita para avaliar o nivel de conhecimento do candidato.

5.2.3 na ministracdo de uma aula expositiva, cujo tema sera sorteado com 24h de antecedéncia, com a
finalidade de avaliar a habilidade didatica.

5.3 Serdo atribuidas notas de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) para cada modalidade de avaliacdo (itens 5.2.1,
5.2.2 € 5.2.3) (ANEXO Il1).

5.4 S0 serdo convocados para ministrarem a aula expositiva os candidatos que atingirem a nota minima
6,0 (seis) na prova escrita.

5.5 A nota final do candidato corresponde ao célculo da média aritmética das modalidades,
considerando-se aprovados os alunos que obtiverem nota igual ou superior a 6,0 (seis), classificados
em ordem decrescente de acordo com as notas obtidas. Em caso de empate, a decisdo fica a cargo da
comissdo avaliadora responsével pela disciplina.

6 DOS REQUISITOS MINIMOS:

6.1 Para candidatar-se a vaga de tutor é imprescindivel que o aluno esteja regularmente matriculado
em cursos superiores (Bacharelados, Licenciaturas e Tecnoldgicos) no IFMG Campus Formiga.

6.2 O aluno ndo podera receber, concomitantemente a tutoria, outras bolsas por mérito académico
(iniciacdo cientifica, monitoria etc.).

6.3 No caso da disciplina na qual haja somente candidatos que ja recebam alguma bolsa por mérito
académico, sera permitido que o aluno aprovado exerca a tutoria, sendo este caso dependente da ndo
aprovacao de candidatos que ndo recebam bolsas por mérito académico.

7 DADISTRIBUICAO DE BOLSAS

7.1 A bolsa tem duragdo méxima de 6 meses, incluindo periodos de férias, e seu valor mensal € de R$
360,00 (trezentos e sessenta reais), podendo ser prorrogada por mais 2 meses.

8 DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 E direito dos candidatos formalizarem recurso quanto ao resultado da selecdo, sob a forma de
requerimento, protocolado junto a SEPPG, no prazo maximo de 2 dias Uteis apds a divulgacdo dos
resultados.

8.2 O candidato que, para se inscrever, apresentar informagdes e/ou documentacéo falsa ou ndo atender
as normas estipuladas neste edital sera excluido do processo seletivo a qualquer tempo, mesmo apoés a
divulgacgéo do resultado final da selecgéo.

8.3 O exercicio da tutoria ndo implica em vinculo empregaticio com o IFMG Campus Formiga.
8.4 Cada aluno podera de inscrever em até 02 (duas) disciplinas.
8.5 O exercicio da tutoria poderéa ser cancelado nas seguintes situacdes:
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8.5.1 solicitacdo do aluno tutor;
8.5.2 a pedido do professor responsavel pelo tutor, mediante justificativa,;
8.5.3 por sancdo disciplinar;

8.5.4 por trancamento de matricula, baixo desempenho académico ou faltas ndo justificadas nas
atividades de tutoria;

8.5.5 por frequéncia menor do que 25% dos alunos matriculados na disciplina, no periodo de 2 (dois)
meses consecutivos;

8.5.6 por apresentacao de documentos e declaragdes falsas e/ou inveridicas por parte do tutor.

8.6 O tutor selecionado assinard um Termo de Compromisso concordando com as condicGes
expressas neste Edital.

8.7 Ao final da tutoria, o aluno tutor fara jus a Declaracé@o de Tutoria, expedida pela SEPPG.
8.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela SEPPG do IFMG Campus de Formiga.

Registre-se. Publique-se.

Robson de Castro Ferreira
Diretor Geral Pro Tempore

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
Campus Formiga

27



ANEXO | - QUADRO DE DISCIPLINAS E VAGAS

Disciplina

Quantidade

Professor Responsavel

Contetido Programético

Matematica
Elementar  para
cursos técnicos
concomitantes

1

Walter Alves Durdo Junior

e Conjuntos numéricos;
o Matrizes;
o Relagdes;

e Equagbes e  fungles
Polinomiais de 1° e 2°
Graus, Funcdo Modular;

e Inequacoes.

Sugestao de Bibliografia:

e |EZZI, Gelson; MURAKAMI,
Carlos. Fundamentos de
matematica elementar:
conjunto e fun¢es complemento
para o professor. 8. ed. S&o
Paulo: Atual, 2005. 374 p.

e |EZZI, Gelson; MURAKAMI,
Carlos. Fundamentos de
matematica elementar:
combinatdria, probabilidade: 43
exercicios  resolvidos, 439
propostos com resposta, 155
testes de  vestibular com
resposta. 7. ed. S&o Paulo: Atual,
2010. v.5. 374 p.
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ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO

Eu, , aluno(a) do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais — Campus Formiga, regularmente
matriculado no curso , No periodo,

venho requerer inscri¢gdo para o Processo Seletivo de Tutoria Edital 11/2012, para o 1° semestre de
2012, para a disciplina

E estando ciente de todos os itens do Edital n° de de de 2012, assino o
presente requerimento.

Formiga, de 2012.

Assinatura do Aluno

Contato:
Telefone: ()
E-mail:
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ANEXO Il - FORMULARIO DE AVALIACAO DOS CANDIDATOS
PROGRAMA DE MONITORIA 2012/01

Identificacdo do candidato

Nome: Matricula;
Curso: Turma:

Candidato a Disciplina:

Pontos obtidos \ 0al0

Andlise da Ficha Académica

Entrevista (opcional)
Prova escrita (opcional)

Total (média)

Observacbes

Situacéo

[ ] Aprovado [ ] Reprovado

Assinatura do Professor Responsavel

Assinatura do Diretor de Ensino
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ANEXO IV - DECLARACAO MENSAL DE MONITORIA

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL

Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570-000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

DECLARAGAO MENSAL 2012

TIPO DE BOLSA

[ ] MONITORIA [] PIBEX [] PIBEXJR []PIBIC []PIBITEC [] PIBITI [] TUTORIA

NOME DO ALUNO

NOME DO PROFESSOR / ORIENTADOR

MES DA DECLARACAO

[JJAN [JFEV []MAR [JABR [J MAI []JUN
[JJuL [JAGO []SET [J ouT [J Nov []DEz

EDITAL N°

CARGA HORARIA DE ATIVIDADES NO PRESENTE MES

ALUNO VOLUNTARIO

[ sim CINAO

DISCIPLINA / TITULO DO PROJETO

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

DECLARACAO

Declaro, para fins de comprovacéao junto a Secretaria de Extensao, Pesquisa e Pds-graduacéo, que o(a)

aluno(a) CUMPRIU com as obrigacBes no presente més acima citado, previstas no programa do qual

ele faz parte.

Formiga, /|

Aluno Bolsista Professor / Orientador
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ANEXO V — DECLARACAO MENSAL DE FREQUENCIA DOS ALUNOS

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570-000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

Declaracdo Mensal de Frequéncia dos Alunos — Ano 2012
Nome do Monitor

Nome do Professor / Orientador

Nome da Disciplina Més da Declaragé&o

Aluno Matricula Data

10.




11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Declaragéo

Declaro, para fins de comprovacdo junto a Secretaria de Extensdo, Pesquisa e Pés-graduacdo, que 0s
alunos que assinaram esta declaragdo compareceram as atividades de monitoria. A falsificagdo deste

documento gerara cancelamento da monitoria.

Formiga, I

Aluno Bolsista Professor / Orientador
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570 000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARATUTORES -
1° SEMESTRE 2012 - EDITAL N° 11 DE 19 DE SETEMBRO DE 2012

O DIRETOR-GERAL PRO-TEMPORE DO CAMPUS FORMIGA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS,
Robson de Castro Ferreira, no uso das atribui¢6es legais que Ihe sdo conferidas pela Portaria n® 20-A
de 02 de fevereiro de 2009, resolve:
Homologar o Resultado Final do Processo Seletivo para Tutores — 1° Semestre 2012, objeto do Edital N° 11 de
19 de setembro de 2012.

Disciplina: Matematica elementar para cursos técnicos concomitantes (1 vaga)

Candidato Situacédo
6530 Reprovado
7620 Reprovado
7594 Reprovado

Registre-se, publique-se.

Formiga, 01 de novembro de 2012.

Robson de Castro Ferreira
Diretor-Geral Pro Tempore
Instituto Federal de Eduacagdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
Campus Formiga
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MINISTERIO DA EDUCAQAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570-000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

EDITAL N° 12 DE 01 DE OUTUBRO DE 2012

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE EXTENSAO -
PIBEX E PROGRAMA INSTITUCIONAL VOLUNTARIO DE EXTENSAO 2012

O DIRETOR-GERAL PRO-TEMPORE DO CAMPUS FORMIGA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS,
Robson de Castro Ferreira, no uso das atribuicGes legais que Ihe sdo conferidas pela Portaria n® 20-A
de 02 de fevereiro de 2009, torna publico o Programa Institucional de Bolsas de Extensdo — PIBEX e
Programa Institucional Voluntario de Extensdo 2012, observadas as normas estabelecidas neste Edital.
1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA
1.1. Investir no fortalecimento da extensdo desenvolvida no IFMG — Campus Formiga incentivando,
na comunidade académica, a interacao entre pesquisadores, docentes, técnicos, académicos e 0s atores
externos ao Instituto Federal.
1.2. Despertar o interesse na elaboracdo de alternativas de transformacdo da realidade, contribuindo
para o desenvolvimento socioecondmico regional, a melhoria da qualidade de vida da populacéo.
1.3. Atuar como agente transformador da sociedade, através da formacdo do saber, da difusdo e
transmissdo de conhecimentos aplicaveis a realidade da comunidade, de forma responsavel e
sustentavel, contribuindo de forma marcante para a inclusdo social.
1.4. Viabilizar a participagdo de alunos atraves de atividades académicas que contribuam para a sua
formacdo profissional e para o exercicio da cidadania.
1.5. Incentivar os processos educativos, culturais, cientificos e tecnologicos, como forma de
aprendizagem da atividade extensionista, articulados com o ensino e a pesquisa de forma indissociavel.
2. DAS NORMAS GERAIS
2.1. O orientador é o responsavel pelo projeto submetido a este Edital.
2.2. O estudante s6 podera se candidatar em um Unico programa ou projeto, na qualidade de bolsista.
2.3. O aluno de graduacéo bolsista do PIBEX devera dedicar 20 (vinte) horas semanais.
2.4. Compete ao orientador providenciar 0s recursos necessarios a viabilizacdo do projeto.
2.5. O orientador podera, com justificativa, solicitar a exclusdo de um bolsista a SEPPG, podendo
indicar novo aluno para a vaga, desde que satisfeitos os prazos operacionais adotados pela instituicdo e
também que seja mantido o plano de trabalho proposto originalmente.
2.6. O periodo de vigéncia da bolsa concedida ao substituto ndo podera ser inferior a 4 (quatro) meses.
2.7. O aluno bolsista indicado ao PIBEX devera ter em seu préprio nome conta corrente.
3. DO RECURSO FINANCEIRO EM FORMA DE BOLSAS E DA VIGENCIA
3.1. O presente Edital prevé a aplicacdo de recursos em forma do pagamento de bolsas de extenséo,
correspondendo a 4 (quatro) bolsas de PIBEX no valor de R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais) para
alunos de graduacéo.
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3.2. A bolsa sera concedida pelo prazo de 12 (doze) meses, ndo havendo renovacdo automatica da
mesma, iniciando-se em 01 de dezembro de 2012 e encerrando-se em 01de novembro de 2013.

3.3. A bolsa concedida destina-se ao aluno, sendo vedada a diviséo entre dois ou mais alunos ou o
repasse deste valor para a coordenacao custear despesas do projeto.

4. DO PROJETO

4.1. Os projetos deverdo ter clara agdo extensionista, com énfase na inclusdo e responsabilidade social
e ambiental, considerando a natureza do conhecimento especifico dos diversos cursos da instituicao,
visando fortalecer a extensdo universitaria e o carater publico do Instituto Federal, além de ter relacdo
inequivoca com 0 ensino e a pesquisa e privilegiar acbes participativas.

4.2. Os projetos ndo poderdo se limitar a elaboracdo de diagndsticos de problemas e situacfes. Serdo
contemplados os projetos que tenham como foco central acdes de carater propositivo.

4.3. Os atores e as institui¢cdes envolvidas, fora do ambito do IFMG, devem ser contatadas previamente
e as acOes acordadas relacionadas na proposta.

4.4. Cada candidato a orientador podera inscrever até 03 (trés) alunos por modalidade de bolsa ou por
projeto, sendo 01 (um) aluno bolsista e 02 (dois) voluntarios.

4.5. As propostas serdo avaliadas por um Comité Externo e/ou Interno indicado pela SEPPG.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscricdes deverdo ser realizadas de segunda a sexta-feira, no periodo de 01 de outubro de
2012 a 22 de outubro de 2012, na SEPPG, nos horarios de 9:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00
horas. Inscri¢fes fora do prazo estabelecido ndo serdo aceitas.

5.2. Documentos necessarios para inscricdo no PIBEX:

5.2.1 Do projeto:

a) projeto assinado pelo orientador/coordenador e/ou co-orientador(es) (Formulario 3);

b) enviar eletronicamente 01 (uma) copia do Projeto de Extensdo, em formato PDF, sem 0s nomes dos
integrantes do projeto para endereco eletronico: extensdo.formiga@ifmg.edu.br.

5.2.2. Do coordenador/orientador:

a) copia impressa do Curriculo Vitae da Plataforma Lattes do orientador com dados atualizados (sem
comprovacao);

b) formulario de cadastro do orientador (Formulério 1);

5.3. Caso o projeto seja desenvolvido em departamento, setor ou instituicdo (externos), é necessario
anexar documento do responsavel (chefe ou diretor ou equivalente) autorizando seu desenvolvimento.
5.4. Documentacao incompleta ou sem assinatura do coordenador do projeto ndo seré aceita.

6. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

6.1. S&o requisitos para o candidato a orientador/coordenador:

a) ser servidor efetivo do IFMG — Campus Formiga;

b) ndo estar licenciado ou afastado do Campus Formiga do IFMG, por qualquer motivo;

c) estar com o curriculo atualizado na Plataforma Lattes;

d) responsabilizar-se pela indicacdo do bolsista, verificando se ele atende aos requisitos deste Edital;

e) apresentar plano de trabalho para o(s) estudante(s) quando da submissdo do projeto de extensao ao
Edital;

f) professores que estdo em periodo de redistribuicdo/remocao para outra instituicdo durante o periodo
vigente da bolsa ndo deverdo submeter suas propostas.

6.2. S&o requisitos para o aluno bolsista:

a) estar regularmente matriculado em curso de graduacgédo do IFMG — Campus Formiga (os alunos dos
cursos de graduacdo devem ter concluido o primeiro periodo do curso até o inicio da vigéncia da bolsa
e ndo estar com a formatura prevista para data anterior ao término da bolsa);
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b) estar com o Curriculo Lattes cadastrado e atualizado no CNPq; (link do site do CNPq:
http://www.cnpq.br/);

c) para alunos de graduacao: ter disponibilidade minima de 20 (vinte) horas semanais, sem prejuizo
das atividades pedagogicas do curso;

d) ndo estar vinculado a outro tipo de bolsa de fomento proveniente de 6rgdos internos ou externos,
sendo vedada a acumulagéo desta com bolsas de outros Programas ou bolsas de outras instituicoes;

e) ndo possuir qualquer vinculo empregaticio;

f) o candidato a bolsista deve estar apto a completar o periodo de vigéncia da bolsa referente ao seu
plano de trabalho ainda como estudante do IFMG — Campus Formiga;

g) o ndo cumprimento dos requisitos mencionados acima durante a vigéncia da bolsa implica
desligamento automatico do bolsista do PIBEX;

7. DOS COMPROMISSOS PARA PARTICIPACAO

7.1. O coordenador/orientador devera comprometer-se a:

a) orientar o bolsista nas distintas fases do trabalho extensionista, incluindo a elaboragéo de relatérios e
material para publicagdo e apresentacdo em eventos de extensdo e técnico-cientificos (internos e
externos);

b) acompanhar a assiduidade dos alunos bolsista e voluntérios, recolhendo e assinando o Relatério de
Atividades e Frequéncia do Aluno ( Formulario 4);

c) estimular o bolsista a publicar e apresentar trabalhos em eventos de extensdo e técnico-cientificos
relacionados a area de atuacdo;

d) comunicar e justificar a SEPPG, por escrito, qualquer alteracdo no plano de trabalho do bolsista;

e) elaborar relatérios (parcial e final) de avaliagdo do bolsista e das atividades desenvolvidas no
projeto (Formularios 5 €6) ;

f) em caso de afastamento superior a 30 (trinta) dias, comunicar & SEPPG e indicar o nome de um
professor para a conducéo das atividades do projeto e orientagdo do bolsista;

g) atender as solicitacbes da SEPPG com vistas a fornecer informacGes complementares acerca do
programa/projeto ou do bolsista;

h) a substituicdo de bolsistas devera ser formalizada através de solicitacdo do professor coordenador
com apresentacdo de justificativas assinadas por este e encaminhada a SEPPG.

7.2. S&o compromissos do bolsista:

a) fazer referéncia a sua condigdo de bolsista do PIBEX e ao seu orientador, como co-autor do
trabalho, nas publicacgdes e trabalhos apresentados oriundos das atividades desenvolvidas no Programa
Institucional de Bolsas de Extensdo — PIBEX e Programa Institucional VVoluntario de Extensdo 2012;
b) assinar regularmente o Registro de Frequéncia Mensal de Monitoria, 0 qual serd entregue ao
professor para a elaboracdo do Relatdrio de Atividades e Frequéncia do Aluno (Formulério 4);

c) devolver ao Campus Formiga, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s)
indevidamente, no caso dos compromissos estabelecidos ndo serem cumpridos. O aluno bolsista que
abandonar o programa antes do cumprimento de todas as exigéncias constantes neste Edital tera que
restituir a instituicdo, em valores reajustados, todo o montante recebido referente a bolsa, conforme a
legislacdo vigente, ficando vetada sua participagdo em outros Editais PIBEX;

d) manter seu cadastro atualizado junto a SEPPG, contendo seus dados de CPF, matricula, nome
completo, telefone, e-mail, endereco para contato, agéncia e numero da conta bancaria;

e) executar o plano de trabalho aprovado, sob a orientacdo do professor ou técnico administrativo;

f) dedicar-se integralmente as atividades académicas e as responsabilidades assumidas com a execucao
do seu plano de trabalho;
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g) apresentar, em carater individual, resultados preliminares de seu plano de trabalho na forma de
relatorio semestral e resultados conclusivos no relatorio final (Formularios 5 e 6);

h) as atividades do projeto ndo podem ser suspensas durante o periodo de férias regulamentares.

8. DO JULGAMENTO

8.1. Caberad a Secretaria de Extensdo, Pesquisa e Pos-Graduacdo, a designacdo de uma Comissao
Avaliadora para andlise e julgamento das propostas. A comissao podera ser composta por professores
do Campus Formiga, bem como de convidados externos (outros campi) ou outras institui¢des.

8.2. Os critérios de julgamento deverdo considerar os requisitos estabelecidos no presente Edital.

9. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

9.1. A classificacdo se dara por ordem decrescente dos pontos obtidos.

9.2. Sera desclassificada a proposta que:

a) ndo atender, separada ou conjuntamente, ao quesito numero 1 (um) da tabela de pontuacdo;

b) ndo atingir o minimo de 60% (sessenta por cento) do total de pontos possiveis, de acordo com a
tabela de pontuagéo.

9.3. A classificagdo das propostas é ato exclusivo do Avaliadores, em consequéncia, a estes reserva-se
o direito de desclassificar as propostas em desacordo com este Edital.

9.4. Durante o processo de andlise, os Avaliadores poderdo sugerir adequagdes no projeto proposto,
mediante parecer justificado, cabendo ou ndo o aceite pelo coordenador/orientador.

9.5. Em caso de empate na pontuacéo final, serd considerada a maior pontuacdo obtida nos seguintes
quesitos, obedecida a ordem de prioridade estabelecida:

a) qualidade do projeto (mérito);

b) natureza académica (contribuicao para o aprendizado do aluno);

¢) fundamentagdo tedrica.

9.6. A concessdo de bolsas de extensdo obedecera a ordem de classificagdo no processo seletivo de
avaliagéo.

9.7. Os projetos incompletos ou em desacordo com este Edital ndo serdo analisados em nenhuma
instancia.

9.8. Para fins de avaliacdo fica estabelecida a paridade entre as propostas, e para efeito classificatorio,
0s quesitos que compbem a tabela abaixo:

TABELADE PONTUAQAO
PROJETO DE EXTENSAO
Pontuacdo maxima Pontos

1. Qualidade do projeto (mérito) 15 pontos [ |
2. Objetivos especificos do projeto 5 pontos [ |
3. Justificativa 10 pontos [ |
4. Metodologia para alcangar os objetivos 5 pontos [ |
5. Cronograma compativel com a execug&o do projeto 5 pontos |
6. Referéncias bibliogréficas (nivel de atualizagao) 5 pontos [ |
7. Clareza da proposta 12 pontos [ |
8. Coeréncia e relevancia da proposta 8pontos [ |
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9. Adequacéo da metodologia 5 pontos

10. Viabilidade técnica e econdmica de execucéo 15 pontos

Subtotal 85 pontos

PLANO DE TRABALHO

Pontuacdo maxima Pontos
Integragdo com os objetivos do projeto 7 pontos [ |
Relevancia das atividades na formagéao do bolsista 8 pontos [ |
Subtotal 15 pontos [ |
Total 100 pontos [ |

Tabela aprovada pela PROEX-IFMG

10. DA ANALISE E RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

10.1. Os projetos que forem aprovados e que nao forem contemplados com bolsa serdo classificados
como “RECOMENDADO”.

10.2. Se houver desisténcia de algum projeto selecionado, serdo chamados os projetos recomendados
em ordem de classificacao.

10.3. O resultado final da selecdo sera divulgado até o dia 23 de novembro de 2012 no sitio eletrénico
www.formiga.ifmg.edu.br

11 DA INDICACAO DO ALUNO BOLSISTA E DOS ALUNOS VOLUNTARIOS

11.1. As indicacBes do aluno bolsista e dos alunos voluntarios ocorrerdo apés a divulgacdo dos
resultados.

11.2. O coordenador/orientador do projeto é responsavel por indicar o aluno bolsista e os alunos
voluntarios para o projeto.

11.3. Documentacdo exigida para cadastro do aluno bolsista e dos alunos voluntérios integrantes do
projeto:

a) formulério de cadastro do aluno bolsista (Formulério 2);

b) copia do CPF e RG;

c) copia do cartdo bancario, somente para o aluno bolsista;

d) Ficha Académica do aluno, que pode ser solicitada junto a Secretaria Académica do Campus
Formiga.

12. DA APRESENTACAO DOS RELATORIOS

12.1. Os bolsistas deverdo apresentar a SEPPG relatorios de atividades e frequéncia mensais, assinados
pelo estudante e pelo coordenador do projeto, impreterivelmente até o 5° ( quinto) dia atil de cada més
(Formularios 6).

12.2. O pagamento das bolsas estara condicionado a apresentacdo dos relatdrios de atividades e
frequéncia mensais.

12.3. O atraso na entrega dos relatorios implicaré no atraso do pagamento das bolsas. Nem a SEPPG
nem a Contabilidade se responsabilizam, neste caso, pelo atraso no pagamento das bolsas.

12.4. Os relatorios parciais deveréo ser apresentados até o 5° (quinto) dia util depois de completados 6
(seis) meses de atividades do projeto e o relatorio final das atividades desenvolvidas até 15 (quinze)
dias apds o término do projeto.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS
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13.1. Casos ndo previstos neste Edital no tocante a avaliagdo e ao julgamento dos projetos serdo
analisados pela Secretaria de Extensdo, Pesquisa e P0s-Graduacao do IFMG - Campus Formiga.

13.2. A suspensdo da bolsa pode ser realizada pela SEPPG, especialmente em caso de inadimpléncia
de relatérios ou do ndo cumprimento de compromisso com o Programa Institucional de Bolsas de
Extensdo — PIBEX e Programa Institucional VVoluntario de Extensdo 2012.

13.3. A documentagéo e as informagdes prestadas pelo candidato e seu orientador serdo de inteira
responsabilidade destes, sendo passivel de exclusdo do processo seletivo aquele que ndo fornecer
documentacdo de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.
13.4. E vedada a indicacdo tanto do aluno voluntario quanto do aluno bolsista para exercer atividades
indiretas, como apoio administrativo ou operacional.

13.5. As disposices e instrucdes contidas na ficha de inscri¢do, nos formularios previstos neste Edital
e demais publicacdes referentes ao PIBEX, tanto da Diretoria-Geral do Campus Formiga quanto da
SEPPG, constituem normas que passardo a integrar o presente Edital.

13.6. Todos os formulérios necessarios a este Processo Seletivo estdo disponiveis no endereco http :/
www.Formiga.ifmg.edu.br / po r t a I/ Extensdo e Pesquisa e serdo disponibilizados pela SEPPG.

13.7. O resultado final serd apreciado pelo Secretario de Extensdo, Pesquisa, P0s-Graduacdo e
homologado pela Diretoria-Geral do Instituto Federal de Minas Gerais — Campus Formiga.

Registre-se. Publique-se.

Robson de Castro Ferreira
Diretor Geral Pro Tempore
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
Campus Formiga
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570 000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

Homologacéo de Resultado Final do Programa Institucional de Bolsas de Pesquisa, Edital
n°012/2012, de 01 de Outubro de 2012.

O DIRETOR-GERAL PRO-TEMPORE DO CAMPUS FORMIGA DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCA(}AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, autarquia
federal criada pela Lei n° 11.892, de 29/12/2008, publicada no DOU de 30/12/2008, no uso de suas
atribuicdes legais, e em consonancia com o item 13.7 do Edital N°012/2012, de 01/10/2012,

RESOLVE:
Homologar o resultados do processo de julgamento de projeto inscrito no seguinte programa
institucional: Programa Institucional de Bolsa de Extensdo PIBEX e PIBEX Jr, Programa Institucional

de Bolsa de Extensdo Voluntario, objeto deste edital, Edital n° 012/2012, de 01/10/2012.

Resultado Final:

Projeto: “Indicadores Econdmicos de Um Indice de Confian¢a dos Empresarios da Industria e
de Servigos, para a Cidade de Formiga — MG”
Orientador:es: Professor Robson de Castro Ferreira e Professor Bruno César de Melo Moreira

Situacdo: APROVADO

Professor Robson de Castro Ferreira
Diretor-Geral Pro Tempore do Instituo Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais —
Campus Formiga
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570 000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

EDITAL N° 13 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2012

Dispde sobre o Processo Seletivo Simplificado
para Transferéncia Interna, Transferéncia
Externa e Obtencdo de Novo Titulo

O DIRETOR-GERAL PRO-TEMPORE DO CAMPUS FORMIGA DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, Robson de Castro Ferreira, no uso das
atribuicGes legais que Ihe sdo conferidas pela Portaria n°® 20-A de 02 de fevereiro de 2009, torna publico que
estardo abertas, no periodo de 27 de novembro a 2 de dezembro de 2012, as inscri¢cdes destinadas a selecdo de
candidatos para Transferéncia Interna, Transferéncia Externa e Obtencdo de Novo Titulo, para
preenchimento de vagas correspondentes ao segundo semestre de 2012.
1. DAVALIDADE
Este Processo de Selegdo Simplificado teré validade para matricula em cursos de graduacdo do IFMG Campus
Formiga para o 2° Semestre de 2012, conforme Anexo | deste edital.
2. DAS INSCRICOES
2.1. O candidato devera realizar sua inscricdo pelo link http://goo.gl/xtb37 , preenchendo o formulério de
inscricdo, no periodo de 27 de novembro a 2 de dezembro de 2012.
3. DAS VAGAS
3.1. As vagas ofertadas tém validade para o0 2° Semestre de 2012 e estdo discriminadas no Anexo | deste edital.
3.2. O preenchimento destas vagas seguira as seguintes prioridades:

a) Prioridade 1: candidatos a Transferéncia Interna entre os cursos do IFMG Campus Formiga.

b) Prioridade 2: candidatos a Transferéncia Externa.

c) Prioridade 3: candidatos a Obtencdo de Novo Titulo.
3.3. Se a totalidade das vagas disponiveis em algum curso for preenchida em uma determinada prioridade, as
demais ndo serdo oferecidas.
3.4. Vagas ndo preenchidas em determinada prioridade serdo remanejadas para a seguinte, observando-se a
ordem estabelecida no subitem 3.2.
3.5. Vagas surgidas em decorréncia de transferéncia interna de curso serdo automaticamente disponibilizadas e
preenchidas observando-se a ordem estabelecida no subitem 3.2.
4. DOS PRE-REQUISITOS
4.1. Para TRANSFERENCIA INTERNA serdo habilitados a participar do Processo Seletivo os candidatos

inscritos que atenderem aos seguintes pré-requisitos:
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a)
b)

d)

e)

estar em situagéo regular no IFMG Campus Formiga;

ter sido aprovado em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das disciplinas matriculadas no curso de
origem;

cursar, no minimo, 60% (sessenta por cento) da carga horaria total do curso pretendido;

ter condi¢Bes de integralizar o curriculo pleno do curso pretendido no prazo maximo estabelecido em
projeto pedagdgico, computado o tempo de permanéncia no curso a partir do vestibular em que ocorreu
0 ingresso no curso de origem; e

ndo ter ingressado no IFMG Campus Formiga e/ou no curso de origem por transferéncia externa e/ou

interna e/ou por obten¢do de novo titulo.

4.2. Para TRANSFERENCIA EXTERNA serdo habilitados a participar do Processo Seletivo os candidatos

inscritos que atenderem aos seguintes pré-requisitos:

a)
b)

c)
d)

e)

estar em situacéo regular em instituicdo de ensino devidamente reconhecida;

ter sido aprovado em, no minimo, 70% (setenta por cento) das disciplinas matriculadas no curso de
origem;

ter cursado, no minimo, o primeiro periodo do curso em que esta matriculado;

ter condicdes de integralizar o curriculo pleno do curso pretendido no prazo méaximo estabelecido em
projeto pedagdgico, computado o tempo de permanéncia no curso a partir do vestibular em que ocorreu
0 ingresso no curso de origem; e

cursar, no minimo, 60 % (sessenta por cento) da carga horaria total do curso pretendido no IFMG

Campus Formiga.

4.3. Para OBTENCAO DE NOVO TITULO seréo habilitados a participar do Processo Seletivo os candidatos

inscritos que atenderem aos seguintes pré-requisitos:

a)

b)

c)

possuir diploma de curso de graduagdo expedido por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo
MEC; ou

possuir diploma estrangeiro de curso de graduacdo devidamente revalidado por uma universidade
nacional até a data do término das inscri¢oes.

cursar, no minimo, 60 % (sessenta por cento) da carga horaria total do curso pretendido no IFMG

Campus Formiga.

4.3.1. Néo serdo aceitos diplomas do mesmo curso para o qual a matricula esta sendo pretendida ou diplomas de

licenciatura curta.
5. DASELECAO

5.1. Com base na documentacdo exigida no subitem 5.1 deste edital, o Processo Seletivo estara sob a

responsabilidade das CoordenacBes dos Cursos que ofertaram as vagas, as quais adotardo 0s seguintes

procedimentos:

a)
b)

c)

determinar a integridade dos documentos apensos ao processo;
verificar a viabilidade da transferéncia de acordo com o item 4; e
realizar uma avaliacdo do historico escolar do candidato, analisando a declaragcdo dos motivos do pedido

de ingresso no curso.

5.2. A avaliacdo escrita terd carater eliminatorio e serd organizada em questdes de multipla escolha abordando
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habilidades de raciocinio logico.

5.3. A avaliagdo escrita sera aplicada a todos os candidatos no dia 3 de dezembro de 2012, de 15h00min as
17h00min. O candidato que ndo se apresentar no horéario determinado para inicio da avaliacdo estara
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

5.4. Alheio a existéncia de vagas, o IFMG Campus Formiga se reserva o direito de recusar pedidos de
transferéncia/obtencdo de novo titulo julgados improcedentes pela Coordenacdo de Curso responsavel pela
selecdo.

6. DO RESULTADO

6.1. O resultado deste Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no dia 4 de dezembro de 2012 no sitio
www.formiga.ifmg.edu.br e nos quadros de avisos da Coordenadoria de Registro e Controle Académico do
IFMG Campus Formiga.

7. DAMATRICULA

7.1. Os candidatos classificados deverdo efetuar suas matriculas no dia 5 de dezembro de 2012, na
Coordenadoria de Registro e Controle Académico do IFMG Campus Formiga.

7.2. O candidato que ndo efetuar sua matricula no dia especificado no subitem anterior serd considerado
desistente do processo.

7.3. O candidato, ao assumir a vaga, nos termos deste edital, declara estar ciente de que tera que se submeter a
todas as adaptacdes que se fizerem necessarias para o cumprimento integral das exigéncias curriculares e que a
fixacdo de seu periodo escolar fica dependente dessas adaptacdes.

7.4. No ato da matricula, o candidato com a vaga deferida deverad apresentar original e 1 (uma) copia dos
seguintes documentos:

a) carteira de identidade (original e copia);

b) cartdo do CPF;

c) certiddo de nascimento ou casamento, se for o caso;

d) titulo de eleitor e comprovante de votagdo/justificativa no dltimo pleito;

e) prova de quitagcdo com o servigo militar (candidatos do sexo masculino);

f) histérico escolar e certificado de conclusdo do ensino médio;

g) plano de ensino (conteldo programatico), original e clpia, com todas as disciplinas cursadas na
instituicdo de ensino de origem a serem aproveitadas (para candidatos oriundos de Transferéncia
Externa e Obtencdo de Novo Titulo);

h) 1 (uma) fotografia 3x4 recente; e

i) comprovante de enderecgo atualizado.

7.5. Além dos documentos listados acima, o candidato devera apresentar, especificamente para cada modalidade

deste edital, a seguinte documentacéo:
7.5.1. Transferéncia Interna
a) requerimento de inscri¢do com declaracdo do candidato que assegure a sua ciéncia e concordancia com
as condicdes expostas neste edital (Anexo I1);
b) comprovacgéo de estar o candidato em situacdo regular no IFMG Campus Formiga (disponibilizado pela

Coordenadoria de Registro e Controle Académico); e
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c) histdrico escolar.
7.5.2. Transferéncia Externa

a) requerimento de inscri¢do com declaracdo do candidato que assegure a sua ciéncia e concordancia com
as condicOes expostas neste edital (Anexo I1);

b) comprovacdo de estar o candidato, a época da solicitacdo, em situacdo regular na instituicdo de ensino
de origem, dentro dos prazos regimentais (original e cépia);

c) histérico escolar completo e atualizado do curso superior, contendo dados sobre o vestibular (data),
carga horaria de cada disciplina cursada, carga horaria total do curso, notas ou mencgfes obtidas,
reprovagOes (caso existam), dependéncias cursadas (original e copia) e mengdo a situacdo do aluno em
relacdo ao ENADE; e

d) Comprovante de reconhecimento ou de autorizacdo para funcionamento do curso de origem

7.5.3. Obtencéo de Novo Titulo

a) requerimento de inscricdo com declaragdo do candidato que assegure a sua ciéncia e concordancia com
as condicdes expostas neste Edital (Anexo IV);

b) diploma de curso superior registrado por 6rgdo competente ou declaracdo de conclusdo de curso
superior com documento comprobat6rio de solicitacdo de emissdo e/ou registro do diploma (original e
copia); e

c) histdrico escolar completo do curso superior, contendo carga horéria de cada disciplina cursada, notas
ou mengdes obtidas, (original e cdpia).

7.6. Os documentos apresentados pelo candidato ndo poderdo ser substituidos posteriormente, assim como ndo
poderdo ser acrescentados novos documentos ao processo apds a realizagdo da matricula.

7.7. A falta de quaisquer documentos exigidos para matricula neste Processo Seletivo implicard no
indeferimento do pedido.

7.7.1. O candidato aprovado na modalidade Transferéncia Externa devera apresentar a Guia de Transferéncia,
no ato da matricula, além dos documentos acima elencados.

7.8. A matricula podera ser feita e assinada pelo proprio candidato, quando maior de 18 anos, ou por terceiros,
sendo que estes deverdo apresentar procuragdo registrada em cartdrio assinada pelo candidato com firma
reconhecida e identificacdo pessoal.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. Os casos omissos ou situagOes extraordinarias serdo resolvidos pela Diretoria de Ensino do IFMG Campus
Formiga.

8.2. As disposicdes e instru¢bes contidas nos anexos deste edital constituem normas que integram-no, bem

como os demais documentos referentes a este Processo Seletivo Simplificado que vierem a ser publicados.

Registre-se. Publique-se.

Robson de Castro Ferreira
Diretor-Geral Pro-Tempore do Campus Formiga

Portaria n® 20-A de 02/02/2009
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ANEXO |

VAGAS DISPONIVEIS (*)

Curso Turno N° de vagas Periodo
Bacharelado em Administracéo Integral 9 2°
Bacharelado em Ciéncia da Computacéo Integral 8 2°
Bacharelado em Engenharia Elétrica Integral 9 2°
Licenciatura em Matematica Noturno 11 2°
Superior de Tecnologia em Gestdo Financeira Noturno 18 2°

*QO numero de vagas podera aumentar, no caso previsto pelo subitem 3.5 deste edital.



ANEXO I

REQUERIMENTO DE TRANSFERENCIA INTERNA PARA O 2° SEMESTRE LETIVO DE 2012
NOME

ENDERECO

FONE CEP: CIDADE UF

CURSO DE

ORIGEM:

CURSO

PRETENDIDO:

DOCUMENTACAO EXIGIDA

SOLICITACAO DE TRANSFERENCIA COM DOCUMENTACAO INCOMPLETA SERA INDEFERIDA

] Carteira de identidade (original e copia)

[0 Requerimento de inscricdo com declaragdo do candidato que assegure a sua ciéncia e concordancia com as condicGes
expostas neste edital (Anexo I1)

[0 Comprovagdo de estar o candidato em situagdo regular no IFMG Campus Formiga (disponibilizado pela Coordenadoria
de Registro e Controle Académico)

O Boletim escolar

DECLARO ESTAR CIENTE E DE ACORDO COM AS CONDIGOES EXPOSTAS NO
EDITAL N° 13/2012 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2012

DATA: / /

ASSINATURA DO REQUERENTE

i PARECER DO COORDENADOR DO

R CURSO:

A [ Deferido [ Indeferido

U Data: / / Coordenador do curso
S

o}

D

o}

| PARECER FINAL:

F L1 Deferido O Indeferido Coordenadoria de Registro e Controle
M Data: / / Académico
G :
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ANEXO 111

REQUERIMENTO DE TRANSFERENCIA EXTERNA PARA O 2° SEMESTRE LETIVO DE 2012

NOME:

ENDERECO:

FONE: CEP: CIDADE: UF:

INSTITUICAO DE ORIGEM:

ENDEREGO DA INSTITUICAO:

FONE: CEP: CIDADE: UF:

CURSO DE ORIGEM:

CURSO PRETENDIDO:

DOCUMENTACAO EXIGIDA

‘ SOLICITACAO DE TRANSFERENCIA COM DOCUMENTACAO INCOMPLETA SERA INDEFERIDA
] Carteira de identidade (original e cépia)

[0 Requerimento de inscricdo com declaracdo do candidato que assegure a sua ciéncia e concordancia com as condigdes
expostas neste edital (Anexo I1)

[0 Comprovacéo de estar o candidato, a época da solicitagdo, em situacdo regular na instituicdo de ensino de origem,
dentro dos prazos regimentais (original e copia)

1 historico escolar completo e atualizado do curso superior, contendo dados sobre o vestibular (data), carga horéaria de
cada disciplina cursada, carga horéria total do curso, notas ou mengdes obtidas, reprovagdes (caso existam), dependéncias
cursadas (original e cdpia) e mencéo a situacdo do aluno em relagdo ao ENADE;

[0 Comprovante de reconhecimento ou de autorizagdo para funcionamento do curso de origem

DECLARO ESTAR CIENTE E DE ACORDO COM AS CONDICOES EXPOSTAS NO
EDITAL N° 13/2012 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2012

DATA: / /

ASSINATURA DO REQUERENTE

P PARECER DO COORDENADOR DO

2 | |curso:

A | |O Deferido O Indeferido

U Data: / / Coordenador do curso
S

0

b PARECER FINAL:

O | | O Deferido O Indeferido

I Data: / / Coordenadoria de Registro e Controle Académico
F

M

G

48



ANEXO IV

REQUERIMENTO DE OBTENCAO DE NOVO TiTULO PARA O 2° SEMESTRE LETIVO DE 2012

NOME:

ENDERECO:

FONE: CEP: CIDADE: UF:

CURSO CONCLUIDO:

CURSO PRETENDIDO:

DOCUMENTAGAO EXIGIDA

SOLICITACAO DE OBTENCAO DE NOVO TITULO COM DOCUMENTACAO INCOMPLETA SERA
INDEFERIDA

[1 Carteira de identidade (original e cépia)

[ Requerimento de inscricdo com declaragdo do candidato que assegure a sua ciéncia e concordancia com as condicfes
expostas neste edital (Anexo V)

[0 Diploma de curso superior registrado por 6rgdo competente ou declaracdo de conclusdo de curso superior com
documento comprobatorio de solicitagdo de emissao e/ou registro de diploma (original e copia)

[0 Historico escolar completo do curso superior, contendo carga horaria de cada disciplina cursada, notas ou mengdes
obtidas (original e cdpia)

DECLARO ESTAR CIENTE E DE ACORDO COM AS CONDICOES EXPOSTAS NO
EDITAL N° 13/2012 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2012

DATA: / /

ASSINATURA DO REQUERENTE

P
g PARECER DO COORDENADOR DO CURSO:
A O Deferido O Indeferido
U Data: / /
S Coordenador do curso
o)
D
o)
PARECER FINAL:
I
E [J Deferido [ Indeferido
'\él Data: / /

Coordenadoria de Registro e Controle Académico




QUADRO RESUMO DE ACOES E PRAZOS

ANEXO V

ACOES PRAZOS RESPONSAVEL
Periodo de inscricdo para o Processo de Selecédo 27/11 a 2/12/2012 Candidato
Aplicacdo da Avaliacdo do Processo de Selecédo 3/12/2012 COPEVES/Candidatos
Publicagdo dos resultados 4/12/2012 Dire@gggugspgr%?;:MG
gﬂ)?g(é?tﬁﬁ:r?tgpgg\é?g;;ﬁ :;sl icitagdo de 5/12/2012 CRCA/Candidatos Aprovados
Resultado do Aproveitamento de Disciplinas e 2112/2012 Coordenacdo de Curso do

Adaptacdo Curricular
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SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR

gabinete.formiga@ifmg.edu.br
Rua Padre Alberico, 440, Bairro S&o Luiz - Formiga — Minas Gerais — CEP:35.570.000 - (037) 3321 -4094 - FAX (037) 3322 2330

RETIFICACAO - EDITAL N° 13, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2012

O DIRETOR GERAL PRO-TEMPORE DO CAMPUS FORMIGA DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, Robson de Castro Ferreira, no uso das
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pela Portaria n® 20-A de 02/02/2009, resolve retificar os seguintes itens
do edital:

Onde |é-se:

6. DO RESULTADO

6.1. O resultado deste Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no dia 4 de dezembro de 2012 no sitio
www.formiga.ifmg.edu.br e nos quadros de avisos da Coordenadoria de Registro e Controle Académico do
IFMG Campus Formiga.

Leia-se:

6. DO RESULTADO

6.1. O resultado deste Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no dia 5 de dezembro de 2012 no sitio
www.formiga.ifmg.edu.br e nos quadros de avisos da Coordenadoria de Registro e Controle Académico do
IFMG Campus Formiga.

Onde lé-se:
7. DA MATRICULA

7.1. Os candidatos classificados deverao efetuar suas matriculas no dia 5 de dezembro de 2012, na
Coordenadoria de Registro e Controle Académico do IFMG Campus Formiga.

Leia-se:
7. DAMATRICULA

7.1. Os candidatos classificados deverao efetuar suas matriculas no dia 6 de dezembro de 2012, na
Coordenadoria de Registro e Controle Académico do IFMG Campus Formiga, das 7h30min as 21h00min.

Registre-se. Publique-se.

Robson de Castro Ferreira
Diretor-Geral Pro-Tempore do Campus Formiga
Portaria n® 20-A de 02/02/2009
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570 000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

HOMOLAOGAQAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
TRANSFERENCIA INTERNA, TRANSFERENCIA EXTERNA E OBTENCAO DE NOVO TITULO

EDITAL N° 13 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2012

O Diretor Geral Pro Tempore do Campus Formiga do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Minas Gerais, Robson de Castro Ferreira, no uso das atribuicdes legais que Ihe séo conferidas
pela Portaria n® 20-A de 02/02/2009, resolve:

Homologar o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para Transferéncia Interna, Externa e
Obtencédo de Novo Titulo objeto do Edital N° 13 de 26 de Novembro de 2012 para o semestre letivo 2012-2°.

AREA DA COMPUTAGAO

Curso: Bacharelado em Ciéncia da Computacéo

Critérios adotados pela coordenacao do |1° = nota minima de 7,0 (sete) na Avaliagéo de Raciocinio Logico; e
curso 2° = Andlise do historico escolar do candidato
CANDIDATO (A) MODALIDADE RESULTADO
Jander de Melo Sousa Transferéncia Externa Aprovado
Luis Otavio Fernandes Souto Transferéncia Interna Reprovado
Natalia Gabriela Cunha Transferéncia Interna Aprovada
Vitor Lasmar Ferreira Transferéncia Externa Reprovado

AREA DAS ENGENHARIAS

Curso: Bacharelado em Engenharia Elétrica

Critérios adotados pela coordenacdo do |1° = nota minima de 7,0 (sete) na Avaliacdo de Raciocinio Logico; e
curso 2° = Anélise do historico escolar do candidato
CANDIDATO (A) MODALIDADE RESULTADO
Alisson Santos Silva Transferéncia Externa Reprovado
Frederico Henrique Nery Transferéncia Interna Aprovado
Guilherme Pinto Costa Transferéncia Externa Reprovado
Kaique Fernando Santos Transferéncia Externa Reprovado
Marcela Carvalho Gongalves Transferéncia Interna Reprovada
Paulo Henrique da Silva Transferéncia Externa Reprovado
Pedro Julio de Oliveira Transferéncia Externa Reprovado
Raphael Roberto Ribeiro Silva Transferéncia Externa Aprovado
Rayane Rainer Leal Transferéncia Interna Aprovada
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AREA DA GESTAO

Curso: Bacharelado em Administracéo

Critérios adotados pela coordenacao do

° = nota minima de 5,0 (cinco) na Avaliacdo de Raciocinio Ldgico; e
2° = Média final igual ou maior que 60% (sessenta por cento) entre

Curso notas do historico escolar, nota da avaliacdo de raciocinio légico e nota
dada a declaracdo de motivos do candidato.
CANDIDATO (A) MODALIDADE RESULTADO
Ede Carlos Celestino Almeida Transferéncia Externa Reprovado
Darlan Marcelo Silva Obtencédo de Novo Titulo Aprovado
Mateus Domingues Pinto Transferéncia Externa Reprovado
Rita de Céssia Bessa Araljo Transferéncia Interna Aprovada

Curso: Tecnologia em Gestédo Financeira

Critérios adotados pela coordenacao do
curso

1° = nota minima de 5,0 (cinco) na Avaliacdo de Raciocinio Logico; e
2° = Média final igual ou maior que 60% (sessenta por cento) entre
notas do historico escolar, nota da avaliacdo de raciocinio légico e nota

dada a declarag&o de motivos do candidato.

CANDIDATO (A) MODALIDADE RESULTADO
Fernanda Patricia das Gragas Teixeira Obtencédo de Novo Titulo Aprovada
Gilberto Adriano Guimaraes Transferéncia Interna Reprovado
Jossiane Maris da Silveira Obtencdo de Novo Titulo Aprovada
Maria Carolina Oliveira Nunes Transferéncia Externa Aprovada
Renata Bruna dos Reis Obtencédo de Novo Titulo Aprovada
Rodrigo Storck da Silva Obtencdo de Novo Titulo Reprovado
Valdirene Aparecida de Campos Obtencédo de Novo Titulo Reprovada

Os candidatos classificados deverdo efetuar suas matriculas no dia 06 de dezembro de 2012, de 7h30min
as 21h00min, na Coordenadoria de Registro e Controle Académico do IFMG Campus Formiga munidos da
documentacdo descrita nos itens 7.4 e 7.5 do Edital.

Registre-se. Publique-se.

Robson de Castro Ferreira
Diretor Geral do Campus Formiga
Portaria n® 20 A de 02/02/2009
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro Séo Luiz — CEP 35570 000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

EDITAL N° 14 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2012
PROGRAMA DE TUTORIA - 2° SEMESTRE 2012

O DIRETOR GERAL PRO-TEMPORE do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia
de Minas Gerais, Campus Formiga, Prof. Robson de Castro Ferreira, no uso de suas atribuicfes
legais, conferidas pela portaria n° 20A de 02 de Fevereiro de 2009, torna publico o Processo Seletivo
para Tutores de disciplinas basicas contidas no ANEXO 1, para o 2° semestre de 2012, observadas as
normas estabelecidas neste Edital.

1 DA INSCRICAO

1.1 A inscrigdo do aluno no Programa de Tutoria ocorrerd por meio do preenchimento do Formulario
de Inscricdo (ANEXO II), apresentacdo do Curriculo Lattes e da Ficha Académica que pode ser
solicitada junto a Secretaria Académica, através do sitio http://formiga.ifmg.edu.br/.

1.2 O Formulério de Inscri¢cdo, o Curriculo Lattes e a Ficha Académica deverdo ser entregues na
Secretaria de Extensdo, Pesquisa e Pds-graduacdo (SEPPG), no horario de atendimento ao aluno, no
periodo de 03 a 14 de dezembro de 2012.

2 DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA DE TUTORIA
2.1 O Programa de Tutoria tem como principais objetivos:

2.1.1 criar condicOes para a participacdo de alunos tutores dos cursos técnicos e de graduacdo, na
iniciacdo da pratica docente e na vida académica do Instituto, por meio de atividades de natureza
pedagogica, favorecendo o desenvolvimento de habilidades e competéncias proprias desta atividade;

2.1.2 proporcionar aos estudantes suporte didatico-pedagogico para que eles superem dificuldades nas
disciplinas iniciais de seus respectivos cursos;

2.1.3 minimizar a defasagem de estudos, diminuir a evasao e a retencdo discente.
3 DAS ATRIBUICOES DO TUTOR E DO PROFESSOR/RESPONSAVEL
3.1 Séo atribuicdes do tutor:

3.1.1 cumprir 20 (vinte) horas semanais (oitenta horas mensais) de tutoria, sendo 10 horas semanais de
ministracdo de aulas e 10 horas semanais de planejamento, de segunda a sabado, conforme horarios
pré-estabelecidos com o professor/responsavel;

3.1.2 desenvolver trabalhos de ensino complementar, junto aos alunos através de atividades orientadas
pelo professor/responsavel e outras atividades de natureza similar, desde que compativeis com seu
grau de conhecimento e experiéncia;

3.1.3 reunir-se periodicamente com o professor/responsavel para planejamento das agdes a serem
desenvolvidas e avaliar as ac¢oes ja realizadas;

3.1.4 assinar regularmente o Registro de Frequéncia Mensal de Tutoria, 0 qual sera entregue ao
professor para a elaboracéo da Declaracdo de Tutoria Mensal.
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3.2 Séo atribuicbes do professor/responsavel:

3.2.1 acompanhar a assiduidade dos tutores, recolhendo e assinando o Registro de Frequéncia Mensal
de Tutoria;

3.2.2 elaborar Declaracdo de Tutoria Mensal, conforme modelo no Anexo 1V, a ser disponibilizado, e
entregar na SEPPG para a efetuacdo do pagamento da bolsa;

3.2.3 oferecer materiais necessarios para a ministracéo das aulas, como pinceis, apagador etc.
4 AVALIA(;AO E ACOMPANHAMENTO

4.1 A avaliacdo e o acompanhamento do tutor compete ao professor/responsavel pela disciplina a qual
a tutoria esta vinculada.

5 DA SELEQAO DE TUTORES
5.1 A comissdo avaliadora sera designada pela SEPPG do Campus Formiga.
5.2 O processo seletivo consistira:

5.2.1 na anélise da documentacdo (Ficha Académica e Curriculo Lattes) do candidato, realizada por
uma comissao avaliadora que poderd exigir a comprovacdo dos documentos.

5.2.2 na aplicacdo de prova escrita para avaliar o nivel de conhecimento do candidato.

5.2.3 na ministracdo de uma aula expositiva, cujo tema serd sorteado com 24h de antecedéncia, com a
finalidade de avaliar a habilidade didatica.

5.3 Serdo atribuidas notas de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) para cada modalidade de avalia¢do (itens 5.2.1,
5.2.2 e 5.2.3) (ANEXO IlI).

5.4 S0 serdo convocados para ministrarem a aula expositiva os candidatos que atingirem a nota minima
6,0 (seis) na prova escrita.

5.5 A nota final do candidato corresponde ao calculo da média aritmética das modalidades,
considerando-se aprovados os alunos que obtiverem nota igual ou superior a 6,0 (seis), classificados
em ordem decrescente de acordo com as notas obtidas. Em caso de empate, a decisdo fica a cargo da
comissdo avaliadora responsével pela disciplina.

6 DOS REQUISITOS MINIMOS:

6.1 Para candidatar-se a vaga de tutor é imprescindivel que o aluno esteja regularmente matriculado
em cursos superiores (Bacharelados, Licenciaturas e Tecnoldgicos) no IFMG Campus Formiga.

6.2 O aluno ndo podera receber, concomitantemente a tutoria, outras bolsas por mérito académico
(iniciagdo cientifica, monitoria etc.).

6.3 No caso da disciplina na qual haja somente candidatos que ja recebam alguma bolsa por mérito
académico, sera permitido que o aluno aprovado exerca a tutoria, sendo este caso dependente da nao
aprovacao de candidatos que ndo recebam bolsas por mérito académico.

6.4 Os candidatos a disciplina “Matematica Elementar para cursos técnicos concomitantes” deverao
disponibilizar os horarios de ministracdo de aulas de 13:00 as 15:00 horas, de segunda a sexta-feira. As
outras 10 horas semanais de planejamento serdo a combinar com os professores responsaveis.

6.5 Os candidatos a disciplina “Fundamentos de Fisica” deverdo disponibilizar os horarios de
ministracdo de aulas da seguinte maneira: 05 horas/semana aos sébados, manhd ou tarde (segundo
disponibilidade da turma); 02:30 horas/semana as tergas-feiras, de 17:30 as 19:30 e 20:30 as 21:00
horas; 02:30 horas/semana as sextas-feiras, de 17:30 as 20:00 horas. As outras 10 horas semanais de
planejamento serdo a combinar com a professora responsavel.

7 DA DISTRIBUICAO DE BOLSAS
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7.1 A bolsa tem duracdo maxima de 6 meses, incluindo periodos de férias, e seu valor mensal é de R$
360,00 (trezentos e sessenta reais), podendo ser prorrogada por mais 2 meses.

8 DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 E direito dos candidatos formalizarem recurso quanto ao resultado da selecdo, sob a forma de
requerimento, protocolado junto a SEPPG, no prazo méaximo de 2 dias Uteis apds a divulgacdo dos
resultados.

8.2 O candidato que, para se inscrever, apresentar informag0es e/ou documentacdo falsa ou ndo
atender as normas estipuladas neste edital serd excluido do processo seletivo a qualquer tempo, mesmo
apos a divulgacdo do resultado final da seleg&o.

8.3 O exercicio da tutoria ndo implica em vinculo empregaticio com o IFMG Campus Formiga.
8.4 Cada aluno podera de inscrever em até 02 (duas) disciplinas.

8.5 O exercicio da tutoria poderé ser cancelado nas seguintes situacdes:

8.5.1 solicitacdo do aluno tutor;

8.5.2 a pedido do professor responsavel pelo tutor, mediante justificativa;

8.5.3 por sancdo disciplinar;

8.5.4 por trancamento de matricula, baixo desempenho académico ou faltas ndo justificadas nas
atividades de tutoria;

8.5.5 por frequéncia menor do que 25% dos alunos matriculados na disciplina, no periodo de 2 (dois)
meses consecutivos;

8.5.6 por apresentacdo de documentos e declaraces falsas e/ou inveridicas por parte do tutor.

8.6 O tutor selecionado assinara um Termo de Compromisso concordando com as condicGes
expressas neste Edital.

8.7 Ao final da tutoria, o aluno tutor fard jus a Declaracdo de Tutoria, expedida pela SEPPG.
8.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela SEPPG do IFMG Campus de Formiga.

Registre-se. Publique-se.

Robson de Castro Ferreira
Diretor Geral Pro Tempore
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
Campus Formiga
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ANEXO | - QUADRO DE DISCIPLINAS E VAGAS

Disciplina Quantidade| Professores Responsaveis Conteudo Programatico

Matematica 01 Pedro Marinho e Diego
Elementar para Silva

Ccursos técnicos
concomitantes

Conjuntos numeéricos;

Funcdes;

Equacdes de 1° e 2° Graus;

InequacGes.

Sugestao de Bibliografia:

e |EZZI, Gelson; MURAKAMI, Carlos. Fundamentos de matematica elementar: conjunto
e funcdes complemento para o professor. 8. ed. Sdo Paulo: Atual, 2005. 374 p.

o |EZZI, Gelson; MURAKAMI, Carlos. Fundamentos de matematica elementar:
combinatdria, probabilidade: 43 exercicios resolvidos, 439 propostos com resposta, 155
testes de vestibular com resposta. 7. ed. Sdo Paulo: Atual, 2010. v.5. 374 p.

Fundamentos de 01 Maria Elizabeth e Carlos o Cinemadtica de particulas;

Fisica Bernardes « Leis de Newton e suas
aplicacdes;

e Trabalho e energia;

e Conservacdo de energia;

e Impulso;

e Movimento linear e sua
conservacao;

e Hidrostatica.

Sugestao de Bibliografia:

e RESNICK, Robert; HALLIDAY, David; KRANE, Kenneth S. Fisica. 5. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2008. v.1. xii, 368 p.

e TIPLER, Paul Allen; MOSCA, Gene. Fisica para cientistas e engenheiros: mecanica,
oscilacdes e ondas termodinamica. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009. v.1. xxvi, 793 p.

e SEARS, Francis Weston et al. Fisica: mecanica. 12. ed. Sdo Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2008. v. 1. xi, 403 p.
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ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO

Eu, , aluno(a) do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais — Campus Formiga, regularmente
matriculado no curso , no periodo,

venho requerer inscri¢cdo para o Processo Seletivo de Tutoria Edital Y'Y/2012, para o 1° semestre de
2012, para a disciplina

E estando ciente de todos os itens do Edital n°® 14 de 03 de Dezembro de 2012, assino o presente
requerimento.

Formiga, de 2012.

Assinatura do Aluno

Contato:
Telefone: ()
E-mail:
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ANEXO Il - FORMULARIO DE AVALIACAO DOS CANDIDATOS

PROGRAMA DE TUTORIA —-1° SEMESTRE 2012

Identificacéo do candidato

Nome: Matricula:
Curso: Turma:
Candidato a Disciplina:
Pontos obtidos 0al0
Analise de documentos (Ficha Académica e Curriculo Lattes)
Prova escrita
Aula expositiva
Total (média)
Observagoes
Situacéo
¥ Aprovado v Reprovado

Assinatura do Professor/Técnico Responsavel

Assinatura do Diretor de Ensino
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ANEXO IV — DECLARACAO MENSAL DE TUTORIA

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570 000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

DECLARACAO MENSAL - 2012

Tipo de bolsa

¥ MONITORIA[] TUTORIA

Nome do aluno

Nome do PROFESSOR / Orientador

més da declaracdo

% JAN []fev []mar [Jabr [] mai[]jun
y jul[Jago []set[] out[] nov[]dez

Carga horéria de atividades no presente més

Disciplina / Titulo do projeto

Atividades desenvolvidas
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Edital n°

Aluno voluntario

% SIM []N&o
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Declaracao

Declaro, para fins de comprovacao junto a Secretaria de Extensdo, Pesquisa e Pds-graduacéo, que o(a)
aluno(a) CUMPRIU com as obrigac6es no presente més acima citado, previstas no programa do qual ele

faz parte.

Formiga, I

Aluno Bolsista Professor / Orientador
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ANEXO V - DECLARACAO MENSAL DE FREQUENCIA DOS ALUNOS

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570 000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

Declaracdo Mensal de Frequéncia dos Alunos — Ano 2012

Nome do Tutor

Nome do Professor / Orientador

Nome da Disciplina Més da Declaracéo

Aluno Matricula Data

10.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Declaragéo

Declaro, para fins de comprovagéo junto a Secretaria de Extenséo, Pesquisa e Pds-graduacao, que 0s
alunos que assinaram esta declaracdo compareceram as atividades de tutoria. A falsificacdo deste
documento gerara cancelamento da tutoria.

Formiga, /

Aluno Bolsista Professor / Orientador
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SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570 000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

EDITAL N° 15 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2012
PROGRAMA DE MONITORIA REMUNERADA 2012/02

O DIRETOR GERAL PRO-TEMPORE do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
de Minas Gerais, Campus Formiga, Prof. Robson de Castro Ferreira, no uso de suas atribui¢oes
legais, conferidas pela portaria n® 20A de 02 de Fevereiro de 2009, torna publico o Processo Seletivo
para Monitores das disciplinas contidas no Anexo |, para o 2° semestre de 2012, observadas as
normas estabelecidas neste Edital.

1 DA INSCRICAO

1.1 A inscricdo do aluno no Programa de Monitoria ocorrera por meio do preenchimento do
Formulario de Inscricdo (ANEXO I1) e apresentacdo da Ficha Académica que pode ser solicitada junto
a Secretaria Académica, através do sitio http://formiga.ifmg.edu.br/.

1.2 O Formulério de Inscricdo e a Ficha Académica deverdo ser entregues na Secretaria de Extensao,
Pesquisa e Pos-graduacdo (SEPPG), no horario de atendimento ao aluno, no periodo de 07 a 21 de
dezembro de 2012,

2 DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA DE MONITORIA
2.1 O Programa de Monitoria tem como principais objetivos:

2.1.1 criar condicBes para a participacdo de alunos monitores dos cursos de tecnologia e de
graduacdo, na iniciacdo da pratica docente e na vida académica do Instituto, por meio de
atividades de natureza pedagdgica, favorecendo o desenvolvimento de habilidades e competéncias
préprias desta atividade;

2.1.2 propor formas de acompanhamento aos alunos em suas dificuldades de aprendizagem e
possibilitar a oferta de atividades de complementacdo a formacdo académica, com a finalidade de
minimizar a defasagem de estudos, diminuir a evasao e a retencédo discente.

3 DAS ATRIBUICOES DO MONITOR E DO PROFESSOR RESPONSAVEL
3.1 Séo atribui¢des do monitor:

3.1.1 cumprir 40 (quarenta) horas mensais de monitoria, de segunda a sabado, conforme horérios pre-
estabelecidos com o professor/responsavel da disciplina;

3.1.2 auxiliar os alunos na realizacdo de trabalhos; esclarecer ddvidas sobre conteudos estudados;
desenvolver trabalhos de ensino complementar, junto aos alunos através de atividades orientadas pelos
professores e outras atividades de natureza similar, desde que compativeis com seu grau de
conhecimento e experiéncia;

3.1.3 assinar regularmente o Registro de Frequéncia Mensal de Monitoria, 0 qual serd entregue ao
professor para a elaboracdo da Declaracdo de Monitoria Mensal.
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3.2 Séo atribuicbes do professor responsavel:

3.2.1 acompanhar a assiduidade dos monitores, recolhendo e assinando o Registro de Frequéncia
Mensal de Monitoria;

3.2.3 elaborar Declaracdo Mensal de Monitoria, conforme modelo no anexo 1V, a ser
disponibilizado, e entregar na SEPPG para a efetuacdo do pagamento da bolsa.

4 AVALIACAO

4.1 A avaliacdo do monitor compete ao professor da disciplina & qual a monitoria esta vinculada.
5 DA SELEQAO DE MONITORES

5.1 O processo seletivo consiste:

5.1.1 na analise da Ficha Académica do candidato;

5.1.2 na realizacdo de entrevista e/ou aplicacdo de prova para avaliar o nivel de conhecimento do
candidato, com critérios de selecdo definidos pelo professor responsavel pela disciplina (didatica,
disponibilidade, interesse etc.).

5.2 Séo atribuidas notas de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) para cada modalidade de avaliacdo (itens 5.1.1 e
5.1.2) (ANEXO IlI).

5.3 A nota final do candidato corresponde ao célculo da média aritmética das modalidades,
considerando-se aprovados os alunos que obtiverem nota igual ou superior a 6,0 (seis), classificados

em ordem decrescente de acordo com as notas obtidas. Em caso de empate, a deciséo fica a cargo do
professor responsavel pela disciplina.

6 DOS REQUISITOS MINIMOS:

6.1 Para candidatar-se a vaga de monitor é imprescindivel o cumprimento das exigéncias dispostas no
ANEXO I para a disciplina pretendida.

6.2 O aluno ndo podera receber, concomitantemente a monitoria, outras bolsas por mérito académico
(iniciacdo, tutoria, PIBIC, PIBIT, PIBID, PIBEX, etc).

6.3 No caso da disciplina na qual haja somente candidatos que ja recebam alguma bolsa por mérito
académico, sera permitido que o aluno aprovado exer¢a a monitoria, sendo este caso dependente da
ndo aprovacao de candidatos que ndo recebam bolsas por mérito académico.

7 DA DISTRIBUICAO DE BOLSAS

7.1 A bolsa tem duracdo maxima de 5 meses e seu valor é de R$ 180,00 (cento e oitenta reais)
mensais.

8 DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 E direito dos candidatos formalizarem recurso quanto ao resultado da selecdo, sob a forma de
requerimento, protocolado junto a SEPPG, no prazo méaximo de 2 dias Uteis ap6s a divulgacdo dos
resultados.

8.2 O candidato que, para se inscrever, apresentar informacdes e/ou documentacéo falsa ou néo
atender as normas estipuladas neste edital serd excluido do processo seletivo a qualquer tempo, mesmo
apo6s a divulgacdo do resultado final da selegdo.

8.3 O exercicio da monitoria ndo implica em vinculo empregaticio com o IFMG Campus Formiga.
8.4 Cada aluno podera se inscrever em até 02 (duas) disciplinas.

8.5 Cada aluno poderéa exercer em apenas uma monitoria.

8.6 O exercicio da monitoria podera ser cancelado nas seguintes situacoes:

8.6.1 solicitacdo do monitor;
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8.6.2 a pedido do professor da disciplina, mediante justificativa;
8.6.3 por sancdo disciplinar;

8.6.4 por trancamento de matricula, baixo desempenho académico ou faltas ndo justificadas nas
atividades de monitoria;

8.6.5 por frequéncia menor do que 25% dos alunos matriculados na disciplina, no periodo de 2 (dois)
meses consecutivos;

8.6.6 por apresentagdo de documentos e declara¢des falsas e/ou inveridicas por parte do monitor.

8.7 O monitor selecionado assinara um Termo de Compromisso concordando com as condi¢Ges
expressas neste Edital.

8.8 Ao final da monitoria, o aluno monitor fara jus a Declaracao de Monitoria, expedida pela SEPPG.
8.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela SEPPG do IFMG Campus de Formiga.

Registre-se. Publique-se.

Robson de Castro Ferreira
Diretor Geral Pro Tempore
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
Campus Formiga
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ANEXO | - QUADRO DE DISCIPLINAS E VAGAS

N° de Vagas Disciplina Area Professor
Responsavel
01 Algebra Linear
Exige-se:
« Ter sido aprovado na disciplina Algebra Matematica Prof.2 Lucia Helena
Linear, com nota minima de 75 pontos;
o Disponibilidade de horéarios nas tercas e
quartas-feiras.
N° de Vagas Disciplina Area Professor
Responséavel
01 Célculo Diferencial e Integral |
Exige-se:
e Tersido aprovado na disciplina Calculo Matematica Prof.2 Lucia Helena
I, com nota minima de 75 pontos;
o Disponibilidade de horéarios nas tercas e
quartas-feiras.
N° de Vagas Disciplina Area Professor
Responséavel
01 Calculo HI
Exige-se:
e Ter sido aprovado na disciplina Célculo
I"i; Matematica Prof. Elton José
« Disponibilidade de horério,
preferencialmente, entre 17:00 e 18:50
horas, de segunda a sexta-feira, e aos
sébados, qualquer horario.
N° de Vagas Disciplina Area Professor
Responsavel
01 Estruturas Algébricas
Exige-se: . )
Matematica Prof. Ivan Reinaldo

Ter sido aprovado na disciplina
Estruturas Algébricas, com nota minima
de 70 pontos.
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N° de Vagas Disciplina Area Professor
Responsavel
01 Geometria Analitica
Exige-se:
e Ter sido aprovado na disciplina
Geometria Analitica; Matematica Prof. Niltom Vieira
« Disponibilidade de horério,
preferencialmente, entre 17:50 e 18:50
horas, de segunda a sexta-feira, e aos
sabados, qualquer horario.
N° de Vagas Disciplina " Professor
Area 2
Responsavel
01 Variaveis Complexas
Exige-se: . ]
. L Matematica Prof. Ivan Reinaldo
e Ter sido aprovado na disciplina
Estruturas Algébricas, com nota minima
de 70 pontos.
N° de Vagas Disciplina Area Professor
Responsavel
01 Estatistica Bésica
Exige-se:

Ter sido aprovado na disciplina
Estatistica Béasica;

Disponibilidade de horario a tarde e &
noite.

Gestdo Financeira

Prof. Angelo Eduardo

N° de Vagas Disciplina

Area

Professor
Responsavel

01 Gestdo Tributaria
Contabilidade Geral

Exige-se:

Ter sido aprovado nas disciplinas Gestéo
Tributaria e Contabilidade Geral;

N&o possuir pendéncia no curso (ter sido
aprovado em todas as disciplinas);

Gestdo Financeira

Prof. Daniel Fonseca
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Ter nota superior a 70% nas disciplinas
Gestao Tributaria e Contabilidade Geral;

Disponibilidade de horario no periodo da
manha.

N° de Vagas Disciplina

Area

Professor
Responséavel

01 Matematica Il

Serd aplicada uma prova com as
seguintes tematicas:

Funcdo de varias variaveis;
Formas quadraticas e matrizes definidas;
Otimizacdo ndo condicionada.

Administracédo

Prof. Elton José

N° de Vagas Disciplina

Area

Professor
Responséavel

01 Célculo 11

Exige-se:

Ter sido aprovado na disciplina Célculo
I;

Disponibilidade de horério,
preferencialmente, tarde e/ou noite.

Ciéncias da
Computacéo

Prof.2 Luzia Aparecida

N° de Vagas Disciplina

Area

Professor
Responséavel

01 Fisica (Computacéo)

Exige-se:

Ter sido aprovado na disciplina Fisica
(Computacdo) ou Fisica Il (Engenharia
Elétrica) ou Eletromagnetismo
(Engenharia Elétrica) e Calculo I;

Classificacdo pelas melhores notas em
Fisica (Computacgéo) ou Fisica Il
(Engenharia Elétrica) ou
Eletromagnetismo (Engenharia Elétrica)
e Célculo I;

Disponibilidade de horario ndo pode
conflitar com os horérios de aula da
disciplina.

Ciéncias da
Computacao

Prof. Rafael Vinicius
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N° de
Vagas

Disciplina

Area

Professor
Responsavel

01 Algoritmos e Programacéo 11

Exige-se:

e Ter sido aprovado em Algoritmos e
Programacao | (com conhecimento em
Linguagem C), com nota minima de 70
pontos;

e Ter disponibilidade para participar da
aula de Algoritmos e Programacéo I,
pelo menos uma vez por semana
(segunda-feira ou quarta-feira, 10:40 —
12:20)

Engenharia Elétrica

Prof. Walace
Rodrigues

N° de
Vagas

Disciplina

Area

Professor
Responséavel

01 Célculo IV

Exige-se:

e Ter sido aprovado nas disciplinas
Célculo I, 11, Il e 1V,

o Classificacdo pela melhor nota em
Calculo 1V;

o Disponibilidade de horario ndo pode
conflitar com os horérios de aula da

Engenharia Elétrica

Prof. Francisco Junior

disciplina.
N° de Disciplina Area Professor
Vagas Responséavel
01 Circuitos Elétricos |
Exige-se: _ _ _
e Ter sido aprovado na disciplina Circuitos Engenharia Elétrica Prof. Paulo Alecrim
Elétricos I;

o Classificacdo pela melhor nota/média.

N° de Disciplina Area Professor
Vagas Responsavel
01 Circuitos Elétricos 11
Engenharia Elétrica Prof. Luiz Eduardo
Exige-se:
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Ter sido aprovado na disciplina Circuitos
Elétricos II.

N° de
Vagas

Disciplina

Area

Professor
Responséavel

Circuitos Elétricos 111

Prof. Jonatham

Ter sido aprovado na disciplina
Eletromagnetismo, com nota superior a
75 pontos;

Ter sido aprovado na disciplina Fisica Il,
com nota superior a 70 pontos;

Ter sido aprovado na disciplina Calculo
I11, com nota superior a 70 pontos;

Disponibilidade de horario pode ser
dividido, porém obrigatoriamente
presenca para atendimento na terca ou
quarta-feira.

Engenharia Elétrica

EXige-se: Engenharia Elétrica
. o - Rezende
o Ter sido aprovado na disciplina Circuitos
Elétricos I1I.
N° de Disciplina Area Professor
Vagas Responsavel
01 Converséo de Energia
Exige-se: i Prof.2 Mariana
. L Engenharia Elétrica L
o Ter sido aprovado na disciplina Guimaraes
Conversdo de Energia, com nota minima
de 70 pontos.
N° de Disciplina Area Professor
Vagas Responséavel
01 Eletromagnetismo
Exige-se:

Prof. Gustavo Lobato

N° de Disciplina Area Professor
Vagas Responsavel
01 Eletronica | Engenharia Elétrica | Prof. Gustavo Lobato
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Exige-se:

Ter sido aprovado na disciplina
Eletrénica I, com nota superior a 75
pontos;

Ter sido aprovado na disciplina
Eletronica Digital, com nota superior a
70 pontos;

Ter sido aprovado na disciplina Circuitos
Elétricos I, com nota superior a 70
pontos;

Disponibilidade de horario pode ser
dividido, porém obrigatoriamente
presenca para atendimento na terca ou
quarta-feira. Preferencialmente na quarta-
feira de 08:50 horas as 12:20 horas.

N° de Disciplina Area Professor
Vagas Responséavel
01 Eletronica Il
Exige-se: Engenharia Elétrica | Prof. Carlos Renato

Ter sido aprovado nas disciplinas
Circuitos Elétricos | e Eletronica .

N° de Vagas Disciplina Area Professor
Responsavel
01 Fisica
EXige-se: Engenharia Elétrica | Prof. Glaucio Ribeiro

Ter sido aprovado nas disciplinas Fisica |
e Célculo 1.

N° de Disciplina Area Professor
Vagas Responsavel
01 Fisica I
Exige-se:
e Ter sido aprovado nas disciplinas Fisica
Il e Calculo I; Prof. Rafael Vinicius

Classificacdo pelas melhores notas em
Fisica Il e Calculo I;

Disponibilidade de horario ndo pode
conflitar com os horérios de aula da

Engenharia Elétrica
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disciplina.

N° de Vagas Disciplina

Area

Professor
Responséavel

01 Probabilidade e Estatistica

Exige-se:

o Ter sido aprovado na disciplina
Probabilidade e Estatistica;

« Disponibilidade de horério a tarde e &

Engenharia Elétrica

Prof. Angelo Eduardo

o Classificagdo pela maior nota global e
maior nota em Quimica Geral;

« Disponibilidade de horéario no periodo
diurno, a combinar.

Engenharia Elétrica

noite.
N° de Disciplina Area Professor
Vagas Responséavel
01 Quimica Geral
Exige-se:

Prof. Walter Alves

e Ter sido aprovado na disciplina
Mecanica Geral.

N° de Disciplina Area Professor
Vagas Responséavel
01 Resisténcia de Materiais
Exige-se: Engenharia Elétrica | Prof. Ricardo Carrasco

e Ter sido aprovado na disciplina Sinais e
Sistemas, com nota igual ou superior a
75 pontos;

o Disponibilidade de horéario no periodo da
tarde, entre 13:10 e 18:30 horas.

Engenharia Elétrica

N° de Disciplina Area Professor
Vagas Responsavel
01 Sinais e Sistemas
Exige-se:

Prof. Fabio Lucio
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ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO

Eu, , aluno(a) do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais — Campus Formiga, regularmente
matriculado no curso , N0 periodo,

venho requerer inscricao para o Processo Seletivo de Monitoria Edital 15/2012, para o 2° semestre de
2012, para a disciplina

Declaro ter sido aprovado na referida disciplina.

E estando ciente de todos os itens do Edital n® 15 de 06 de Dezembro de 2012, assino o presente
requerimento.

Formiga, de 2012.

Assinatura do Aluno

Contato:
Telefone: ()
E-mail:
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ANEXO Il - FORMULARIO DE AVALIACAO DOS CANDIDATOS
PROGRAMA DE MONITORIA 2012/01

Identificacdo do candidato

Nome: Matricula:
Curso: Turma:
Candidato a Disciplina:

Pontos obtidos 0al0

Andlise da Ficha Académica

Entrevista (opcional)

Prova escrita (opcional)

Total (média)

Observacbes

Situacgao

y Aprovado

y Reprovado

Assinatura do Professor Responsavel

Assinatura do Diretor de Ensino
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ANEXO IV —- DECLARACAO MENSAL DE MONITORIA

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Pe. Alberico n°440 — Bairro Séo Luiz Gonzaga — Formiga — Minas Gerais — CEP:? 35.570-000
Tel (37) 3321 4094 Fax (37) 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

DECLARAGAO MENSAL — ANO 2012

Tipo de bolsa

% MONITORIA [] TUTORIA

Nome do aluno

Nome do PROFESSOR / Orientador

més da declaracao

% JAN ] fev [ ]Jmar [Jabr [ ] mai []jun _
Edital n°
¥ jul[Jago[]set[] out[ ] nov[]dez
Carga horaria de atividades no presente més Aluno voluntario
¥ SIM [] Nao

Disciplina / Titulo do projeto

Atividades desenvolvidas
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Declaracao

Declaro, para fins de comprovacgéo junto a Secretaria de Extenséo, Pesquisa e Pés-graduacao, que o(a)
aluno(a) CUMPRIU com as obriga¢Bes no presente més acima citado, previstas no programa do qual ele
faz parte.

Formiga, I

Aluno Bolsista Professor / Orientador

ANEXO V - DECLARACAO MENSAL DE FREQUENCIA DOS ALUNOS
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%‘ilmc:mn’,\ﬁ
MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Pe. Alberico n°440 — Bairro Séo Luiz Gonzaga — Formiga — Minas Gerais — CEP:? 35.570-000
Tel (37) 3321 4094 Fax (37) 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

Declaracao Mensal de Frequéncia dos Alunos — Ano 2012

Nome do Monitor

Nome do Professor / Orientador

Nome da Disciplina Més da Declaracéo

Aluno Matricula

Data

10.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Declaragéo

Declaro, para fins de comprovagéo junto a Secretaria de Extenséo, Pesquisa e Pds-graduacao, que 0s
alunos que assinaram esta declara¢cdo compareceram as atividades de monitoria. A falsificacdo deste
documento gerara cancelamento da monitoria.

Formiga, /

Aluno Bolsista Professor / Orientador
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570 000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

EDITAL N° 16 DE DEZEMBRO DE 2012
PROGRAMA MULHERES MIL

O DIRETOR-GERAL PRO-TEMPORE DO CAMPUS FORMIGA DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, Robson de Castro
Ferreira, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pela Portaria n° 20-A de 02, de fevereiro
de 2009, torna publico o processo seletivo para 0 PROGRAMA NACIONAL MULHERES MIL,
observadas as normas estabelecidas neste Edital e em conformidade com a Portaria n°® 1.015, de 21 de
julho de 2011.

1. SOBRE O PROGRAMA

O Programa Mulheres Mil: Educacdo, Cidadania e Desenvolvimento Sustentavel esta inserido no
Plano Brasil Sem Miséria e integra um conjunto de a¢des que consolidam as politicas publicas e
diretrizes governamentais de inclusdo educacional, social e produtiva de mulheres em situacdo de
vulnerabilidade socioecondmica, a partir da formacdo profissional e tecnoldgica, elevacdo da
escolaridade e (re)insercdo no mundo do trabalho. Para maiores informacdes, consulte
http://mulheresmil.mec.gov.br/.

2. VAGAS
Curso Turma Turno Vagas
Auxiliar LE 35
Administrativo T2 A definir 35
T3 30
Total de Vagas 100

* O(s) turno(s) serdo definidos conforme a disponibilidade da maioria das mulheres.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes para o Processo Seletivo de candidatas ao Programa Mulheres Mil do Campus
Formiga serdo gratuitas e ocorrerdo por meio do preenchimento da Ficha de Inscricdo (ANEXO II).

3.2 As inscricBes estardo abertas de 13 a 19 de dezembro de 2012 e poderdo ser realizadas nos
seguintes locais:

Local de Inscricdo Endereco Horério
. 09:00h as 12:00h
IFMG Campus Formiga Rua Pe. Alberico, 440. 14:00h as 17:00h

(Secretaria de Extenséo)

S&o Luiz. Formiga — MG.
Tel.: (37) 3321 4094

18:00h as 21:00h*
*exceto sexta-feira

Local de Inscricdo Endereco Horario
Rua Eunézimo Lima, 18. Rosario. .
. \ 08:00h as 10:00h
CRAS Formiga - MG 13:00h as 16:00h

Tel.: (37) 3322 1012
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Rua Agostinho Teles de Castro,
320. N. S. de Lourdes. 08:00h as 10:00h
Formiga — MG. 13:00h as 16:00h
Tel.: (37) 3322 2058
Rua Bardo de Piumhi, 444.
CREAS Centro. Formiga — MG.
Tel.: (37) 3322 5777

CRAS I

08:00h as 10:00h
13:00h as 16:00h

3.3 No ato da inscri¢do, a candidata devera apresentar documento de identidade oficial com foto e
CPF.

3.4 A candidata recebera, ap0s se inscrever, um protocolo confirmando a efetivagdo da inscricéo.

3.5 A veracidade dos dados declarados na Ficha de Inscricdo é de exclusiva responsabilidade da
candidata.

3.6 A qualguer momento do processo, podera ser solicitado a candidata que comprove os dados
declarados na Ficha de Inscricéo.

4. REQUISITOS PARA INSCRICAO NO CURSO
O presente Processo Seletivo destina-se exclusivamente a candidatas que:

a) sejam do sexo feminino;

b) tenham idade minima de 18 anos;

c) tenham escolaridade a partir da 5% série (completa ou incompleta) do ensino fundamental na
modalidade regular ou EJA (Educacdo de Jovens e Adultos) até ensino Médio (completo ou
incompleto);

d) residam no municipio de Formiga - MG.

5. FUNCIONAMENTO DO CURSO

5.1 O curso profissionalizante de Auxiliar Administrativo, oferecido pelo IFMG Campus Formiga, terd
a carga horaria total minima de 160h, distribuidas em 02 (duas) aulas semanais, em dias e turnos a
serem definidos (conforme disponibilidade da maioria das mulheres selecionadas), com carga horéria
de 04 (quatro) horas por dia e duracao prevista de 05 (cinco) meses.

5.2 A primeira edi¢cdo do Programa Mulheres Mil no IFMG Campus Formiga contemplard 100 (cem)
mulheres, divididas em 03 (trés) turmas. A data de inicio das aulas de cada uma destas turmas sera
definida conforme disponibilidade de salas, professores etc.

5.3 Na conclusdo do curso, as alunas receberdo certificacdo.

6. SELECAO

A classificacdo das candidatas ocorrera com base na analise do perfil da candidata a partir dos dados
contidos na Ficha de Inscricéo.

7. CRITERIOS DE CLASSIFICAGCAO
Para selecdo das candidatas, dentro do nimero de vagas, considerar-se-d0 0s seguintes critérios:

a) maior idade;

b) menor renda familiar per capita;
c) menor escolaridade;

d) disponibilidade de horério.

8. DIVULGACAO DOS RESULTADOS
8.1 A divulgacéo do resultado serd no dia 20 de dezembro de 2012.
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8.2 O resultado sera divulgado em ordem de classificacdo no processo seletivo e divulgado através do
site www.formiga.ifmg.edu.br e nos murais dos locais das inscricoes.

8.3 As demais classificadas ficardo no cadastro de reserva, podendo ou ndo ser chamadas conforme a
necessidade do programa.

9. MATRICULAS

9.1 As matriculas serdo realizadas nos dias 20 e 21 de dezembro no local e horario descritos a seguir:

Local Endereco Horario
20/12/12
Rua Padre Alberico, 440. 14:00n as 17:00h
. . ) . 18:00h as 21:00h
IFMG Campus Formiga Sao Luiz. Formiga - MG.
Fone: 37 3321 4094 21/12/12
' 09:00h as 12:00h
14:00h as 17:00h

9.2 No ato da matricula, as candidatas deverao apresentar os seguintes documentos (originais e copia):
a) Comprovante de escolaridade atual

b) Certidao de casamento ou nascimento

c) Documento de identidade oficial com foto

d) CPF

e) Titulo de Eleitor, com comprovante da ultima eleicdo ou documento oficial de justificativa por nédo ter
votado

f) Uma foto 3x4 recente

g) Comprovante de residéncia

10. SEGUNDA CHAMADA E RECLASSIFICACOES

10.1 Se houver segunda chamada, esta obedecera a ordem de classificacdo e serd divulgada no
endereco eletrénico www.formiga.ifmg.edu.br e nos murais dos locais de inscricdo apds o término das
matriculas da primeira chamada.

10.2 As informacdes, como data, horario e local, para a matricula das candidatas selecionadas em
segunda chamada serdo divulgadas juntamente com a listagem.

10.3 O IFMG Campus Formiga se reserva o direito de convocar possiveis candidatas excedentes para o
preenchimento das vagas oriundas de desisténcias, desde que ndo haja maiores prejuizos para as alunas
que vierem a frequentar as aulas posteriormente.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 A Gestdo do Programa Nacional Mulheres Mil do IFMG Campus Formiga divulgard, sempre que
necessario, normas complementares e avisos especiais.

11.2 Se a qualquer tempo for constatado que a candidata omitiu informagdes e/ou as tornou
inveridicas, fraudou e/ou falsificou documentos, a mesma sera eliminada do processo seletivo.

11.3 Ainscricdo da candidata implica a aceitagdo pela mesma das condigdes estabelecidas neste Edital.
11.4 Os casos omissos nao previstos neste edital serdo resolvidos pela Gestdo do Programa Mulheres
Mil do IFMG Campus Formiga.

Registre-se. Publique-se.

Robson de Castro Ferreira
Diretor Geral Pro Tempore
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais - Campus Formiga
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Calendario - Programa Mulheres Mil

2012/2013
Evento Data
Inscrigdes 13 a 19 de dezembro de 2012
Divulgacéo das selecionadas 20 de dezembro de 2012

Matriculas

20 e 21 de dezembro de 2012

Aula Inaugural

07 de janeiro de 2013
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ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO

PROGRAMA MULHERES MIL
FICHA DE INSCRICAO

Local de inscriggo: | N

Nome completo:

Data de nascimento: | Idade:

RG: | Orgao expedidor: | CPF:

Rua: | Ne;
Complemento: | Bairro: | Cidade:

Telefone(s):
Turno de disponibilidade para as aulas do curso de Auxiliar . .
Administratii)/o P ( )Manhda () Tarde () Noite

A candidata tem necessidade educacional especifica? () N_ao )
() Sim. Quial:
Formiga - MG, de de 2012.
Assinatura da Candidata Responsavel pela Inscricdo

PROGRAMA MULHERES MIL
COMPROVANTE DE INSCRICAO
Local de inscrigéo: | N°
Nome da candidata:
Turno de disponibilidade para as aulas do curso de Auxiliar « .
Administrativo ( ) Manha () Tarde ( ) Noite

Formiga - MG, de de 2012.

Assinatura da Candidata Responsavel pela Inscricao
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| PERFIL SOCIOECONOMICO

Idade: anos

Estado Civil: () Solteira ( ) Casada no civil ( ) Unido estavel ( ) Divorciada ( ) Vilva

Vocé possui filhos? () Nao () Sim Quantos?

Qual a sua religido: () Nao sou adepta de nenhuma religido.

Vocé se considera: ( ) Afrodescendente ( ) Amarela ( )Branca ( )Indigena ( ) Parda

QUAL A SUA ESCOLARIDADE? (SE INCOMPLETO, ESPECIFICAR A SERIE QUE
PAROU OU ESTA CURSANDO)

( ) Ensino Fundamental (supletivo ou EJA) incompleto. Série: Ano:
( ) Ensino Fundamental (supletivo ou EJA) completo. Ano de concluséo:

( ) Ensino Fundamental (ou 1° grau) regular incompleto. Série: Ano:
( ) Ensino Fundamental (ou 1° grau) regular completo. Ano de concluséo:

( ) Ensino médio regular incompleto. Série: Ano:

( ) Ensino medio regular completo. Ano de concluséo:

( ) Ensino médio técnico incompleto. Série: Ano:

( ) Ensino médio técnico completo. Ano de concluséo:

ONDE VOCE CURSOU O ENSINO FUNDAMENTAL?
( ) Todo em escola publica

( ) Todo em escola particular

( ) Parte em escola publica e parte em particular

ONDE VOCE CURSOU O ENSINO MEDIO?
( ) Todo em escola publica

( ) Todo em escola particular

( ) Parte em escola publica e parte em particular

QUAL E A SUA PARTICIPACAO NA VIDA ECONOMICA DA FAMILIA?
( ) Nao trabalha e seus gastos séo custeados.

( ) Trabalha apenas para o custeio dos gastos proprios.

( ) Trabalha, mas ndo € independente financeiramente.

( ) Trabalha e contribui para a renda de sua familia.

( ) Trabalha e é o principal responsavel pelo sustento da familia.

VOCE TRABALHAATUALMENTE?

( ) Sim, em instituicdo publica ou privada desempenhando atividade relacionada ao curso em que
pretendo ingressar no IFMG — Campus Formiga.

() Sim, em instituicdo publica ou privada desempenhando atividade diferente do curso que
pretendo ingressar no IFMG — Campus Formiga.

() Sim, como profissional liberal em &rea relacionada ao curso que pretendo ingressar no IFMG
— Campus Formiga.

( ) Sim, como profissional liberal em area diferente do curso que pretendo ingressar no IFMG —
Campus Formiga

( ) Estou desempregada atualmente, mas presto servicos na area relacionada ao curso em que
pretendo ingressar no IFMG — Campus Formiga.

( ) Estou desempregada atualmente, mas estou interessada em trabalhar na area profissional em
que pretendo ingressar no IFMG — Campus Formiga, em instituicdo publica ou privada, ou como
autdbnomo.

( ) Nunca exerci atividade profissional.

Obs.: Caso seja funcionario puablico, qual esfera (municipal, estadual ou federal) e
fungdo/cargo:

NO CASO DE EXERCER ATIVIDADE REMUNERADA, QUAL O SEU SALARIO
RECEBIDO?

( ) Até 260,00 ( ) De R$ 781,00 a R$ 1.820,00

( ) De R$ 261,00 a R$ 622,00 ( ) De R$ 1.821,00 a R$ 2.600,00
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() De R$ 623,00 a R$ 780,00 () De R$ 2.601,00 a R$ 3.900,00
( ) De R$ 3.901,00 a R$ 5.200,00 ( ) Mais de R$ 5.201,00

QUAL A RENDA MENSAL DA SUA FAMILIA?

( ) Até 260,00 ( ) De R$ 781,00 a R$ 1.820,00

( ) De R$ 261,00 a R$ 622,00 ( ) De R$ 1.821,00 a R$ 2.600,00

( ) De R$ 623,00 a R$ 780,00 ( ) De R$ 2.601,00 a R$ 3.900,00

( ) De R$ 3.901,00 a R$ 5.200,00 ( ) Mais de R$ 5.201,00

QUEM E A PESSOA QUE MAIS CONTRIBUI COM A RENDA FAMILIAR?
( ) Vocé mesma () Mée () Pai

( ) Conjuge ou companheiro(a) () Outra pessoa. Quem:

SUA FAMILIA PARTICIPA DE ALGUM PROGRAMA DO GOVERNO FEDERAL,
ESTADUAL, MUNICIPAL OU RECEBE ALGUM BENEFICIO SOCIAL?

()Sim ( ) Nao

Em caso afirmativo, qual programa?
Qual o valor do beneficio?
Vocé possui Cadastro Unico? () Sim. Qual o n° ( ) Nao

COMPOSICAO FAMILIAR, INCLUINDO VOCE:

~ SALARIO
NOME SEXO | IDADE | PARENTESCO | ESCOLARIDADE OCUPACASO/ OU RENDA
PROFISSAO MENSAL

NA SUA RESIDENCIA EXISTE ALGUMA PESSOA COM NECESSIDADE ESPECIAL?
() Sim ( ) Néo

Se a resposta for sim, informar qual o grau de parentesco da pessoa com relacéo a vocé e qual a
necessidade especial:

Essa pessoa com necessidade especial em sua familia recebe algum tipo de beneficio?
( ) Nédo () Sim . Qual? Valor R$

SITUACAO DE MORADIA

( ) Prépria

( ) Compartilhada

( ) Financiada. Em quantos anos? Valor das parcelas mensais: R$
( ) Emprestada ou cedida por quem?
( ) Alugada. Ha quanto tempo? Valor do aluguel: R$

LOCALIZACAO

( ) Area de terra firme (terreno seco) ( ) Em loteamento

( ) Area de ressaca/alagada ( ) Conjunto residencial
( ) Terreno Misto (seco e alagado) ( ) Palafita

() Area de invasio

INFRAESTRUTURA

NUmeros de Comodos ( )01 ()02 ()03 ()04 () Mais de quatro. Quantos?
Numero de quartos: ( )01 ( )02 ()03 ( ) Mais de trés. Quantos?

Construcgéo: ( )Alvenaria c/ reboco/pintura ( )Alvenaria s/reboco ( ) Madeira ( ) Taipa
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( ) Outros

Energia elétrica ( ) Sim ( ) Néo

( ) Agua encanada () Poco artesiano () Poco amazonas

Esgoto ( ) Sim ( )Ndo ( )Fossaseptica ( ) Fossanegra ( )Céu aberto
( ) Ruaasfaltada ( ) Ruasem asfalto () Ponte

QUAL MEIO DE TRANSPORTE VOCE UTILIZARA PARA IR E VOLTAR DO LOCAL
DO CURSO?

( ) Carro préprio () Veiculo de lotagdo () Carona ( ) Bicicleta ( ) Moto

( ) Mototaxi ( ) Onibus ( ) Caminhando

ASSINALE A ALTERNATIVA (APENAS UMA) QUE MELHOR REPRESENTE SUAS
EXPECTATIVAS EM RELACAO AO CURSO:

( ) Pretendo me expandir nessa area profissional.

( ) Pretendo conseguir um emprego a partir da formacao inicial oferecida.

( ) Pretendo uma qualificacéo para as atividades que exerco.

( ) Pretendo conhecer essa area profissional a titulo de cultura (informacéo) geral.

( ) Pretendo a certificacdo para atender as exigéncias da empresa em que trabalho.

APOS SE FORMAR NO CURSO DE AUXILIAR ADMINSTRATIVO, VOCE GOSTARIA
DE TRABALHAR EM QUAL RAMO? (pode assinalar mais de uma op¢ao)
( ) Comércio/lojas ( ) Escritério () Fabricas ( ) Hotel () Outro. Qual?

QUAIS FORAM SUAS EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS OU QUAIS SUAS
HABILIDADES OU ATIVIDADES QUE VOCE GOSTA DE DESENVOLVER?

QUAL O TAMANHO DA CAMISA QUE VOCE VESTE?
( ) Pequeno(P) ( ) Médio(M) () Grande(G) ( ) Extra-grande(EG)
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PORTARIAS




MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570 000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

PORTARIA N° 08 DE AGOSTO DE 2012

Dispde sobre a suspensdo do Calendério Escolar do
Campus Formiga do Instituto Federal Minas
Gerais.

O DIRETOR-GERAL PRO-TEMPORE DO CAMPUS FORMIGA DO INSTITUTO
FEDERAL, CIENCIAE TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, Prof. Robson de Castro Ferreira, nomeado
pela Portaria N° 20A de 02/02/2009, no uso de suas atribuicdes legais.

Considerando o prolongamento da greve dos professores e técnicos administrativos.
Considerando o impasse quanto & negociagdo com o0 governo,
RESOLVE:

Art. 1° Suspender o Calendario Académico do ano letivo de 2012 do IFMG — Campus
Formiga.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Robson de Castro Ferreira
Diretor-Geral Pro Tempore Substituto
IFMG - Campus Formiga
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570 000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

PORTARIA N° 09 DE 29 DE AGOSTO DE 2012

DispBe sobre a designacdo dos Servidores para constituirem a
Comissdo Permanente de Inventario de Bens Mdveis, Imoveis e
Intangiveis do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Minas Gerais - Campus Formiga.

O DIRETOR-GERAL PRO-TEMPORE DO CAMPUS FORMIGA DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, Robson de Castro
Ferreira, no uso das atribuicOes legais que lhe s&o conferidas pela Portaria n°® 20-A de 02 de fevereiro de
2009.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, sob presidéncia do primeiro,
constituirem Comissdo Permanente de Inventario de Bens Moveis, Imoveis e Intangiveis do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais - Campus Formiga:

Nome do Servidor SIAPE

Samuel da Silva Ribeiro 1750522
Arlem Douglas Veloso 1671695
Fabricio Daniel Faria 1517515
Roger Santos Ferreira 1675153
Alysson Fernandes Silva 1925043

Art. 2° A Comissao devera providenciar os procedimentos de Reavaliacdo, Reducédo a Valor
Recuperavel, Depreciagdo e Amortizagdo do Ativo, cumprir o cronograma estabelecido na Macrofuncéo
020330, da Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda, bem como inventariar os bens desta
Instituicdo.
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Art. 3° A Comissao, por meio de seu Presidente, podera convocar outros servidores para
auxiliar no processo descrito no artigo anterior e demais atividades a ele correlatas.

Art. 4° Fica revogado o Ato Normativo n° 013/2010 de 25 de junho de 2011.

Art. 5° Este ato normativo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Formiga — MG, 29 de agosto de 2012

Robson de Castro Ferreira
Diretor-Geral — Port. 20 A 02/02/2009
IFMG - Campus Formiga
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570 000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

PORTARIA N° 10 DE 26 DE SETEMBRO DE 2012

Dispbe sobre a designacdo da Servidora Mércia Soares de Oliveira
para Secretdria Do Conselho Académico do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais - Campus Formiga.

O DIRETOR-GERAL PRO-TEMPORE DO CAMPUS FORMIGA DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, Robson de Castro
Ferreira, no uso das atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pela Portaria n°® 20-A de 02 de fevereiro de
2009.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Mércia Soares de Oliveira, SIAPE 1682069 para ser a
Secretaria Do Conselho Académico do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas
Gerais - Campus Formiga, conforme o Capitulo VI, Artigo 7° da Resolucdo nimero 35 de 26 de abril de
2012 do Conselho Superior do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais.

Art. 2° Compete ao Secretario do Conselho Académico o que prevé o Artigo 8° da
Resolugdo nimero 35 de 26 de abril de 2012 do Conselho Superior do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais do item | ao item VII.

Art. 3° Este ato normativo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Robson de Castro Ferreira
Diretor-Geral — Port. 20 A 02/02/2009
IFMG - Campus Formiga
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570 000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

PORTARIA N°011/2012/GAB/CAMPUS FORMIGA/IFMG/SETEC/MEC de 23 de novembro de
2012

Dispde sobre a nomeagéo de fiscais de contratos do Campus
Formiga do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Minas Gerais.

O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO PRO-TEMPORE DO CAMPUS FORMIGA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS,
Glaucio Ribeiro Silva, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pela Portaria n® 392 de
25/05/2010.

Resolve:

Art. 1° Nomear o Servidor abaixo nominado como fiscal do Contrato Correspondente e o segundo
nomeado como substituto:

Contrato Empresa Objeto Fiscal de | SIAPE

n° Contrato

04/2011 TicketServigos Ltda | Fornecimento de combustiveis | Arlem  Douglas | 1671695
e Lubrificantes Veloso

04/2011 Ticket Servicos Ltda | Fornecimento de combustiveis | Samuel da Silva | 1750522
e Lubrificantes Ribeiro

Art. 2° Este ato normativo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Glaucio Ribeiro Silva
Diretor-Geral Substituto — Port. 392 de 25/05/2010
IFMG - Campus Formiga
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MINISTERIO DA EDUCA(;AO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570 000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

PORTARIA N° 012/2012/GAB/CAMPUS FORMIGA/IFMG/SETEC/MEC DE 03 DEZEMBRO DE
2012

Criar e normatizar o funcionamento do Ndcleo de Pesquisa em
Tecnologia e Desenvolvimento Empresarial, no ambito dos
Cursos de Graduagdo em Administracdo e Graduacdo
Tecnoldgica em Gestdo Financeira.

O DIRETOR-GERAL PRO-TEMPORE DO CAMPUS FORMIGA DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, Robson de Castro Ferreira, no uso
das atribuicGes legais que Ihe sdo conferidas pela Portaria n® 20-A de 02 de fevereiro de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Criar e normatizar o Nucleo de Pesquisa denominado “Nucleo de Pesquisa em Tecnologia e
Desenvolvimento Empresarial ”, como instituto académico vinculado a Secretaria de Pesquisa, Extenséo e
Pés Graduacdo do Instituto Federal de Minas Gerais, Campus Formiga, tendo por objetivo o
desenvolvimento de atividades de pesquisa e extensdo no ambito da graduacéo.

Paragrafo Unico: As acdes de pesquisa sdo aquelas de natureza tedrica, metodoldgica, pratica ou empirica a
serem desempenhadas em ambientes tecnoldgicos ou em campo visando a producdo técnica, cientifica ou
tecnoldgica. Estas constituem um processo educativo para a investigacdo e o empreendedorismo, visando a
inovacdo e a solucdo de problemas sociais, cientificos e tecnoldgicos.

REGIMENTO INTERNO DO NUCLEO

Considera-se Nucleo de Pesquisa um grupo de pesquisadores, estudantes e profissionais organizados em
torno de uma area de concentragdo em comum que desenvolvam projetos de pesquisa com a finalidade de
geracdo permanente de conhecimentos técnicos, cientificos e tecnoldgicos, de modo a atender as demandas
provenientes do meio cientifico e comunidade.

Art. 2°: Ao Nucleo de Pesquisa compete:

I.  Sugerir a criagdo de Grupos de Pesquisas teméticos que trabalhardo as linhas de pesquisa de
interesse do Nucleo;
Il. Trabalhar no sentido de fortalecer a politica de pesquisa do Instituto Federal de Minas
Gerais no sentido de consolida-lo como um Centro de Exceléncia em Pesquisa;
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I1l.  Reunir-se em sessdes ordinarias periodicamente ou em sessdes extraordinarias sempre que
convocado;

IV. Desenvolver pesquisas de carater multidisciplinar que contribuam na construcdo de
conhecimento cientifico e pratico;

V. Estimular a realizacdo de atividades académicas complementares a estrutura curricular
desenvolvidas pelos Cursos de Graduacdo em Administracdo e Graduacdo Tecnologica em Gestdo
Financeira;

VI.  Promover parcerias com instituigdes nacionais e internacionais com intuito de aprofundar as
discussoes e pesquisas realizadas em ambito interno dos grupos de pesquisa estabelecidos;

VII. Divulgar os resultados das pesquisas realizadas por meio de eventos e publicagdes regulares.

DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 3°: O Nucleo de Pesquisa serd composto por professores pesquisadores e estudantes que, na condicao
de membros efetivos ou colaboradores, irdo compor os Grupos de Pesquisas a serem criados.

8 1% Serdo considerados membros efetivos, docentes dos Cursos de Graduagdo em Administracdo e
Graduacdo Tecnoldgica em Gestdo Financeira, pertencentes ao quadro permanente do Instituto Federal de
Minas Gerais, lotados no Campus Formiga, com projetos de pesquisa realizados ou em andamento e
estudantes dos referidos cursos.

8 2% Serdo considerados membros colaboradores, professores substitutos, professores visitantes ou
estrangeiros, docentes e alunos de outros cursos e/ou instituicdes, técnicos administrativos e profissionais
da area, desde que facam a solicitacdo via formulario proprio e que sua solicitacdo seja aprovada pelo
Conselho Deliberativo.

Art. 4°: O Ndcleo de Pesquisa terd a seguinte composicao:

| - Conselho Deliberativo;

Il - Coordenacdo Geral,

I11 - Grupos de Pesquisa;

IV — Lideres de Grupo;

V — Pesquisadores Efetivos;

VI — Pesquisadores Colaboradores;
VIl — Estudantes.

Art. 5% O Ndcleo de Pesquisa funcionara através de reunides mensais, em dia a ser designado pelo
Coordenador Geral, com a participacdo de todos 0s seus membros.

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 6°: O Conselho Deliberativo ¢ composto pelo Coordenador Geral do Nucleo de Pesquisa como
presidente e de mais dois membros efetivos, eleitos por votacdo, com mandato de dois anos.

Paragrafo Unico: estdo aptos a participarem do Conselho Deliberativo, docentes que componham o quadro
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de pesquisadores efetivos do Nucleo de Pesquisa.

Ao conselho compete:
I.  Reunir-se semestralmente em carater ordinario e sempre que se fizer necessario em carater
extraordinario para deliberacdes a respeito das atividades do Ndcleo de Pesquisa;
Il.  Regulamentar as diretrizes gerais de a¢6es a serem desenvolvidas pelo Nucleo, atendendo ao
Regimento de P6s Graduacédo do IFMG;
I1l.  Analisar pedidos de filiacdo e desligamento de membros;
IV. Fiscalizar a movimentacdo dos recursos financeiros;
V. Analisar relatorios cientificos anuais do Coordenador do Ndcleo de Pesquisa;
VI. Deliberar sobre casos omissos.

DO COORDENADOR GERAL

Art. 7°: O Coordenador Geral do Nucleo de Pesquisa sera escolhido dentre os docentes membros efetivos
do Nucleo, por meio de votacdo, e nomeado pelo Diretor-geral do Campus Formiga, para mandato de dois
anos prorrogavel por mais dois anos.

8 1% O Coordenador Geral do Nucleo de Pesquisa deverd ser docente do Curso de Graduacdo em
Administracdo ou Graduacdo Tecnologica em Gestdo Financeira, membro efetivo do Ndcleo de Pesquisa e
com titulacdo minima de mestre.

8 2°: Para os casos em que houver impedimento permanente do Coordenador Geral do Nucleo em exercer
suas atribuicdes, este deve nomear um substituto interino até que se realize outra eleicéo.

Ao Coordenador Geral do Nucleo de Pesquisa compete:

I.  Atuar no planejamento estratégico e operacional do Nucleo de Pesquisa em conjunto com
0 Conselho Deliberativo;

Il. Gerenciar as atividades do Nucleo de Pesquisa reunindo-se mensalmente com os lideres
dos Grupos de Pesquisa;

I11. Elaborar junto com o Conselho Deliberativo o plano anual de atividades;

IV. Supervisionar e avaliar a participacdo dos Coordenadores dos grupos de pesquisa;

V. Representar o Nlcleo de Pesquisa perante outras instancias do IFMG e 6rgéos externos;

VI. Promover e supervisionar a divulgacdo, junto as comunidades interna e externa, dos
resultados obtidos pelas pesquisas;

VII. Observar o cumprimento do cronograma de atividades acordados pelo Nucleo;

VIII. Convocar e presidir reunides do Nucleo;

IX. Elaborar o relatério anual de atividades contendo informacdes sobre as pesquisas
realizadas e seus resultados, recursos captados e eventos organizados;

X. Criar indicadores de desempenho que contribuam tanto para a gestdo interna quanto para
avaliacOes externas.

DOS GRUPOS DE PESQUISA
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Art. 8°: Grupos de pesquisa sdo definidos como um conjunto de individuos organizados hierarquicamente
em torno de uma lideranca com objetivo de realizar estudos, projetos e publicagdes técnico-cientificas em
linhas de pesquisa consoantes ao interesse do Nucleo de Pesquisa.

De acordo com a Instrucdo Normativa n. 01 de 04 de Abril de 2011:

8§ 1° Os grupos de pesquisa devem ser cadastrados no Diretorio de Grupos de Pesquisa do CNPq;

8§ 2°: as linhas de pesquisa deverdo ser formadas por temas pertinentes ao Nucleo de Pesquisa;

8 3% as linhas de pesquisa deverdo estar de acordo com aquelas definidas pela CAPES e pelo CNPgq;

8 4°: as linhas de pesquisa devem possuir, pelo menos, um Projeto de Pesquisa diretamente relacionado a
ela.

Art. 9°: Os grupos de pesquisa serdo compostos por:

| — Lideres de Grupo;

Il — Pesquisadores Efetivos;

Il — Pesquisadores Colaboradores;
IV — Estudantes.

DOS LIDERES DE GRUPO

Art. 10°: Lider de grupo sera o pesquisador, membro efetivo do Ndcleo de Pesquisa, responsavel pela linha
de pesquisa proposta e aprovada pelo Conselho Deliberativo, com Projeto de Pesquisa Cadastrado no
Diretorio de Grupos de Pesquisa do CNPq.

Paragrafo Gnico: O Lider de Grupo devera ser docente do Curso de Graduacdo em Administracdo ou
Graduacdo Tecnoldgica em Gestdo Financeira, membro efetivo do Nucleo de Pesquisa e com titulacdo
minima de mestre.

Aos Lideres de Grupo de Pesquisa compete:

I. Supervisionar, coordenar e orientar as atividades do Grupo de Pesquisa sob sua orientacao;

I1. Realizar reunides com os demais pesquisadores e estudantes do Grupo de Pesquisa;

I11. Analisar em conjunto com o Conselho Deliberativo as propostas de novos projetos de
pesquisa;

IV. Realizar o cadastro inicial do Grupo de Pesquisa no Diretorio de Grupos de Pesquisa do
CNPq;

V. Manter atualizado o cadastro do Grupo de Pesquisa no Diretdrio dos Grupos de Pesquisa do
CNPq;

VI. Fornecer ao Coordenador Geral do Nucleo de Pesquisa e ao Conselho Deliberativo
informac0des pertinentes aos projetos de pesquisa sob sua orientagéo e os resultados obtidos;

DOS PESQUISADORES
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Art. 11°: O quadro de pesquisadores dos Grupos de Pesquisa sera formado por docentes dos Cursos de
Graduagdo em Administracdo e Graduacdo Tecnoldgica em Gestdo Financeira, pertencentes ao quadro
permanente do IFMG, lotados no Campus Formiga (pesquisadores efetivos) e professores substitutos,
docentes de outros cursos e/ou institui¢des, técnicos administrativos e profissionais da area (pesquisadores
colaboradores).

8 1°. Aos pesquisadores que se enquadrarem na categoria de pesquisadores efetivos, sua filiacdo aos grupos
de pesquisa se dara de maneira direta, a partir de solicitacdo formal ao Lider de Grupo de Pesquisa;

8 2°. Aos pesquisadores que se enquadrarem na categoria de pesquisadores colaboradores, o ingresso ao
Nucleo de Pesquisa e filiagdo a um Grupo de Pesquisa ocorrerd mediante ao cumprimento das normas
propostas pelo estabelecido no Art. 3°, 8 2° deste regulamento.

§ 3°. E vedada a participacio de pesquisadores colaboradores em mais de um Grupo de Pesquisa.

Aos pesquisadores competem:

I. Dedicar-se as atividades de pesquisa relativas ao(s) Grupo(s) ao qual esta vinculado;

I1. Elaborar e propor novos projetos de pesquisa;

M. Orientar alunos de graduacéo em projeto de pesquisa;

IV. Participar de eventos cientificos que divulguem os resultados das pesquisas realizadas;

V. Elaborar e apresentar relatorios parciais e/ou final de pesquisa ao Lider de Grupo,
semestralmente, contendo também, referéncias as publicacdes oriundas das pesquisas.

DOS ESTUDANTES

Art. 12°: Consideram-se membros estudantes dos Grupos de Pesquisa, alunos dos Cursos Superiores do
IFMG — Campus Formiga que, sob orientacdo de um pesquisador filiado ao Nucleo de Pesquisa ou que a
este ingressem por processo de selecdo atendam as seguintes exigéncias:

I. Estar regularmente matriculado;

I1. Possuir bom desempenho académico;

I11. Possuir disponibilidade de tempo para a dedicacdo a pesquisa,;

IV. Possuir afinidade com uma ou mais linhas de pesquisa do Nucleo.

Paragrafo unico. E vedada a participagio de estudantes em mais de um Grupo de Pesquisa.
DOS CRITERIOS DE MANUTENCAO E EXCLUSAO DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 13° Os Grupos de Pesquisa para permanecerem em atividade deverdo apresentar uma producao
académico-cientifica comprovada, no periodo de avaliagdo, da seguinte forma:

I. Executar, no minimo, um Projeto de Pesquisa por Linha de Pesquisa;
I1. Possuir uma média minima de um trabalho publicado em eventos cientificos e/ou tecnolégicos por
pesquisador, conforme definido pela Instrugdo Normativa N° 01, de 04 de abril de 2011, da Pro-Reitoria
De Pesquisa, Inovacédo e Pds-Graduagdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas
Gerais;
I11. Possuir um artigo publicado ou submetido para avaliacdo em periédicos cientificos;
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DOS CRITERIOS DE VINCULAGAO E EXCLUSAO DOS PESQUISADORES E ESTUDANTES
GRUPOS DE PESQUISA

Art. 14°: Os pesquisadores para permanecerem vinculados aos Grupos de Pesquisa deverdo:

I. Apresentar producdo académico-cientifica relacionada a, pelo menos, uma linha de pesquisa
do Grupo de Pesquisa;

I1. Ter pelo menos um trabalho publicado em eventos cientificos e/ou tecnolégicos;

I1l. Ter pelo menos um aluno orientando (graduagdo ou projeto de iniciacdo cientifica)
vinculado ao Grupo de Pesquisa

Art. 15°: Os estudantes para permanecerem vinculados aos Grupos de Pesquisa deveréo:

I. Manter um bom desempenho académico;

I1. Participar assiduamente das reunides do Grupo de Pesquisa;

M. Cumprir o horério de trabalho acordado com o pesquisador orientador;

IV. Passar por uma avaliacdo periddica do pesquisador orientador com aproveitamento
satisfatorio.

DISPOSICOES GERAIS

Art. 16°: Os pesquisadores e estudantes, membros do Nucleo de Pesquisa apresentam-se cientes dos
regulamentos que normatizam o Nu(cleo de Pesquisa e se comprometem em respeitar as normas
estabelecidas.

Art. 17°: Os pesquisadores e estudantes, membros do Nucleo de Pesquisa devem dedicar-se as atividades
relativas aos projetos de pesquisa aos quais estdo vinculados, acompanhando e respeitando os cronogramas
estabelecidos.

Art. 18°: Pesquisadores e estudantes, membros dos Grupos de Pesquisa devem manter seus curriculos
lattes atualizados, mencionando o nome do Nucleo e Grupo de Pesquisa ao qual estdo vinculados, bem
como 0s projetos em que estdo inseridos.

Art. 19°: Pesquisadores e estudantes, membros dos Grupos de Pesquisa devem mencionar o nome do
Nucleo e Grupo de Pesquisa ao qual estdo vinculados em suas publicacdes e o Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Minas Gerais — IFMG como Institui¢do de vinculo do docente.

Art. 20°: Os casos omissos serdo julgados pelo Conselho Deliberativo.

Art. 21° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Robson de Castro Ferreira
Diretor-Geral — Port. 20 A 02/02/2009
IFMG - Campus Formiga
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA

GABINETE DO DIRETOR GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570 000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

PORTARIA N° 013/2012/GAB/CAMPUS FORMIGA/IFMG/SETEC/MEC de 10 de dezembro de 2012.

Designar os Servidores Responsaveis
pelo Centro de Custos do IFMG -
Campus Formiga.

O Diretor-Geral Pro Tempore do Campus Formiga do Instituto Federal, Ciéncia e Tecnologia de
Minas Gerais, Prof. Robson de Castro Ferreira, nomeado pela Portaria N° 20A de 02/02/2009, no uso de suas

atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo nominados como responsaveis pelo centro de Custos:

Centrode  Descricéo Responséavel Substituto

Custo

DGGAB Gabinete Naliana Dias Josiane da Silva Rosa

Leandro

DCTI Coordenadoria de Rafael Bernardino  Rogério Costa Canto
Tecnologia da Informagdo  Cardoso

DGSCSE Setor de Comunicacéo Ana Maria Teles Naliana Dias Leandro
Social e Eventos

DGNAPNE Nucleo de Apoio a Pessoas Everthon Valaddo  Viviane Gongalves
com Necessidades Santos
Educacionais Especificas

DESGCG  Setor de Gestdo de Cursos  Claudio Alves Marcia Soares de Oliveira
de Graduacao Pereira

DESGCT  Setor de Gestdo de Cursos  Marcia Soares de Claudio Alves Pereira
Técnicos Oliveira

DECRCA  Coordenadoria de Registro Elaine Belo Veloso  Rosana Aparecida Pinto
e Controle Académico da Silva

DECCAC  Coordenadoria dos Curso  Denise Ferreira Everthon Valad&o dos
da Area de Computacao Garcia Rezende Santos

DECCAG  Coordenadoria dos Cursos | Arlete Aparecida de  Bruno César de Melo
da Area de Gestéao Abreu Moreira

DECCAE | Coordenadoria dos Cursos | André Roger Rafael Vinicius Tayette de
da Area de Engenharia Rodrigues Nobrega
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DECCL Coordenadoria dos Cursos  Marcio Pironel Alex Eduardo Andrade
de Licenciatura Borges
DESBAP Setor de Biblioteca e Nirley Dias Leandro | Izabele Fiqueiredo
Arquivo Permanente Mascarenhas
SEPPGEX  Setor de Extenséo Ricardo Carrasco Laressa Pereira Silva
Carpio
SEPPGPES  Setor de pesquisa Davi Bernardes Laressa Pereira Silva
Rosa
SEPPGAE  Setor de Assisténcia Viviane Gongalves | Darlan Marcelo Silva
Estudantil Silva
DAPPLAN  Coordenadoria de Paulo Ricardo Rinaldo Alves de Oliveira
Planejamento Teixeira
DAPSIM Setor de Infra-Estruturae | Alysson Geraldo Patricia Regina de Faria
Manutengao Silva
DAPTR Setor de Transporte Arlem Douglas Samuel da Silva Ribeiro
\eloso
DAPALM  Setor de Almoxarifado Arlem Douglas Samuel da Silva Ribeiro
\eloso
DAPPAT Setor de Patriménio Samuel da Silva Arlem Douglas Veloso
Ribeiro

Art. 2° Os servidores responsaveis pelo centro de custos acima relacionados, ficardo responsaveis por
todas as atividades de especificacdo técnica, para processos de compras por licitacdo, planejamento anual
de compras, fiscalizacdo e conferéncia do material no ato da entrega pelo fabricante por eles solicitados
quando solicitado pelo setor de almoxarifado.

Art. 3° A designacédo dos servidores para desempenhar as func¢des descritas neste ato ndo lhes desobriga o
exercicio de outras atividades pertinentes a seus cargos, atribuidas por sua chefia imediata.

Art. 4° Fica revogada a portaria n® 16/2011 de 31 de agosto de 2011.

Art. 5° Fica revogada a portaria n° 006/ 2012 de 15 de maio de 2012.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data da sua edic¢éo.

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnoldgica de Minas Gerais - Campus Formiga

Cientifique-o. Registre-se. Publique-se.

Professor ROBSON DE CASTRO FERREIRA
Diretor Geral Pro Tempore do
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SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Rua Padre Alberico, 440 — Bairro S&o Luiz — CEP 35570 000 — Formiga/MG
Tel. 37 3321 4094 — Fax 37 3322 2330 - gabinete.formiga@ifmg.edu.br

PORTARIA N° 014/2012/GAB/CAMPUS FORMIGA/IFMG/SETEC/MEC de 11 de dezembro de 2012.

Dispde sobre a Concessdo de Recesso Natalino aos
Servidores do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Minas Gerais — Campus Formiga.

O Diretor Geral Pro Tempore do Campus Formiga do Instituto Federal, Ciéncia e Tecnologia
de Minas Gerais, Prof. Robson de Castro Ferreira, nomeado pela Portaria N° 20A de 02/02/2009, no
uso de suas atribuicoes legais.

Considerando o Oficio Circular n°17/SEGEP- MP, de 01 de outubro de 2012, com o objetivo de orientar o
recesso para comemoracao das festas de final de ano (Natal e Ano Novo).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aos servidores do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais —
Campus Formiga, recesso natalino nos dias 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30 e 31 de dezembro de 2012, ressalvada
a manutencdo dos servicos essenciais.

81° As horas relativas ao recesso mencionado no caput deste artigo serdo compensadas, ao longo do
exercicio de 2012, na forma do Art. 44, 11 da lei 8112, de 1990.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Cientifique-o. Registre-se. Publique-se.

Professor ROBSON DE CASTRO FERREIRA
Diretor-Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnoldgica de Minas Gerais -
Campus Formiga
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA

Despesas com diarias de viagem e passagens aéreas

Periodo: 01/06/2012 a 30/06/2012

Nome N° da Data da Destino Quantidad Valor pago Valor das
diaria viagem ede passagens
diarias aéreas e taxas
Alysson Geraldo  001824/12  11/06/2012a  Belo Horizonte Yo 92,38 -
Silva 11/06/2012 (MG)
Glaucio Ribeiro  001794/12  11/06/2012 a  Belo Horizonte Yo 95,95 -
Silva 11/06/2012 (MG)
Laressa Pereira = 001780/12 05/06/2012a  Belo Horizonte Yo 153,98 -
Silva 05/06/2012 (MG)
Paloma Mairade  001769/12 13/06/2012a  Fortaleza (CE) 2.Y2 489,55 -
Oliveira 15/06/2012
Patricia Reginade 001792/12 11/06/2012a @ Belo Horizonte Yo 113,08 -
Faria 11/06/2012 (MG)
Robson de Castro = 001793/12  11/06/2012a  Belo Horizonte Yo 113,08 -
Ferreira 11/06/2012 (MG)

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA

Despesas com diarias de viagem e passagens aéreas

Periodo: 01/07/2012 a 31/07/2012

Nome N° da Data da Destino Quantidad Valor pago Valor das
diaria viagem ede passagens
diarias aéreas e taxas
Alysson Geraldo  002264/12  09/07/2012a  Belo Horizonte 2% 489,55 -
Silva 11/07/2012 (MG)
Jonathan Silva 001473/12 = 17/05/2012 a | Belo Horizonte 1Y% 290,96 -
Rezende 18/05/2012 (MG)
Marcio Pironel 001588/12 = 21/05/2012 a | Belo Horizonte Yo 92,38 -
21/05/2012 (MG)
Rafael Bernardino = 001702/12  24/05/2012a = Bambui (MG) 1Y% 237,86 -
Cardoso 25/05/2012
Rinaldo Alves de  002265/12 09/07/2012a  Belo Horizonte Y2 92,38 -
Oliveira 09/07/2012 (MG)
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
Despesas com diarias de viagem e passagens aereas

Periodo: 01/08/2012 a 31/08/2012

Nome N° da Data da Destino Quantidade Valor pago Valor das
diéria viagem de diarias passagens
aéreas e
taxas
Alysson 002498/12  17/08/2012 a Itajuba 1% 251,68 -
Fernandes Silva 18/08/2012
Alysson 002622/12  29/08/2012 a Belo 2% 584,55 -
Geraldo Silva 31/08/2012 Horizonte
Chrisley Bruno  002410/12 = 27/07/2012 a Belo 1% 304,78 -
Ribeiro 28/07/2012 Horizonte
Camargos
Glaucio Ribeiro  00975/12 04/04/2012 a Belo - 17,13t -
Silva 04/04/2012 Horizonte
Glaucio Ribeiro  002667/12 27/07/2012 a Belo Y 98,25 -
Silva 27/07/2012 Horizonte
Laressa Pereira | 000992/12  03/04/2012 a Belo - 33,402 -
Silva 03/04/2012 Horizonte
Patricia Regina  002429/12  27/07/2012 a Belo ) 113,08 -
de Faria 27/07/2012 Horizonte
Paulo Ricardo | 002617/12  29/08/2012 a Belo 2V 451,34 -
Teixeira 31/08/2012 Horizonte
Renilda do 002369/12  20/07/2012 a Belo ¥ 92,38 -
Carmo Pinto 20/07/2012 Horizonte
Fonseca
Ricardo 002570/12 = 20/08/2012 a | Pouso Alegre 1% 237,86 -
Carrasco Carpio 21/08/2012
Rinaldo Alves = 002376/12  30/07/2012 a Belo Y 92,38 -
de Oliveira 30/07/2012 Horizonte
Robson de 002499/12  14/08/2012 a Belo 7 113,08 -
Castro Ferreira 14/08/2012 Horizonte
Robson de 002568/12  20/08/2012a | Pouso Alegre 1% 289,61 -
Castro Ferreira 21/08/2012

1Acréscimo de valor recebido pelo servidor, referente a reembolso de auxilio transporte, conforme Orientacio Normativa n°
04/2011 da Secretaria de Recursos Humanos e dos Memorandos n° 035/2012/DGP/IFMG/SETEC/MEC e n°
178/2012/DAP/Campus Formiga/IFMG/SETEC/MEC.
2 Acréscimo de valor recebido pelo servidor, referente a reembolso de auxilio transporte, conforme Orientagdo Normativa n°
04/2011 da Secretaria de Recursos Humanos e dos Memorandos n° 035/2012/DGP/IFMG/SETEC/MEC e n°
178/2012/DAP/Campus Formiga/IFMG/SETEC/MEC.
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

CAMPUS FORMIGA
Despesas com diarias de viagem e passagens aéreas

Periodo: 01/09/2012 a 30/09/2012

N° da Data da Destino Quantidade Valor pago Valor das
Nome diéria viagem de diarias passagens
aéreas e
taxas
Alysson Geraldo  002856/12  21/09/2012 a Belo Yo 92,38 -
Silva 21/09/2012 Horizonte
Alysson Geraldo  002857/12  26/09/2012 a Belo 2% 489,55 -
Silva 28/09/2012 Horizonte
Claudio Alves 002901/12  26/09/2012 a Belo Y% 162,20 -
Pereira 26/09/2012 Horizonte
Danielle Costa 002825/12 @ 20/09/2012 a Betim 2 414,86 -
22/09/2012
Danielle Costa 002827/12 @ 27/09/2012 a Alfenas 2Y 414,86 -
29/09/2012
Fernando Paim 002868/12 @ 20/09/2012 a Betim 2Y 414,86 -
Lima 22/09/2012
Fernando Paim 002886/12 @ 27/09/2012 a Alfenas 2V 414,86 -
Lima 29/09/2012
Jonatham Silva | 002581/12  03/09/2012 a Campina 3% 659,23 1.273,32
Rezende 06/09/2012 Grande (PB)
Josiane da Silva | 002644/12 @ 03/09/2012 a Belo Y 92,38 -
Rosa 03/09/2012 Horizonte
Livia Renata 002800/12  15/09/2012 a  Gramado (RS) 6.% 1.186,20 668,94
Santos 21/09/2012
Paloma Maira de | 002885/12 21/09/2012 a Betim 1% 251,68 -
Oliveira 22/09/2012
Paloma Mairade 002916/12 28/09/2012a Boa Esperanca 1% 251,68 -
Oliveira 29/09/2012
Rafael Angelo  002730/12  13/09/2012 a Bambui Yo 74,68 -
Silva Oliveira 13/09/2012
Rafael Bernardino | 002729/12  13/09/2012 a Bambui %) 74,68 -
Cardoso 13/09/2012
Rafael Bernardino | 002823/12  19/09/2012 a Belo 1% 290,96 -
Cardoso 20/09/2012 Horizonte
Rinaldo Alves de | 002785/12 | 17/09/2012 a Belo 7 92,38 -
Oliveira 17/09/2012 Horizonte
Robson de Castro = 002621/12  10/09/2012 a Capitolio 3% 684,98 -
Ferreira 13/09/2012
Rogério Costa ~ 002822/12  19/09/2012 a Belo 1% 290,96 -
Canto 20/09/2012 Horizonte
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
Despesas com diarias de viagem e passagens aéreas
Periodo: 01/10/2012 a 31/10/2012

Nome N° da diaria Data da Destino Quantidade Valor pago Valor das
viagem de diarias passagens
aéreas e taxas
Alysson Geraldo = 002909/12 | 02/10/2012a  Ouro Preto 3% 599,63 -
Silva 05/10/2012
Ana Maria Teles | 002974/10 | 18/10/2012 a RIio de Janeiro 3% 846,16 460,94
21/10/2012
André Roger 003197/12 | 21/10/2012 a = Florianodpolis 0 0,00 -
Rodrigues 24/10/2012 (SC)
Carlos Bernardes 003200/12 = 18/10/2012 a = Florianopolis 0 0,00 -
Rosa Junior 21/10/2012 (SC)
Denise Ferreira =~ 003198/12 = 21/10/2012a Florian6polis 0 0,00 -
Garcia Rezende 24/10/2012 (SC)
Fernando Paim = 002868/12"'  21/09/2012 a Betim 1% - -
Lima 22/09/2012
Fernando Paim  002886/12°  27/09/2012 a Alfenas 2% - -
Lima 29/09/2012
Manuela de 002912/12  03/10/2012a @ Ouro Preto 2% 401,05 -
Carvalho 05/10/2012
Rodrigues
Mary Silva 003407/12 | 25/10/2012 a Formiga Yo 74,68 -
Gontijo 25/10/2012
Mary Silva 003408/12 | 31/10/2012 a Formiga Yo 74,68 -
Gontijo 31/10/2012
Nirley Dias 002980/12 | 01/10/2012 a Belo 4% 886,71 -
Leandro 05/10/2012 Horizonte
Paloma Mairade  002917/12  05/10/2012 a Alfenas 1% 251,68 -
Oliveira 06/10/2012
Paloma Mairade  003199/12 @ 21/10/2012 a @ Florianopolis 0 0,00 -
Oliveira 24/10/2012 (SC)
Patricia Regina 002910/12  03/10/2012a @ Ouro Preto 2% 487,30 -
de Faria 05/10/2012

1 Devolugéo do valor de R$ 163,18 pelo servidor, referente a devolugéo de uma didria, devido a alteragdo do periodo da

viagem.

2 Devolucéo do valor de R$ 414,86 pelo servidor, devido ao fato da viagem ndo ter sido realizada.
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Nome N° da diaria Data da Destino Quantidade | Valor pago Valor das
viagem de diarias passagens
aéreas e taxas
Robson de Castro| 002946/12 03/10/2012a | Ouro Preto 1% 289,61 -
Ferreira 04/10/2012
Robson de Castro| 003419/12 30/10/2012 a Belo Y 113,08 -
Ferreira 30/10/2012 Horizonte
Samuel da Silva  003420/12 31/10/2012 a Belo 1.% 375,85 -
Ribeiro 01/11/2012 Horizonte

INSTITUTO FEDERAL DE/EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA

Despesas com diarias de viagem e passagens aéreas
Periodo: 01/11/2012 a 30/11/2012

Nome N° da diaria Data da Destino Quantidade Valor pago Valor das
viagem de diérias passagens
aéreas e taxas
Alysson Geraldo =~ 003597/12 @ 13/11/2012 a Belo Yo 92,38 -
Silva 13/11/2012 Horizonte
Claudio Alves 003399/12 = 30/10/2012 a Belo Yo 154,60 -
Pereira 30/10/2012 Horiozonte
Darlan Marcelo 003631/12 = 26/11/2012 a Belo 1% 288,85 -
Silva 27/11/2012 Horizonte
Davi Bernardes 003179/12  03/11/2012 a Brasilia 7Y% 1684,41 281,57
Rosa 10/11/2012
Elaine Belo 003587/12  12/11/2012 a Belo 2% 475,74 -
Veloso da Silva 14/11/2012 Horizonte
Harley de Faria = 003350/12  26/10/2012 a Alfenas 1% 251,68 -
Rios 27/10/2012
Harley de Faria = 003352/12  07/12/2012 a Betim 1% 251,68 -
Rios 08/12/2012
Harley de Faria = 003353/12  09/11/2012 a Alfenas 1% 251,68 -
Rios 10/11/2012
Laressa Pereira 003193/12 = 04/11/2012 a Brasilia 6 Y2 1.251,29 392,79
Silva 10/11/2012
Laressa Pereira 003398/12  30/10/2012 a Belo Yo 142,18 -
Silva 30/10/2012 Horizonte
Mary Silva 003407/12  25/10/2012 a Formiga Y2 74,68 -
Gontijo 25/10/2012
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Nome N° da diaria Data da Destino Quantidade | Valor pago Valor das
viagem de diarias passagens
aéreas e taxas
Mary Silva 003408/12  31/10/2012 a Formiga Yo 74,68 -
Gontijo 31/10/2012
Mary Silva 003410/12 = 01/11/2012 a Formiga Yo 74,68 -
Gontijo 01/11/2012
Mary Silva 003411/12  07/11/2012 a Formiga Yo 74,68 -
Gontijo 07/11/2012
Mary Silva 003412/12  08/11/2012 a Formiga Yo 74,68 -
Gontijo 08/11/2012
Mary Silva 003421/12  29/10/2012 a Formiga Yo 74,68 -
Gontijo 29/10/2012
Nalina Dias 003555/12  09/11/2012 a Belo Yo 92,38 -
Leandro 09/11/2012 Horizonte
Nirley Dias 003694/12 25/11/2012 a Belo 5% 1.194,11 -
Leandro 30/11/2012 Horizonte
Paulo Ricardo 003168/12  04/11/2012 a Brasilia 6 Y2 1.255,30 392,79
Teixeira 10/11/2012
Ricardo Carrasco 003612/12  27/11/2012 a Belo Ya 92,38 -
Carpio 27/11/2012 Horizonte
Robson de Castro  003419/12  30/10/2012 a Belo Ya 113,08 -
Ferreira 30/10/2012 Horizonte
Robson de Castro  003556/12 13/11/2012 a Belo Ya 113,08 -
Ferreira 13/11/2012 Horizonte
Samuel da Silva = 003420/12  31/10/2012 a Belo 1% 375,85 -
Ribeiro 01/11/2012 Horizonte
Samuel da Silva = 003723/12  21/11/2012 a Belo 1% 375,85 -
Ribeiro 22/11/2012 Horizonte
Viviane 003608/12  26/11/2012 a Belo 1% 290,96 -
Gongalves Silva 27/11/2012 Horizonte
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DISPENSA DE LICITACAO




INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
Extrato de Dispensa de Licitacao
Periodo: 22/08/2012 a 20/11/2012

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 08/2012

N° Processo: 23211.000065/2012-DV. Objeto: Reparo em ar-condicionado: Recuperacdo de retro
ventilador, limpeza e complementacédo de gas. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Artigo
24, inciso 1l, da Lei 8.666/93. Justificativa: Nao justifica contratacdo de empresa para manutencao
permanente dos ares-condicionado, pois 0 Campus possui apenas 03 equipamentos. Reconhecimento da
Compra em 22/08/2012, responsavel: PATRICIA REGINA DE FARIA, fungdo: Diretora de
Administracdo e Planejamento. Valor: R$ 230,00. Contratada: GA REFRIGERACAO INDUSTRIAL
COMERCIO LTDA ME, CNPJ: 01.085.153/0001-41.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAQAO N° 09/2012

N° Processo: 23211.000066/2012-DV. Objeto: Servico de capina com poda de grama e limpeza de terreno
com area de aproximadamente 2.550 metros quadrados. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento
Legal: Artigo 24, inciso 1, da Lei 8.666/93. Justificativa: Auséncia de contrato que contemple esse servico
e limpeza imediata de areas para evitar acidentes com animais peconhentos. Reconhecimento da compra
em 30/08/2012, responsavel: PATRICIA REGINA DE FARIA, funcdo: Diretora de Administracdo e
Planejamento. Valor: R$ 4.515,00. Contratada: CONSERVADORA FORMIGUENSE Ltda, CNPJ:
19.412.105/0001-86.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 10/2012

N° Processo: 23211.000069/2012-DV. Objeto: Capacitacdo da servidora Livia Renata Santos no Seminario
Nacional de Bibliotecas Universitarias - XVII SNBU. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal:
Artigo 24, inciso VIII, da Lei 8.666/93. Justificativa: Devido ao valor e o fato do XVII SNBU ser realizado
somente pela Fundacdo de Apoio da Universidade Federal do RS - UFRGS. Reconhecimento da Compra
em 11/09/2012, responsavel: PATRICIA REGINA DE FARIA, funcdo: Diretora de Administracio e
Planejamento. Valor: R$ 730,00. Contratada: FUNDACAO DE APOIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RGS, CNPJ: 74.704.008/0001-75.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAC}AO N° 11/2012

N° Processo: 23211.000072/2012-DV. Objeto: Aquisicdo de pneus 205/55R16 e 175/66R14 para
manutenc¢do dos veiculos oficiais do Campus Formiga. Total de Itens Licitados: 00002. Fundamento Legal:
Artigo 24, inciso Il, da Lei 8.666/93. Justificativa: Pelo valor e por se tratar de troca de manutencédo
temporal, ndo constante. Reconhecimento da Compra em 25/09/2012, responsavel: PATRICIA REGINA
DE FARIA, funcédo: Diretora de Administracdo e Planejamento. Valor: R$ 2.858,00. Contratada: SOUTO E
PINHEIRO LTDA - ME, CNPJ: 07.537.626/0001-80.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 012/2012

N° Processo: 23211.000073/2012-DV. Objeto: Confeccdo de 200 corddes para cracha em poliéster na cor
verde, personalizado em serigrafia dupla face, com simbolo e inscricdo do IFMG nas duas faces, impresso
na cor branca, sem relevo, acabamento com fixador metalico e prendedor jacaré. Total de Itens Licitados:
00001. Fundamento Legal: Artigo 24, inciso Il, da Lei 8.666/93. Justificativa: Devido ao valor, conforme
artigo 24, inciso Il. Reconhecimento da Compra em 04/10/2012, responsavel: PAULO RICARDO
TEIXEIRA, funcéo: Diretor de Administracdo e Planejamento-Substituto. Valor: R$ 400,00. Contratada:
CAPITAL PONTO AUTOMACAO LTDA - ME, CNPJ: 10.334.832/0001-06.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N°013/2012
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N° Processo: 23211.000075/2012-DV. Objeto: Projeto de Extensdo Eficiéncia Energética Residencial.
Total de Itens Licitados: 00002. Fundamento Legal: Artigo 24, inciso Il, da Lei 8.666/93. Justificativa:
Devido ao valor e o curto prazo para finalizacdo do projeto. Reconhecimento da Compra em 11/10/2012,
responsavel: PAULO RICARDO TEIXEIRA, fungdo: Diretor de Administragdo e Planejamento-
Substituto. Valor Total: R$ 2.610,00. Contratada: DISTRIBUIDORA ROBERTO J.COUTO LTDA - EPP,
CNPJ: 04.837.641/0001-56, Valor: R$ 2.350,00. Contratada: MARILENE SILVA VILELA & CIA. LTDA
— ME, CNPJ: 04.372.095/0001-25, Valor: R$ 260,00.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N°014/2012

N° Processo: 23211.000078/2012-DV. Objeto: Curso de Gerenciamento de Projetos na Escola Nacional de
Administracdo Publica - ENAP, para os servidores: Davi Bernardes Rosa, Laressa Pereira Silva e Paulo
Ricardo Teixeira a ser realizado na cidade de Brasilia - DF, de 05/11 a 09/11/2012. Total de Itens
Licitados: 00001. Fundamento Legal: Artigo 24, inciso VIII, da Lei 8.666/93. Justificativa: Servico
prestado por érgdo integrante da Adm. Publica, criado para este fim e preco dentro da média do mercado.
Reconhecimento da Compra em 16/10/2012, responsavel: PAULO RICARDO TEIXEIRA, func¢éo: Diretor
de Administracdo e Planejamento-Substituto. Valor: R$ 1.920,00. Contratada: FUNDACAO ESCOLA
NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA, CNPJ: 00.627.612/0001-09.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 015/2012

N° Processo: 232110000782012DV. Objeto Aquisicdo de camisetas personalizadas para serem utilizadas no
Programa Mulheres Mil - Programa 2030 Ac¢do 20 RJ. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal:
Artigo 24, inciso I, da Lei 8.666/93. Justificativa: Devido ao valor, conf. art. 24 Inciso Il e por ser o
material necessario para o inicio do Programa Mulheres Mil. Reconhecimento da Compra em 07/11/2012,
responsavel: PATRICIA REGINA DE FARIA, fungdo: Diretora de Administracdo e Planejamento-
Substituto. Valor Total: R$ 4.992,00. Contratada: MDC CONFECCOES INDUSTRIA E COMERCIO
LTDA., CNPJ: 10.299.688/0001-06.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAC;AO N° 016/2012

N° Processo: 232110000802012DV. Objeto Projeto Disciplinar do curso de Engenharia Elétrica: aquisicao
de termorresisténcia PT 100 B para execugdo dos projetos previstos na disciplina de Teoria de Controle do
7° periodo do curso. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Artigo 24, inciso Il, da Lei
8.666/93. Justificativa: Devido ao valor e ainda ndo ter ocorrido a aquisicdo dos kits didaticos necessarios
as atividades da disciplina. Reconhecimento da Compra em 08/11/2012, responsavel: PATRICIA REGINA
DE FARIA, funcdo: Diretora de Administracdo e Planejamento-Substituto. Valor Total: R$ 683,00.
Contratada: ANALOGICA INSTRUMENTACAO E CONTROLE LTDA., CNPJ: 21.469.440/0001-62.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N°017/2012

N° Processo: 232110000812012DV. Objeto: Aquisicdo de materiais e mdo de obra para adequacdes nas
instalacBes hidraulicas do laboratorio de Quimica. Total de Itens Licitados: 00013. Fundamento Legal:
Artigo 24, inciso |1, da Lei 8.666/93. Justificativa: Devido ao valor e para evitar falta d'agua no laboratério
tanto para pesquisas como para seguranca de alunos e professores. Reconhecimento da Compra em
14/11/2012, responsavel: PATRICIA REGINA DE FARIA, funcdo: Diretora de Administracdo e
Planejamento. Valor Total: R$ 662,75. Contratada: LETICIA CRISTINA GARCIA TAVEIRA - EPP, CNPJ:
13.712.712/0001-85, Valor: R$ 112,75. Contratado: ALESSANDRO GERALDO RIBEIRO, CPF:
036.957.766-33,Valor: R$ 550,00.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 018/2012

N° Processo: 232110000822012DV. Objeto: Curso de Gerenciamento e Customizacdo de Revistas
Cientificas utilizando o sistema OJS/SEER. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Artigo 24,
inciso |1, da Lei 8.666/93. Justificativa: Pelo valor conf. art. 24, inciso Il e para capacitar e concluir o
projeto voltado a criagdo da Revista Cientifica do Campus. Reconhecimento da Compra em 20/11/2012,
responsavel: PATRICIA REGINA DE FARIA, funcdo: Diretora de Administracdo e Planejamento. Valor
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Total: R$ 7.000,00. Contratada: CONTENT MIND CAPACITACAO PROFISSIONAL LTDA - ME,
CNPJ:13.389.795/0001-13 .

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAC;AO N°019/2012

N° Processo: 232110000832012DV. Objeto: Confecgdo de banner's para o evento "Natal no Campus”. Total
de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Artigo 24, inciso 11, da Lei 8.666/93. Justificativa: Devido ao
valor, conf. art. 24, inciso Il. Reconhecimento da Compra em 20/11/2012, responsavel: PATRICIA
REGINA DE FARIA, fungéo: Diretora de Administracdo e Planejamento. Valor Total: 290,00. Contratada:
ARTE NOVA COMUNICACAO VISUAL LTDA - ME, CNPJ:11.900.814/0001-07.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 020/2012

N° Processo: 232110000842012DV. Objeto: Aquisicdo de pegas e prestacdo de servicos para manutencao
do veiculos oficiais leves do Campus Formiga. Total de Itens Licitados: 00002. Fundamento Legal: Artigo
24, inciso 11, da Lei 8.666/93. Justificativa: Pelo valor, conf. art. 24, inciso Il e por se tratar de manutengéo
temporal necessaria, ndo constante. Reconhecimento da Compra em 20/11/2012, responsavel: PATRICIA
REGINA DE FARIA, funcdo: Diretora de Administragdo e Planejamento. Valor Total: R$ 5.065,00.
Contratada: IPE COMERCIO DE PNEUS LTDA. CNPJ:05.593.117/0001-40.
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CAPACITACAO DE SERVIDORES




INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(;AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA
CAPACITA(;AO DE SERVIDORES

Periodo 01/05/2012 a 11/12/2012

SERVIDOR INSTITUICAO CURSO LOCAL PERIODO CARGA VALOR
REALIZACAO | REALIZACAO | HORARIA PAGO
PELO
CAMPUS
Nirley Dias Leandro | Federagdo Brasileira de Bibliotecas A distancia 21/05/2012 a 40 R$ 450,00
AssociacOes de Universitarias: 29/06/2012 horas/aula
Bibliotecarios, Cientistas da| Avaliacdo do
Informagcéo e Instituicdes MEC
Paulo Ricardo Aprimora Treinamentos Alicitacdo e Belo 30/08/2012 a 16 R$ 1.250,00
Teixeira Ltda-EPP contratacdo de Horizonte/MG 31/08/2012 horas/aula
obras puablicas
Alysson Geraldo Aprimora Treinamentos Alicitacdo e Belo 30/08/2012 a 16 R$ 1.250,00
Silva Ltda-EPP contratagdo de Horizonte/MG 31/08/2012 horas/aula
obras publicas
Livia Renata Santos Fundacdo de apoio da Seminario Gramado/RS 16/09/2012 a 40 horas R$ 730,00
Universidade Federal do Rio Nacional de 21/092012
Grande do Sul - FAURGS Biblioteca
Universitaria
XVII SNBU
Ana Maria Teles | CONSULTRE - Consultoria Gestdo da Rio de Janeiro/RJ| 19/10/2012 a 16 R$1990,00
e Treinamento Ltda Comunicagéo e 20/10/2012 horas/aula
Assessoria de
Imprensa na
Administracéo
Publica
Davi Bernardes Rosa| ENAP — Escola Nacional de | Gerenciamento de|  Brasilia - DF 5/11/2012 a 40 R$ 640,00
Administracéo Publica Projetos 09/11/2012 horas/aula
Laressa Pereira Silva| ENAP — Escola Nacional de | Gerenciamento de|  Brasilia - DF 5/11/2012 a 40 R$ 640,00
Administracdo Publica Projetos 09/11/2012 horas/aula
Paulo Ricardo ENAP — Escola Nacional de | Gerenciamento de|]  Brasilia - DF 5/11/2012 a 40 R$ 640,00
Teixeira Administracéo Publica Projetos 09/11/2012 horas/aula
Ag?”’\e{'izr& rTeeuerS CONTENT MIND — Cg}[fcoig;’f dEufaFi' IFMG-Campus |  04/12/2012 e 30 |R$5.600,00
. Capacitagdo Profissional Formiga 05/12/2012 horas/aula
Barbosa; Davi Ltda na web para
Bernardes Rosa; editoracédo (16 horas
Denise Ferreira eletrbnica de presenciais e
Garcia Rezende; publicacBes 14horas a
Diego Mello da periodicas distancia)

Silva; Francisco de
Sousa Junior;
Izabele Figueiredo
Mascarenhas;
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Laressa Pereira Silva;
Livia Renata Santos;
Luiz Eduardo de
Souza Pereira;
Luzia Aparecida da
Costa; Mariana
Guimarées dos
Santos; Nirley Dias
Leandro; Otavio de
Souza Martins
Gomes; Rafael
Angelo Silva
Oliveira; Ricardo
Carrasco Carpio;
Roger SantoS
Ferreira; Thiago de
Sousa Santos;
Udiano Campagner
Neto

Arlete Aparecida de
Abreu; Bruno césar
de Melo Moreira;
Claudio Alves
Pereira; Danielle
Costa; Davi
Bernardes Rosa;
Eliana Maria Franco
Rodrigues;
Everthon Valadado dos
Santos;
Francisco de Sousa
Junior; Jonatham
Silva Rezende;
Laressa Pereira Silva;
Luciana Tadeu Dias
Ramos Almeida;
Marcia Soares de
Oliveira;
Maria Elizabeth de
Gouvéa; Rosana
Aparecida Pinto;
Glaucio Ribeiro Silva

CONSAE

Curso sobre
Controle e
Registro
Académico e
outras
especificidades do
Ensino Superior
Brasileiro

IFMG-Campus
Formiga

10/12/2012 e
11/12/2012

16
horas/aula

R$22.000,00

TOTAL

R$35.190,00

116




PROGRAMACAO DE FERIAS




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

JANEIRO 2013

SIAPE SERVIDOR PARCELA| INICIO | TERMINO | DIAS GRAT. ADIANT. DE
NATALINA FERIAS
(70%0)
1756185 | Ana Maria Teles 1 21/01/2013| 09/02/2013 20 Sim Nao
1671695 [ Arlem Douglas Veloso 1 08/01/2013| 18/01/2013 11 Sim Nao
1506071 | Carlos Bernardes Rosa 1 02/01/2013| 06/01/2013 5 Sim Nao
Junior
1517515 | Fabricio Daniel Freitas 1 02/01/2013| 06/01/2013 5 Nao Nao
1667158 | Josiane da Silva Rosa 1 07/01/2013| 18/01/2013 12 Sim Nao
1753686 | Leila Cristina da Silveira 1 30/01/2013| 08/02/2013 10 Sim Nao
1667824 | Luciana Tadeu D. Ramos 1 14/01/2013 | 02/02/2013 20 Sim Nao
Almeida
272885 | Naliana Dias Leandro 1 02/01/2013| 11/01/2013 10 Sim Nao
1655556 | Niltom Vieira Junior 1 01/01/2013| 06/01/2013 6 Nao Nao
1651721 | Paloma Maira de Oliveira 1 02/01/2013| 15/02/2013 45 Sim Nao
1667569 [ Patricia Regina de Faria 1 02/01/2013 | 16/01/2013 15 Sim Nao
1668470 | Poliana Myriam F. R. de 1 29/01/2013| 08/02/2013 11 N&o N&o
Santana
1668092 | Renilda do Carmo Pinto 1 21/01/2013| 30/01/2013 10 Nao Nao
Fonseca
1639779 [ Ricardo Carrasco Carpio 1 01/01/2013 | 06/01/2013 6 Sim Nao
1671872 | Ricardo José da Fonseca 1 15/01/2013 | 01/02/2013 18 Nao Nao
1553267 | Robson de Castro Ferreira 1 02/01/2013| 31/01/2013 30 Sim Nao
1099002 | Simoni Julia da Silveira 1 14/01/2013 | 23/01/2013 10 Sim Nao
1553273 [ Washington Santos da 1 09/01/2013 | 25/01/2013 17 Sim Nao
Silva
FEVEREIRO 2013
SIAPE SERVIDOR PARCELA INICIO TERMINO | DIAS GRAT. ADIANT.
NATALINA [ DE FERIAS
(70%)
1668113 | Rafael Bernardino 1 13/02/2013 | 22/02/2013 10 Sim Nao
Cardoso
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MARCO 2013

SIAPE SERVIDOR PARCELA| INICIO | TERMINO | DIAS GRAT. ADIANT.
NATALINA ,DE
FERIAS
(70%0)
1667840 | Paulo Ricardo Teixeira 1 18/03/2013 | 27/03/2013 10 Sim Néao
1668228 [ Rogério Costa Canto 1 04/03/2013 | 13/03/2013 10 Sim Néao
ABRIL 2013
SIAPE SERVIDOR PARCELA INICIO TERMINO | DIAS GRAT. ADIANT.
NATALINA | DE FERIAS
(70%)
2540361 | Cirléia Pereira Barbosa 1 26/04/2013 | 25/05/2013 30 Néao Néao
1672382 | Alex Eduardo Andrade 1 26/04/2013 | 10/05/2013 15 Sim Néao
Borges
1651830 Alisgon de Castro 1 26/04/2013 | 26/052013 31 Sim Néao
Ferreira
1651809 | André Roger Rodrigues 1 26/04/2013 | 25/05/2013 30 Nao Nao
1932029 | Arlete Aparecida de 1 26/04/2013 | 14/05/2013 19 Sim N&o
Abreu
1730998 | Carlos Renato B. dos 1 26/04/2013 | 25/05/2013 30 Néao Néao
Santos
1651677 | Danielle Costa 1 20/04/2013 | 19/05/2013 24 Néao Néao
1652770 | Francisco de Sousa Junior 1 26/04/2013 | 15/05/2013 30 Néao Néao
1477850 | Glaucio Ribeiro Silva 1 30/04/2013 | 11/10/2013 12 Néao Néao
1939161 | Gustavo Lobato Campos 1 26/04/2013 | 25/05/2013 30 Nao Nao
1696818 | Jonatham Silva Rezende 1 26/04/2013 | 25/05/2013 30 Sim Néao
1653911 | Laudo Claumir Santos 1 26/04/2013 | 25/05/2013 30 Néao Néao
1915101 | Luiz Eduardo de Sousa 1 27/04/2013 | 26/05/2013 30 Néao Nao
Pereira
1885920 | Luzia Aparecida da Costa 1 26/04/2013 | 25/05/2013 30 Nao Nao
1931986 | Manuela de Carvalho 1 26/04/2013 | 25/05/2013 30 Néao Néao
Rodrigues
320078 | Maria Elizabeth de 1 29/04/2013 | 24/05/2013 26 Sim Néao
Gouvéa
1932005 | Mariana Guimaraes dos 1 27/04/2013 | 26/05/2013 30 Néao Néao
Santos
1655556 | Niltom Vieira Junior 2 26/04/2013 | 25/05/2013 30 - -
1931964 | Otavio de Souza Martins 1 26/04/2013 | 25/05/2013 30 Néao Néao
Gomes
1651878 | Paulo Dias de Alecrim 1 26/04/2013 | 25/05/2013 30 Sim Néao
1910626 | Ricardo Oliveira Avigo 1 01/04/2013 | 20/04/2013 20 N&o N&o
1936082 | Rosana Aurea Tonetti 1 26/04/2013 | 25/05/2013 30 Néao Néao
Massahud
1670326 | Viviane Gongalves Silva 1 01/04/2013 | 10/04/2013 10 N&o N&o
1676201 | Walter Alves Duréo 1 26/04/2013 | 25/05/2013 30 N&o N&o

Junior
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MAIO 2013

SIAPE SERVIDOR PARCELA INICIO TERMINO | DIAS GRAT. ADIANT.
NATALINA | DE FERIAS
(70%0)
1898522 | Giego Alves de Souza 1 06/05/2013 | 17/05/2013 12 Nao Nao
1925043 | Alysson Fernandes Silva 1 08/05/2013 | 17/05/2013 10 Nao Nao
1684532 | Bruno César de Melo 1 15/05/2013 | 02/06/2013 19 Sim Nao
Moreira
1506071 | Carlos Bernardes Rosa 2 01/05/2013 | 25/05/2013 25 - -
Junior
1754409 | Eliana Maria Franco 1 10/05/2013 | 29/05/2013 20 Sim Nao
Rodrigues
1517515 | Fabricio Daniel Freitas 2 07/05/2013 | 16/05/2013 10 - -
1682069 | Marcia Soares de Oliveira 1 13/05/2013 | 22/05/2013 10 Sim Nao
1666508 | Marcio Pironel 1 21/05/2013 | 26/05/2013 6 Sim Nao
1553741 | Nirley Dias Leandro 1 06/05/2013 | 15/05/2013 10 Nao Nao
1882452 | Rafael Angelo Silva 1 20/05/2013 | 29/05/2013 10 Sim N&o
Oliveira
1668113 | Rafael Bernardino 2 20/05/2013 | 29/05/2013 10 - -
Cardoso
1639779 | Ricardo Carrasco Carpio 2 24/05/2013 | 24/06/2013 26 - -
1675153 | Roger Santos Ferreira 1 10/05/2013 | 24/05/2013 15 Sim N&o
1668228 | Rogério Costa Canto 2 06/05/2013 | 15/05/2013 10 - -
1653839 | Wanderci Alves 1 22/04/2013 | 06/05/2013 15 Nao Nao
Bittencourt
JUNHO 2013
SIAPE SERVIDOR PARCELA INICIO TERMINO | DIAS GRAT. ADIANT.
NATALINA | DE FERIAS
(70%)
1667817 | Elaine Belo Veloso da 1 13/06/2013 | 21/06/2013 9 Nao Nao
Silva
1667158 | Josiane da Silva Rosa 2 10/06/2013 | 27/06/2013 18 - -
1668784 | Laressa Pereira Silva 1 10/06/2013 | 19/06/2013 10 Nao Nao
1668470 | Poliana Myriam F. R. de 2 03/06/2013 | 21/06/2013 19 - -
Santana
JULHO 2013
SIAPE SERVIDOR PARCELA INICIO TERMINO | DIAS GRAT. ADIANT.
NATALINA | DE FERIAS
(70%)
1671695 | Arlem Douglas Veloso 2 15/07/2013 | 02/08/2013 19 - -
1552883 | Harley de Faria Rios 1 08/07/2013 | 17/07/2013 10 N&o N&o
1667851 | 1zabele Figueiredo 1 15/07/2013 | 24/07/2013 10 N&o N&o
Mascarenhas
1753686 | Leila Cristina da 2 01/07/2013 | 10/07/2013 10 - -
Silveira
1667824 | Luciana Tadeu D. 2 24/07/2013 | 02/09/2013 10 - -

Ramos Almeida

120




272885 |Naliana Dias Leandro 2 22/07/2013 | 31/07/2013 10 - -

1667569 | Patricia Regina de Faria 2 15/07/2013 | 29/07/2013 15 - -

1668092 | Renilda do Carmo Pinto 3 22/07/2013 | 31/07/2013 10 - -
Fonseca

1671872 | Ricardo José da Fonseca 2 22/07/2013 | 02/08/2013 12 - -

1910626 | Ricardo Oliveira Avigo 2 22/07/2013 | 31/07/2013 10 - -

1553267 | Robson de Castro 2 13/07/2013 | 27/07/2013 15 - -
Ferreira

1653839 | Wanderci Alves 2 29/07/2013 | 12/08/2013 15 - -
Bittencourt

1553273 | Washington Santos da 2 15/07/2013 | 31/07/2013 17 - -
Silva

AGOSTO 2013
SIAPE SERVIDOR PARCELA | INICIO TERMINO | DIAS GRAT. ADIANT.
NATALINA | DE FERIAS
(70%)

1756185 | Ana Maria Teles 2 05/08/2013 | 14/08/2013 10 - -

1668784 | Laressa Pereira Silva 2 19/08/2013 | 28/08/2013 10 - -

1682069 | Marcia Soares de 2 19/08/2013 | 28/08/2013 10 - -
Oliveira

1667840 | Paulo Ricardo Teixeira 2 05/08/2013 | 24/08/2013 20 - -

1750522 | Samuel da Silva Ribeiro 1 05/08/2013 | 23/08/2013 19 Nao Nao

1670326 | Viviane Gongalves Silva 2 05/08/2013 | 14/08/2013 10 - -

SETEMBRO 2013
SIAPE SERVIDOR PARCEL INICIO TERMINO | DIAS GRAT. ADIANT.
A NATALINA | DE FERIAS
(70%)

2540361 | Cirléia Pereira Barbosa 2 30/09/2013 | 14/10/2013 15 - -

1898522 | Giego Alves de Souza 2 30/09/2013 | 11/10/2013 12 - -

1651809 | André Roger Rodrigues 2 30/09/2013 | 14/10/2013 15 - -

1684532 | Bruno César de Melo 2 30/09/2013 | 10/10/2013 11 - -
Moreira

1506071 | Carlos Bernardes Rosa 3 30/09/2013 | 14/10/2013 15 - -
Junior

1730998 | Carlos Renato B. dos 2 30/09/2013 | 14/10/2013 15 - -
Santos

1651677 | Danielle Costa 2 30/09/2013 | 14/10/2013 15 - -

1810486 | Denise Ferreira G. 1 30/09/2013 | 14/10/2013 15 Nao Nao
Rezende

1966938 | Diego Mello da Silva 1 30/09/2013 | 14/10/2013 15 N&o N&o

1714330 | Fabio Lucio Corréa 1 30/09/2013 | 14/10/2013 15 Nao Nao
Junior

1517515 | Fabricio Daniel Freitas 3 30/09/2013 | 14/10/2013 15 - -

1866082 | Fernanda dos Santos 1 30/09/2013 | 14/10/2013 15 Sim Nao
Menino




1652770 | Francisco de Sousa 2 30/09/2013 | 14/10/2013 15 - -
Junior

1939161 | Gustavo Lobato Campos 2 30/09/2013 | 14/10/2013 15 - -

1241924 | Ivan Reinaldo Meneghini 1 30/09/2013 | 14/10/2013 15 Nao Nao

1696818 | Jonatham Silva Rezende 2 30/09/2013 | 14/10/2013 15 - -

1653911 | Laudo Claumir Santos 2 30/09/2013 | 14/10/2013 15 - -

1825948 | Livia Renata Santos 1 30/09/2013 | 14/10/2013 15 Nao Nao

1915101 | Luiz Eduardo de Sousa 2 30/09/2013 | 14/10/2013 15 - -
Pereira

1885920 | Luzia Aparecida da Costa 2 30/09/2013 | 14/10/2013 15 - -

1931986 | Manuela de Carvalho 2 20/09/2013 | 14/10/2013 15 - -
Rodrigues

320078 | Maria Elizabeth de 2 30/09/2013 | 11/10/2013 12 - -
Gouvéa

1932005 | Mariana Guimaraes dos 2 30/09/2013 | 14/10/2013 15 - -
Santos

1380096 | Mario Luiz R. Oliveira 1 30/09/2013 | 14/10/2013 15 Nao Nao

1655556 | Niltom Vieira Junior 3 30/09/2013 | 08/10/2013 9 - -

1931964 | Otavio de Souza M. 2 30/09/2013 | 14/10/2013 15 - -
Gomes

1866311 | Patrick Santos de 1 30/09/2013 | 04/10/2013 15 Nao Nao
Oliveira

1651878 | Paulo Dias de Alecrim 2 30/09/2013 | 14/10/2013 14 - -

1882452 | Rafael Angelo Silva 2 11/09/2013 | 20/09/2013 10 - -
Oliveira

1946092 | Rafael Vinicius T. da 1 30/09/2013 | 14/10/2013 15 Nao Nao
Nobrega

1867242 | Renan Souza Moura 1 30/09/2013 | 14/10/2013 15 Nao Nao

1753808 | Rinaldo Alves de Oliveira 1 02/09/2013 | 16/09/2013 15 Nao Nao

1966918 | Rodrigo Menezes S. 1 30/09/2013 | 11/10/2013 12 Nao Nao
Zacaroni

1675153 | Roger Santos Ferreira 2 30/09/2013 | 14/10/2013 15 - -

1936082 | Rosana Aurea Tonetti 2 30/09/2013 | 14/10/2013 15 - -
Massahud

1676201 | Walter Alves Duréo 2 30/09/2013 | 14/10/2013 15 - -
Junior

1676201 | Walter Alves Duréo 2 30/09/2013 | 14/10/2013 15 - -
Junior

OUTUBRO 2013
SIAPE SERVIDOR PARCELA| INICIO TERMINO | DIAS GRAT. ADIANT.
NATALINA | DE FERIAS
(70%)

1672382 | Alex Eduardo Andrade 2 07/10/2013 | 14/10/2013 8 - -
Borges

1651830 | Alisson de Castro 2 01/10/2013 | 14/10/2013 14 - -
Ferreira
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1925043 | Alysson Fernandes Silva 2 02/10/2013 | 11/10/2013 10 - -

1932029 | Arlete Aparecida de 2 11/10/2013 | 21/10/2013 10 - -
Abreu

1866295 | Chrisley Bruno R. de 1 01/10/2013 | 14/10/2013 14 Nao Nao
Camargos

1651616 | Daniel Fonseca Costa 1 02/10/2013 | 11/10/2013 10 Sim Nao

1845667 | Gabriel Rodrigo G. 1 01/10/2013 | 11/10/2013 11 Nao Nao
Pessanha

1666508 | Marcio Pironel 2 01/10/2013 | 14/10/2014 14 - -

272885 |Naliana Dias Leandro 3 14/10/2013 | 25/10/2013 10 - -

1867266 | Pedro Marinho Sizenando 1 07/10/2013 | 14/10/2013 8 Nao Nao
Silva

1639779 | Ricardo Carrasco Carpio 3 01/10/2013 | 13/10/2013 13 - -

1668228 | Rogério Costa Canto 3 01/10/2013 | 10/10/2013 10 - -

1673220 | Rosana Aparecida Pinto 1 03/10/2013 | 01/11/2013 30 Nao Nao

1653839 | Wanderci Alves 3 28/10/2013 | 11/11/2013 15 - -
Bittencourt

1553273 | Washington Santos da 3 07/10/2013 | 17/10/2013 12 - -
Silva

NOVEMBRO 2013
SIAPE SERVIDOR PARCELA| INICIO TERMINO | DIAS GRAT. ADIANT.
NATALINA | DE FERIAS
(70%)

1898522 | Giego Alves de Souza 3 18/11/2013 | 23/11/2013 6 - -

1158830 | Claudio Alves Pereira 1 04/11/2013 | 13/11/2013 10 Nao Nao

1651677 | Danielle Costa 3 11/11/2013 | 16/11/2013 - -

1866125 | Darlan Marcelo Silva 1 21/11/2013 | 20/12/2013 30 Nao Nao

1667817 | Elaine Belo Veloso da 2 18/11/2013 | 29/11/2013 12 - -
Silva

1668113 | Rafael Bernardino 3 18/11/2013 | 27/11/2013 10 - -
Cardoso

1099002 | Simoni Julia da Silveira 2 05/11/2013 | 14/11/2013 10 - -

DEZEMBRO 2013
SIAPE SERVIDOR PARCELA| INICIO TERMINO | DIAS GRAT. ADIANT.
NATALINA | DE FERIAS
(70%)

1754409 | Eliana Maria Franco 2 11/12/2013 | 20/12/2013 10 - -
Rodrigues

1668784 | Laressa Pereira Silva 3 11/12/2013 | 20/12/2013 10 - -

1753686 | Leila Cristina da Silveira 3 15/12/2013 | 24/12/2013 - -

320078 | Maria Elizabeth de 3 23/12/2013 | 29/12/2013 7 - -
Gouvéa

1553741 | Nirley Dias Leandro 2 11/12/2013 | 20/12/2013 10 - -

1882452 | Rafael Angelo Silva 3 11/12/2013 | 20/12/2013 10 - -
Oliveira
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1753808 | Rinaldo Alves de Oliveira 2 30/12/2013 | 13/01/2013 15 - -
1670326 | Viviane Gongalves Silva 3 11/12/2013 | 20/12/2013 10 - -
JANEIRO 2014
SIAPE SERVIDOR PARCELA| INICIO TERMINO | DIAS GRAT. ADIANT.
NATALINA | DE FERIAS
(70%)

1737473 | Alysson Geraldo Silva 1 22/01/2014 | 31/01/2014 10 Sim Sim

1667817 | Elaine Belo Veloso da 3 06/01/2014 | 14/01/2014 9 - -
Silva

1550804 | Fernando Paim Lima 3 06/01/2014 | 20/01/2014 15 - -

1552883 | Harley de Faria Rios 2 06/01/2014 | 25/01/2014 20 - -

1667851 | Izabele Figueiredo 2 06/01/2014 | 26/01/2014 20 - -
Mascarenhas

1682069 | Marcia Soares de Oliveira 3 06/01/2014 | 15/01/2014 10 - -

1667859 | Maria Imaculada de C. 1 20/01/2014 | 06/02/2014 18 Sim Nao
Mendonca

1553741 | Nirley Dias Leandro 3 06/01/2014 | 15/01/2014 10 - -

1750522 | Samuel da Silva Ribeiro 2 06/01/2014 | 16/01/2014 11 - -

1099002 | Simoni Julia da Silveira 3 02/01/2014 | 11/01/2014 10 - -

FEVEREIRO 2014
SIAPE SERVIDOR PARCELA | INICIO TERMINO | DIAS GRAT. ADIANTA
NATALINA | DE FERIAS
(70%)

1672382 | Alex Eduardo Andrade 3 26/02/2014 | 19/03/2014 22 - -
Borges

1925043 | Alysson Fernandes Silva 3 26/02/2014 | 07/03/2014 10 - -

1684532 | Bruno César de Melo 3 27/02/2014 | 13/03/2014 15 - -
Moreira

1866295 | Chrisley Bruno R. de 2 26/02/2014 | 28/03/2014 31 - -
Camargos

2540361 | Cirléia Pereira Barbosa 1 26/02/2014 | 27/03/2014 30 Nao Nao

1810486 | Denise Ferreira Garcia 2 26/02/2014 | 27/03/2014 30 - -
Rezende

1966938 | Diego Mello da Silva 2 26/02/2014 | 27/03/2014 30 - -

1810423 | Everthon Valaddo dos 1 26/02/2014 | 27/03/2014 30 Nao Nao
Santos

1714330 | Fabio Lucio Corréa 2 26/02/2014 | 27/03/2014 30 - -
Junior

1866082 | Fernanda dos Santos 2 26/02/2014 | 27/03/2014 30 - -
Menino

1241924 | lvan Reinaldo Meneghini 2 26/02/2014 | 27/03/2014 30 - -

1666508 | Marcio Pironel 3 26/02/2014 | 22/03/2014 25 - -

1380096 | Mario Luiz Rodrigues 2 26/02/2014 | 27/03/2014 30 - -
Oliveira

1866311 | Patrick Santos de Oliveira 2 26/02/2014 | 27/03/2014 30 - -
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1867266 | Pedro Marinho Sizenando 2 26/02/2014 | 27/03/2014 30 - -
Silva
1946092 | Rafael Vinicius T. da 2 26/02/2014 | 27/03/2014 30 - -
Nobrega
1867242 | Renan Souza Moura 2 26/02/2014 | 27/03/2014 30 - -
1810954 | Walace de Almeida 1 26/02/2014 | 27/03/2014 30 Sim Nao
Rodrigues
MARCO 2014
SIAPE SERVIDOR PARCELA | INICIO TERMINO | DIAS GRAT. ADIANTA
NATALINA | DE FERIAS
(70%)
1932029 | Arlete Aparecida de 3 14/03/2014 | 29/03/2014 16 - -
Abreu
1651616 | Daniel Fonseca Costa 2 03/03/2014 | 27/03/2014 25 - -
1668405 | Davi Bernardes Rosa 1 06/03/2014 | 21/03/2014 16 N&o N&o
1550804 | Fernando Paim Lima 1 13/03/2014 | 27/03/2014 15 Sim Nao
1845667 | Gabriel Rodrigo Gomes 2 03/03/2014 | 30/03/2014 28 - -
Pessanha
1898522 | Giego Alves de Souza 1 05/03/2014 | 14/03/2014 10 N&o N&o
1477850 | Glaucio Ribeiro Silva 2 03/03/2014 | 25/03/2014 23 - -
1825948 | Livia Renata Santos 2 10/03/2014 | 24/03/2014 15 - -
1966918 | Rodrigo Menezes Sobral 2 03/03/2014 | 20/03/2014 18 - -
Zacaroni
MAIO 2014
SIAPE SERVIDOR PARCELA| INICIO | TERMINO | DIAS | GRAT. ADIANT.
NATALINA | DE FERIAS
(70%)
1158830 | Claudio Alves Pereira 2 05/05/2014 | 14/05/2014 10 - -
JUNHO 2014
SIAPE SERVIDOR PARCELA| INICIO | TERMINO | DIAS | GRAT. ADIANT.
NATALINA DE
FERIAS
(70%)
1737473 | Alysson Geraldo Silva 2 09/06/2014 | 18/06/2014 10 - -
JULHO 2014
SIAPE SERVIDOR PARCELA| INICIO TERMINO | DIAS GRAT. ADIANT.
NATALINA DE
FERIAS
(70%)
1668426 | Bruno Ferreira 1 08/07/2014 | 21/08/2014 45 Nao Nao
1667859 | Maria Imaculada de C. 2 21/07/2014 | 01/08/2014 12 - -
Mendonca
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AGOSTO 2014

SIAPE SERVIDOR PARCELA INICIO TERMINO | DIAS GRAT. ADIANT.
NATALINA DE
FERIAS
(70%)
2540361 | Cirléia Pereira Barbosa 2 07/08/2014 | 21/08/2014 15 - -
1651616 | Daniel Fonseca Costa 3 11/08/2014 | 20/08/2014 10 - -
1810423 | Everthon Valadao dos 2 07/08/2014 | 21/08/2014 15 - -
Santos
1550804 | Fernando Paim Lima 2 07/08/2014 | 21/08/2014 15 - -
1845667 | Gabriel Rodrigo Gomes 3 11/08/2014 | 17/08/2014 6 - -
Pessanha
1898522 | Giego Alves de Souza 2 05/08/2014 | 14/08/2014 10 - -
1477850 | Glaucio Ribeiro Silva 3 11/08/2014 | 20/08/2014 10 - -
1867266 | Pedro Marinho Sizenando 3 11/08/2014 | 17/08/2014 7 - -
Silva
1810954 | Walace de Almeida 2 07/08/2014 | 21/08/2014 15 - -
Rodrigues
SETEMBRO 2014
SIAPE SERVIDOR PARCELA INICIO TERMINO | DIAS GRAT. ADIANT.
NATALINA DE
FERIAS
(70%)
1668405 | Davi Bernardes Rosa 2 01/09/2014 | 14/09/2014 14 - -
OUTUBRO 2014
SIAPE SERVIDOR PARCELA INICIO TERMINO | DIAS GRAT. ADIANT.
NATALINA | DE FERIAS
(70%)
1737473 | Alysson Geraldo Silva 3 13/10/2014 | 22/10/2014 - -
1158830 | Claudio Alves Pereira 3 01/10/2014 | 10/10/2014 10 - -
DEZEMBRO 2014
SIAPE SERVIDOR PARCELA INICIO TERMINO | DIAS GRAT. ADIANT.
ATALINA E FERIAS
(70%)
1898522 | Giego Alves de Souza 3 10/12/2014 | 19/12/2014 10 - -
1585665 | Udiano Campagner Neto 1 01/12/2014 | 31/12/2014 30 N&o N&o

126




Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais -
Campus Formiga
Rua Padre Alberico, 440, Sdo Luiz - Formiga/MG
CEP: 35570-000
Tel: (37) 3321-4094 Fax: (37) 3322-2330
gabinete.formiga@ifmg.edu.br
www.formiga.ifmg.edu.br



Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais -
Campus Formiga
Rua Padre Alberico, 440, Sdo Luiz - Formiga/MG
CEP: 35570-000
Tel: (37) 3321-4094 Fax: (37) 3322-2330
gabinete.formiga@ifmg.edu.br
www.formiga.ifmg.edu.br



