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EDITAL 25/2019

DISPOE SOBRE O PROCESSO SELETIVO PARA ESTABELECIMENTO DE ORDEM DE
PRIORIDADE PARA AFASTAMENTO DE DOCENTES EFETIVOS DO IFMG CAMPUS
FORMIGA PARA CURSAR PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO STRICTO
SENSU (MESTRADO E DOUTORADO) E DE ESTAGIO POS-DOUTORAL NO ANO DE 2020.

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE MINAS GERAIS - CAMPUS FORMIGA, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.173, de 20/09/2019,
publicada no DOU de 23/09/2019, Sec¢do 2, pag. 29, no uso de suas atribuicdes legais e das que lhe sdo
conferidas pela Portaria [IFMG n°® 475/2016 de 06/04/2016, publicada no DOU de 15/04/2016, Secao 2,
pag. 17. Retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho
de 2016, Secao 2, pag. 22. Considerando a Portaria N°. 1078 de 27 de setembro de 2016 e a Resolucao do
Conselho Académico n° 9 de 14 de dezembro de 2016, torna publico o processo seletivo para afastamento
docente para cursar Pds-graduacgdo stricto sensu e Estagio Pos-doutoral no ano de 2020.

1. OBJETIVO GERAL

1.1. O presente edital objetiva classificar docentes interessados em se afastar temporariamente das atividades
do IFMG — Campus Formiga para realiza¢ao de cursos em Programas de Pos-Graduagao Stricto Sensu e de
Estagio Pés-Doutoral no segundo semestre de 2020, determinando a ordem de prioridade para afastamento,
de acordo com a politica de pessoal para ensino, pesquisa e extensao, em consonancia com a Resolugdo n°® 21
de 22 de julho de 2019 do Conselho Superior do IFMG, com a Portaria IFMG n°® 246/2013 e Resolugdo do
Conselho Académico n° 9 de 14/12/2016 do IFMG - Campus Formiga.

1.2. Os candidatos pleiteardo afastamento integral das atividades do cargo mediante a contratagdo de
professor substituto, dentro dos limites legais, conforme prevé a Lei 8745 de 09/12/1993.

1.3. O afastamento com contratacdo de professor substituto sera concedido aos docentes que, autorizados
mediante estrita ordem classificatoria deste edital, sejam admitidos nos termos da Resolu¢ao n° 9 de
14/12/2016, em Programas de Pds-graduacgdo reconhecidos pelo MEC e recomendados pela CAPES ou 6rgao
que venha a exercer esta funcao.

1.4. O afastamento para a realizagdo de Pos-graduag@o no exterior s6 sera autorizado quando houver garantia
de bolsa por parte de agéncia nacional ou do exterior ou declaracdo formal do interessado de que podera
manter-se com recursos proprios durante o periodo de afastamento. Para universidades estrangeiras
associadas ou ndo a universidades brasileiras, a liberacao devera estar condicionada a comprovacao de que o
titulo concedido pela universidade destino (publica ou privada) podera ser reconhecido no Brasil.

2. DOS PRAZOS PARA AFASTAMENTO
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2.1. A duragdo maxima do afastamento, de acordo com os niveis formativos, sera de:

I - até 24 (vinte e quatro) meses, para Mestrado;
IT - até 36 (trinta e seis) meses para Doutorado, prorrogaveis até o maximo de 48 (quarenta e oito) meses.

a) A prorrogacdo devera ser deliberada inicialmente pela assembleia da area académica envolvida, cabendo
recurso final ao Conselho Académico;

III - até 12 (doze) meses, para Estagio Pos-Doutoral.

2.2. Conforme o inciso I e 0 §2° do artigo 30 da Lei 12.772/2012, podera ser concedido o afastamento a
docentes da carreira do magistério federal para realizagdo de programas de mestrado, doutorado e de estagio
pos-doutoral, independentemente do tempo de ocupagao do cargo.

3. DAS VAGAS E DA CLASSIFICACAO

3.1. Serdo disponibilizadas as seguintes vagas para afastamento com contratacao de professor substituto:

Quantidade de vagas|Previsdo de disponibilidade da vaga

02 Agosto de 2020

3.2. Os docentes serdo classificados por ordem decrescente de pontuagdo, conforme 0§ 5° do artigo 12 da
Resolucao 09/2016 do Conselho Académico.

3.2.1 Caso surjam outras vagas de professor substituto dentro do ano de 2020 os docentes que figuram na
lista de classificados deste edital poderao usufruir da vaga, desde que a ordem de classificagdo deste edital
seja respeitada.

3.3 A lista de classificagdo, valida apenas para este Edital, devera ser publicada conforme documentagao
encaminhada pela Comissdao competente ao Diretor - Geral que dara publicidade a mesma.

4. DAS INSCRICOES

4.1. O periodo de inscrigdes serd de 18 de dezembro de 2019 a 20 de marco de 2020, ¢ devera ser feita por
meio de um processo do tipo Comunicagdo: Pedidos de informag¢do e Comunicados via sistema SEI, que
devera ser encaminhada a unidade FOR-GEP (Coordenadoria de Gestao de Pessoas).
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4.2. No ato de inscricio, o docente apresentara:

I - Ficha de inscrigao (Anexo I);

IT - Comprovacao de aprovagdo em Programa de Pos-graduacdo stricto sensu ou de Estagio Pos-Doutoral,
conforme o disposto no artigo 2° da Portaria IFMG 246/2013.

IIT - Ata do colegiado da area manifestando-se parecer favoravel ao afastamento do docente, caso o mesmo
consiga a vaga de professor substituto.

IV- Barema de avaliagdao (Anexo II) acompanhado das devidas comprovagdes (originais e copias)

V - Plano de trabalho para cada ano de afastamento, conforme anexo III, contemplando os prazos
maximos previstos no item 2.1 e atendendo as exigéncias do item 4.5. 1 e 4.5.2.

VI Declaragao da CORREGEDORIA do IFMG informando se o docente esta respondendo a processo
disciplinar ou nao.

VII — Uma declaragdo da Coordenadoria de Gestao de Pessoas do campus no qual constem as seguintes
informagdes sobre:

¢ Situacao funcional do docente nol[FMG - Formiga.

¢ Informagdo de que o docente ndo estd legalmente afastado, exceto

¢ Informacdo de que o docente ndo esta aprovado em processo de remogao ou redistribuicao do IFMG -

Formiga. Para este fim, ndo sera considerada a mera manifestagdo de interesse na remogao como
aprovacao em processo de remocao.

¢ Informagdo de que o docente nao usufruiu de afastamento para CResolu¢do do Conselho Académico
n° 9 de 14 de dezembro de 2016 do IFMG — Campus Formiga.

4.3. Serdao sumariamente indeferidas as solicitacdes que ndo atendam aos requisitos previstos no item 4.2
deste edital.

4.4. Serao pontuadas as atividades comprovadas por meio de documentagao especifica.

4.4.1. Sao validas como comprovagao: as publicagdes no Didrio Oficial da Unido, no Boletim de Servigos do

IFMG - Campus Formiga e/ou da Reitoria do IFMG, bem como digitalizagdo de documentos originais ou
com o codigo de autenticacao digital para conferéncia posterior pela Comissao Examinadora extraidos de
sistemas oficiais, como SIGEPE, Sistema Académico e Modulo Educacional do Projeto Conecta IFMG,
Setores/Departamentos/Diretorias do IFMG ou de institui¢des externas.

4.5. Junto a documentacao, o docente devera encaminhar um plano de trabalho, que devera contemplar, no
minimo:

4.5.1. Relevancia e adequagdo do programa para o [IFMG - Campus Formiga, considerando os cursos
ofertados no presente e a projecao no Plano de Desenvolvimento Institucional, levando em consideracdo a

demanda de capacitagdao que contemple a qualidade do ensino ofertado;

4.5.2. Justificativa da escolha da instituicdo e do programa, correlacionando-os com as atividades
desempenhadas no Campus e a importancia da qualificagdo na area pleiteada.
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5. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

5.1. A Comissao competente devera consolidar a pontuagdo dos docentes inscritos neste edital em lista unica
e encaminhar o resultado ao Diretor - Geral para homologa¢ao no dia 30 de marco de 2020.

5.2. No caso de dois ou mais docentes empatados na classificagdo, serdo adotados como critério de
desempate: maior idade, possuir menor titulagdo, maior tempo de servigo no IFMG - Campus Formiga até a
data de publicagdo deste edital na pagina do IFMG - Campus Formiga, nesta ordem.

6. DOS RECURSOS

6.1. Os recursos serdo admitidos no prazo de até 1 (um) dia, a contar do 1° dia util subsequente a data de
publicagdo do resultado preliminar no site do campus, junto a Comissdo competente. Apds a analise dos
recursos serd publicado o resultado dos mesmos e o resultado final.

6.1.1 Nao serd admitida a complementacao de documenta¢do necessaria para inscri¢do na fase de recursos.

6.1.2 Nao serd admitida a interposicao de recursos de recursos.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. O docente contemplado com autorizagao para afastamento obrigar-se-4, formalmente, mediante Termo
de Compromisso a ser firmado antes da concessao do afastamento integral, a permanecer no IFMG —
Campus Formiga por periodo igual a duragao da concessao.

7.2. O docente beneficiado pelo afastamento para Programas de Mestrado, Doutorado e de Estagio Pos -
doutoral devera apresentar a Coordenadoria de Gestao de Pessoas relatdrio anual das atividades
desenvolvidas e o historico parcial emitido pela instituigdo ofertante do programa.

7.3. O docente beneficiado pelo afastamento para Programas de Mestrado, Doutorado e Estagio Pos -
doutoral deve lecionar disciplinas e atuar em projetos e outras demandas do campus que estejam relacionadas
a area do seu programa de Mestrado/Doutorado ou Estagio Pds - doutoral ap6s o término do afastamento.

7.4. Nos casos de mudanga de nivel, envolvendo passagem direta para o Doutorado sem conclusdo de
Mestrado, o periodo de afastamento para realizar curso de Pés-graduacdo Stricto Sensu se estendera
automaticamente para o prazo maximo do curso de Doutorado.

7.5. No caso de desligamento do curso, havera a suspensao automatica da licenca concedida para o
afastamento, devendo o docente afastado retornar imediatamente as suas atividades funcionais, sob pena de
responder por abandono de cargo além de sofrer as penalidades previstas no paragrafo 6° do artigo 96-A da
Lei 8112/90 e no artigo 40 da Resolucao 028 de 30/03/2012 do IFMG.

7.6. Durante o periodo de afastamento, o servidor com dedicagdo exclusiva ou que receba ressarcimento nos
termos do Art.17 da Resolucao do Conselho Académico n°® 09 de 24/12/2016, ndo podera exercer quaisquer
atividades desvinculadas do seu programa de Pos-graduacao.

7.7. No caso de violagao do previsto no item 9.6, além da suspensdo imediata da licenca concedida para o
afastamento, o servidor devera ressarcir aos cofres publicos todos os valores recebidos indevidamente, nos
termos da legislagdo vigente.

7.8. Caso o docente solicite exoneragdo do cargo ou aposentadoria, antes de cumprido o periodo de
permanéncia previsto no item 9.1 devera ressarcir ao 6rgao, na forma do Art. 47 da Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, dos gastos com seu aperfeicoamento, conforme disposto no Art. 96-A, da referida Lei.

7.9. Casos omissos serdo analisados e julgados pela Comissdo competente, ouvida a Comissao Permanente
de Pessoal Docente Local.
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ANEXO1

FICHA DE INSCRICAO

A

Comissao de Afastamento Docente

Eu, , matricula SIAPE n° R
Professor (a) do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico lotado no Campus Formiga do Instituto Federal d

Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais, encaminho para apreciagdo documenta¢do que comprova
minha aprovacdo no Programa , ofertado pela

Instituicao nos termos da Resolugao n® 09/2016 do Conselho Académico, a
fim de concorrer a uma das vagas de afastamento previstas no Edital n® 25/2019.

Encaminho ainda, em anexo, barema devidamente preenchido, com as respectivas comprovagdes, assumindo
inteira responsabilidade pela veracidade das informacdes apresentadas e plano de trabalho, em conformidade

com o item 4 e todos os seus subitens.
Nestes termos,
Pego deferimento.

Formiga- MG, de de 201 .

Assinatura

ANEXO IT

Barema para julgamento de pedidos de afastamento de docentes para cursar Pos-Graduacio Stricto
Sensu e Estagio Pés-doutoral

BAREMA

Docente: SIAPE:

Area Académica: Data:
Pontos |[Maximo

Tipo Atividade Unidade |Quantidadejpor para TOTAL
atividade|pontuacao

1/Tempo em efetivo Tempo de servigofano 2,0 10,00

lexercicio efetivo prestado
como docente no
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%)

Titulacio pretendida

Mestrado

18,00

18,00

Doutorado

9,00

9,00

Pos-Doutorado

3,00

3,00

[7%)

|CapacitagoesAnteriores

Semestre
concluido como
aluno
regularmente
imatriculado em
programa de
Mestrado sem
afastamento

semestre

1,5

6,00

Semestre
concluido como
aluno
regularmente
Imatriculado em
programa de
Doutorado sem
afastamento

semestre

0,5

4,00

Disciplinas
isoladas cursadas
(com matricula)
com aprovagao
no programa
pretendido

semestre

0,5

2,0

Ensino

Regéncia

hora/aula
por
semana

0,90

18,00

[77]
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Apoio ao Ensino

Orientacdo de
estagio
supervisionado

aluno

0,04

1,00

Orientacao de
Trabalhos Finais
de Cursos (todos
os niveis de
ensino)

aluno

0,30

3,00

Preparacdo de

curso

1,00

1,00
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curso a distancia

|6|Pesquisa Orientagdo de
aluno bolsista de
Iniciacao
Cientifica

aluno 1,00 5,00

Coordenacao de

. . Iprojeto 2,00 12,00
projeto pesquisa

Participacao em
projeto de projeto 1,00 4,00
pesquisa

Artigo cientifico
publicado em
revistas com
qualis Al e A2

artigo 2,00 8,00

Artigo cientifico
publicado em
revistas com
qualis B1 e B2

artigo 1,00 4,00

Artigo cientifico
publicado em
revistas com
qualis B3 a BS

artigo 0,50 2,00

Publicacao
integral de artigo
cientifico em
anais de
Congressos,
Simposios,
Seminarios e
similares, em
eventos de
abrangéncia
nacional ou
internacional

publicagdo 0,20 2,00

Livro
técnico/cientifico
publicado apds
submissao a
Conselho
Editorial e
registrado em
Editora

livro 1,00 3,00
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Capitulo de livro [capitulo 0,30 1,50
técnico/cientifico
publicado apds
submissdo a
Conselho
Editorial e
registrado em
Editora

~

Extensao Participacdo em
Ccursos,
iministrando aulas
ou oficinas em
carater
continuado,
desde que ndo
seja remunerado

programa 0,50 3,50

Participacdo em
programa de
aproximacao a
empresas ou
instituigdes com [projeto 1,00 3,00
acompanhamento
periddico, em
carater
continuado

Consultoria,
assessoria e
prestacao de
servicos de
carater
continuado,
desde que nao
seja remunerado

atividade 1,00 2,00

Atividades
empreendedoras
— constituicao e
gestao de
empresas
juniores, pré-
incubadoras,
incubadoras de
empresas,
parques € polos
tecnologicos,
cooperativas, em
carater
continuado

projeto 1,00 2,00

Orientacao de aluno 1,00 5,00
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aluno bolsistas
em projeto de
extensao

Participacio em
comissdes diversas
no Campus Formiga

Participacdo em
comissoes

[=7)

comissao 0,30

3,00

Ocupantes
Cargos de ano 2,00
Direcao

16,00

[9|Gestao
Ocupantes de
demais cargos de
administracao e
gestdo académica

ano 1,50

12,00

Total:

Nome do Docente

ANEXO III
PLANO DE TRABALHO
Formiga-MG, , de

A Comissdo de afastamento docente

IFMG - Campus Formiga

Docente:

Mat. SIAPE:

Area Académica:

Previsao de inicio e término do afastamento

Programa:

Instituigdo ofertante:
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Relevancia e adequagdo do Programa para o IFMG - Campus Formiga:
Justificativa da escolha da Institui¢cdo e do Programa:

Descreva as atividades a serem desenvolvidas durante o afastamento [por ano]:
Observagdes:

Atenciosamente,

Nome e assinatura do docente

ANEXO IV
TERMO DE DESISTENCIA DE VAGA

Eu, , matricula SIAPE n° ,
Professor (a) do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico lotado no Campus Formiga do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais, tendo em vista minha classificagdo dentro do numero de
vagas para afastamento previstas no Edital n® 25 de 18/12/2019, manifesto minha desisténcia em utilizar a
vaga de professor substituto disponibilizada e tenho ciéncia que ela serd ofertada ao préximo docente
classificado no referido edital.

Formiga- MG, de de
Assinatura
CRONOGRAMA

Prazos
Periodo de inscri¢des 18/12/2019 a 20/03/2020
Analise da documentagdo pela Comissao 23/03/2020 a 27/03/2020
Divulgagdo do Resultado Preliminar 30/03/2020
Recursos 31/03/2020
Homologacao do Resultado Final A partir de 01/04/2020
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Formiga, 18 de dezembro de 2019.

Documento assinado eletronicamente por Washington Santos da Silva, Diretor(a) Geral, em
18/12/2019, as 13:08, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

1
sel! 4
assinatura
eletrBnica
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