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Ata nº 06/2020 – CONSELHO ACADÊMICO/ CAMPUS FORMIGA/IFMG/SETEC/ MEC 

Ata da sexta reunião do Conselho Acadêmico do IFMG - Campus Formiga, sendo esta reunião 1 

extraordinária e virtual, realizada via plataforma Google Meet no dia trinta de novembro do 2 
ano de dois mil e vinte, iniciada às nove horas e trinta minutos, conforme convocação enviada 3 

em vinte e seis de novembro de dois mil e vinte pelo Diretor-Geral do Campus e presidente do 4 
Conselho Acadêmico, Washington Santos da Silva, conforme Portaria nº 35 de 09/03/2020 e 5 

inciso I do art. 3º do Regimento do Conselho Acadêmico, anexo à Resolução nº 035 do 6 
Conselho Superior do IFMG, de 26/04/2012. Membros presentes: Washington Santos Silva, 7 

Bruno César de Melo Moreira, Ulysses Rondina Duarte, Rinaldo Alves Oliveira, Elaine Belo 8 
Veloso Silva, Giego Alves de Souza, Renata Lara Alves, Gustavo Lobato Campos, Valter 9 

Garcia e Rita de Cassia Batista da Silva. A reunião foi iniciada com a presença de dez 10 
membros. As ausências foram justificadas. A pauta foi a seguinte: 1. Deliberação sobre os 11 

calendários acadêmicos de 2021; Análise e parecer do Conselho Acadêmico em relação à 12 
solicitação de Licença Capacitação da servidora Natália Ribeiro Corrêa no período de 13 

04/01/2021 a 04/01/2022, com Resultado Preliminar da análise de licença capacitação de TAEs 14 
realizada pela comissão que decidiu pelo deferimento da licença,  cumprindo o disposto no 15 

inciso I, Art. 16 da Resolução nº 36 de 11 de novembro de 2019 que dispõe sobre a Política de 16 
Afastamento dos servidores Técnico-Administrativos em Educação do Instituto Federal de 17 

Educação, Ciência e Tecnologia de Minas Gerais. O afastamento é parcial, a servidora 18 
continuará realizando todas suas atividades, ficando apenas as demandas urgentes para serem 19 

resolvidas, quando não puder esperar a sua volta. Será realizado um plano de trabalho pelos 20 
seus pares e chefia imediata, contendo uma planilha com as atividades da servidora e os 21 

servidores que irão realizá-las em sua ausência. Um representante da Comissão de Avaliação 22 
de Afastamento e Licença dos servidores Técnico-Administrativos em Educação participará da 23 

reunião e fará uma breve apresentação do andamento do Processo de afastamento para 24 
capacitação; 3. Análise e parecer do Conselho Acadêmico em relação à solicitação de Licença 25 

Capacitação da servidora Kátia Ribeiro Gonçalves de Almeida no período de 01/02/2021 a 26 
01/05/2021 - 90 dias, com Resultado Preliminar da análise de licença capacitação de TAEs 27 

realizada pela comissão que decidiu pelo deferimento da licença,  cumprindo o disposto no 28 
inciso I, Art. 16 da Resolução nº 36 de 11 de novembro de 2019 que dispõe sobre a Política de 29 

Afastamento dos servidores Técnico-Administrativos em Educação do Instituto Federal de 30 
Educação, Ciência e Tecnologia de Minas Gerais. Um representante da Comissão da Comissão 31 

de Avaliação de Afastamento e Licença dos servidores Técnico-Administrativos em 32 
Educação participará da reunião e fará uma breve apresentação do andamento do Processo de 33 

afastamento para capacitação. O servidor Giego Alves de Souza, membro da Comissão de 34 
Avaliação de Afastamento e Licença dos servidores Técnico-Administrativos em Educação, 35 

participará da reunião e fará uma breve apresentação do andamento do Processo de 36 
afastamento para capacitação. Ao iniciar a reunião, o Diretor-Geral Washington Silva 37 

agradeceu a participação de todos e apresentou o primeiro item da pauta.  O Diretor-Geral 38 
Washington Silva explicou que os calendários acadêmicos foram  construídos considerando a 39 
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homologação pelo MEC da recomendação encaminhada pelo CNE da manutenção da 40 
flexibilização do cumprimento dos duzentos dias letivos, cenário mais provável segundo o 41 

diretor-geral, disse ainda que a diretoria do campus possui estratégia para adaptação dos 42 
calendários caso a pouco provável não homologação pelo MEC ocorra. Disse ainda que a 43 

diretoria do campus considera de grande importância a aprovação nesse momento dos 44 
calendários 2021 em primeiro lugar por que a Coordenadoria de Registro e Controle 45 

Acadêmico necessita planejar-se para executar o grande número de processos sob sua 46 
responsabilidade e para que a comunidade acadêmica possua previsibilidade sobre alguns 47 

períodos e datas críticas. Em seguida, passou a palavra para o Diretor de Ensino Bruno César 48 
de Melo Moreira que disse que foi feito um esforço na elaboração dos calendários para que o 49 

campus retome o calendário regular já em 2022. Ato contínuo, o Diretor-Geral Washington 50 
Silva colocou os calendários para deliberação, sendo que os calendários 2021 dos cursos 51 

técnicos e de graduação foram aprovados por unanimidade. Em seguida, o presidente colocou 52 
os itens 2 e 3 da pauta e registrou que não considera necessário passar pelo Conselho questões 53 

meramente administrativas como os processos de Licença Capacitação, mas como é exigência 54 
regulamentada, apresenta a questão em pauta. Passou a palavra para o conselheiro Giego que é 55 

membro da Comissão de Avaliação de Afastamento e Licença dos servidores Técnico 56 
Administrativos em Educação para apresentar posição da Comissão sobre os processos de 57 

Licença Capacitação das servidoras Natália Ribeiro Corrêa e Kátia Ribeiro Gonçalves de 58 
Almeida. Giego informa que os processos seguiram todos os trâmites definidos na resolução 59 

IFMG 36/2019 e foram deferidos. As servidoras apresentaram todos os documentos 60 
necessários para o processo de acordo com o edital vigente. A ação a ser realizada pela 61 

servidora Kátia Ribeiro Gonçalves de Almeida durante a licença capacitação será a elaboração 62 
de dissertação de Mestrado Profissional em Administração que por si só justifica a licença 63 
capacitação sem necessidade de carga horária mínima. O curso e a licença capacitação foram 64 

aprovados pela chefia imediata e houve a confirmação de que a ação atende ao interesse 65 
institucional, além do ateste de que as atividades e o horário de atendimento do Setor de 66 

Gestão de Pessoas não serão afetados pela ausência da servidora uma vez que haverá 67 
distribuição de atividades entre as outras duas servidoras que compõem a unidade. O Setor de 68 

Gestão de Pessoas atestou que a servidora Kátia cumpre o requisito de tempo de serviço para 69 
usufruto de licença capacitação, que a mesma não possui afastamento anterior que a impeça de 70 

usufruir da licença capacitação na data solicitada e que a servidora não possui férias 71 
conflitantes com o período de licença capacitação proposto. A Comissão também avaliou a 72 

ação de desenvolvimento com dispensa de 40% da jornada de trabalho mensal da servidora 73 
Natália Ribeiro Corrêa a fim de dedicar-se às atividades do Mestrado em Administração 74 

realizado na PUC-MG em Belo Horizonte. Esta modalidade de ação de capacitação trata-se de 75 
uma dispensa parcial da jornada de trabalho mensal sem necessidade de compensação 76 

mediante comprovação de cronograma de aula, necessidade de deslocamento para realização 77 
do curso e quando o horário especial de estudante não conseguir atender a necessidade de 78 

capacitação mediante justificativa. A servidora justificou o motivo pelo qual o horário especial 79 
de estudante não atenderia a demanda de estudo conforme documentos incluídos no processo 80 
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SEI sendo: justificativa nº 8 (no processo anexo à convocação) e declaração da orientadora, e 81 
ainda qual seria a importância do estudo a ser realizado para o IFMG e a ligação do projeto de 82 

pesquisa com as atribuições de seu cargo de Administradora, justificativa nº 9 - no processo 83 
anexo à convocação. A chefia imediata autorizou a ação de desenvolvimento e atestou a 84 

importância da ação, além de apresentar plano de trabalho contendo especificação de quais 85 
servidores da Coordenadoria de Administração e Planejamento atuarão nas atividades 86 

necessárias pelo setor nos dias de ausência da servidora Natália, assinado pela chefia e Diretor 87 
Geral. Os cursos mencionados que serão objetos de licença capacitação e de ação de 88 

desenvolvimento em serviço com dispensa de 40% da jornada constam no Plano de 89 
Desenvolvimento de Pessoas aprovado para o IFMG-Campus Formiga para o ano de 90 

2021. Colocada em votação, por unanimidade, os conselheiros aprovaram a solicitação de 91 
capacitação das servidoras Natália Ribeiro Corrêa e Kátia Ribeiro Gonçalves de Almeida, 92 

conforme processos encaminhados ao Conselho. Em seguida, o presidente Washington Silva 93 
informou que ainda nesta reunião, o fechamento da ata ocorrerá usando as imagens das 94 

assinaturas já enviadas pelos conselheiros para inserção na ata. Nada mais havendo a tratar, a 95 
reunião foi encerrada às nove horas e quarenta e oito minutos, com a presente ata lavrada em 96 

uma via para arquivo do Conselho Acadêmico e que será publicada no site do Campus 97 
Formiga, por Washington Santos da Silva, Presidente do Conselho Acadêmico do IFMG 98 

Campus Formiga. 99 
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Presidente do Conselho Acadêmico 

 

 

Bruno César de Melo Moreira  

Representante Titular Área de Ensino 
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Ulysses Rondina Duarte 

Representante titular da Área de Pesquisa 

 

 

Rinaldo Alves Oliveira  

Representante Titular da Área de Administração/Planejamento 

 
 

 

    Elaine Belo Velos Silva 

Representante Titular do Corpo Técnico-Administrativo 
 

 

 

Gustavo Lobato Campos 

Representante Titular do Corpo Docente 
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Renata Lara Alves 

Representante titular da Área de Extensão 

 

 

 

 

Giego Alves de Souza 

Representante Titular do Corpo Técnico-Administrativo 

 

Valter Garcia 

Representante Titular do Corpo Discente 

 
 

 

 

Rita de Cassia Batista da Silva  

Representante Titular do Corpo Discente 
 


